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NOTĂ 

privind organizarea 

Bursei locurilor de muncă pentru absolvenţi din data de 9 Octombrie 2026, 

date preliminare la data de 5 Octombrie  2026 

 

Bursa locurilor de muncă pentru absolvenţi se va desfăşura la nivel național în data de 9 

octombrie 2026, în 63 de locații, cu excepția județelor în care evenimentul este 

programat astfel: 

- Bihor - 14  octombrie a.c.; 

- Botoșani - 19  octombrie a.c.; 

- Cluj - 21 octombrie a.c.; 

- Galați - 15 octombrie a.c.; 

- Harghita - 30 octombrie a.c.; 

- Satu Mare - 8 octombrie a.c. 

 

➢ Nr. total agenţi economici contactaţi: 19.696; 

➢ Nr. total agenţi  economici care şi-au anunţat participarea: 962 ; 

➢ Nr. total oferte locuri de muncă 16.296 , din care : 

-   827 oferte de locuri de muncă pentru absolvenţi de învățământ superior,  

- 15.469 oferte de locuri de muncă pentru absolvenţi de învățământ preuniversitar. 

Din numărul total de locuri de muncă oferite: 

- 9 sunt pentru absolvenții de învățământ din rândul persoanelor cu dizabilități; 

- 9 sunt pentru absolvenții de învățământ cu risc de marginalizare socială; 

-14 reprezintă locuri de muncă pentru ucenici conform Legii 279/2005 privind 

ucenicia la locul de muncă,  

- 9 sunt pentru beneficii prevederilor Legii nr. 335/2013 (stagiari), iar 

- 84 sunt pentru persoanele refugiate din Ucraina.  

Principalele domenii de activitate aferente locurilor de muncă oferite pentru 

absolvenţii de învățământ preuniversitar: 

- construcţii de clădiri –3357 locuri de muncă, 

- activități de investigație și protecție – 2188 locuri de muncă, 

- activități de servicii privind forța de muncă – 819 locuri de muncă, 

- transporturi terestre, transporturi prin conducte – 750 locuri de muncă, 

- lucrări speciale de construcţii – 750 locuri de muncă, 

- fabricarea altor mijloace de transport – 684 locuri de muncă, 

- activități de poștă și curierat – 604 locuri de muncă, 

- fabricarea articolelor de îmbrăcăminte - 545 locuri de muncă, 

- comerţ cu amănuntul – 506 locuri de muncă, 
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- restaurante şi alte servicii de alimentaţie – 481 locuri de muncă, 

- activități de peisagistică și servicii pentru clădiri – 430 locuri de muncă. 

Principalele ocupații aferente locurilor de muncă oferite absolvenților de învățământ 

preuniversitar: 

- muncitor necalificat – 1965 locuri de muncă, 

- agent de securitate și intervenție – 1854 locuri de muncă, 

- curier – 911 locuri de muncă, 

- manipulant mărfuri – 723 locuri de muncă, 

- lucrător comercial – 483 locuri de muncă, 

- fierar betonist – 456 locuri de muncă, 

- conducător auto transport rutier de mărfuri – 402 locuri de muncă, 

- lăcătuş – 382 locuri de muncă, 

- zidar – 373 locuri de muncă,  

- dulgher – 351 locuri de muncă,  

- montator subansamble – 307 locuri de muncă, 

- sudor – 304 locuri de muncă, 

- paznic –290 locuri de muncă, 

- electrician – 249 locuri de muncă. 

 

Principalele domenii de activitate aferente locurilor de muncă oferite pentru 

absolvenții de învățământ superior: 

- comerț cu amănuntul – 113 locuri de muncă, 

- construcții de clădiri – 111 locuri de muncă, 

- lucrări speciale de construcții – 88 locuri de muncă, 

- comerț cu ridicata  - 55 locuri de muncă, 

- activități de servicii privind forță de muncă – 54 locuri de muncă, 

- fabricarea de mașini, utilaje și echipamente – 37 locuri de muncă, 

- activități de servicii în tehnologia informației - 30 locuri de muncă, 

- industria alimentară – 30 locuri de muncă, 

- fabricarea produselor din cauciuc și a maselor plastice – 29 locuri de muncă, 

- fabricarea echipamentelor electrice – 29 locuri de muncă, 

- activități juridice și de contabilitate – 20 locuri de muncă. 

Principalele ocupații aferente locurilor de muncă oferite pentru absolvenţii de 

învățământ superior: 

- inginer (în diferite domenii de activitate) - 309 locuri de muncă, 

- programator –41 locuri de muncă, 

- manager – 32 locuri de muncă, 

- formator – 30 locuri de muncă,  

- director magazin – 29 locuri de muncă, 

- şef santier –26 locuri de muncă, 

- contabil – 23 locuri de muncă,  

- șef secție – 22 locuri de muncă,  

- consilier/expert, inspector/referent/economist – 20 locuri de muncă, 

- tehnician (în diferite ramuri de activitate) – 15 locuri de muncă, 

- șef departament –15 locuri de muncă, 
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- proiectant – 14 locuri de muncă, 

- farmacist diriginte – 13 locuri de muncă, 

- economist – 13 locuri de muncă. 

Cele 9 locuri de muncă destinate absolvenților de învățământ cu risc de 

marginalizare socială sunt pentru ocupațiile: patiser (1), îngrijitor clădiri (4), 

muncitor necalifiat (4). 

➢ Domeniile de activitate aferente locurilor de muncă oferite pentru absolvenții de 

învățământ din rândul persoanelor cu dizabilități sunt: 

- industria alimentară – 3 locuri de muncă, 

- industria construcțiilor metalice și a produselor de metal – 2 locuri de muncă, 

- activități de servicii privind forța de muncă – 2 locuri de muncă, 

- comerț cu amănuntul – 2 locuri de muncă. 

➢ Cele mai multe locuri de muncă oferite absolvenților de învățământ din rândul 

persoanelor cu dizabilități sunt pentru ocupațiile: 

- casier – 2 locuri de muncă,  

- confecționer cablaje – 2 locuri de muncă,  

- gestionar – 1 loc de muncă,  

- patiser – 1 loc de muncă,  

- electrician – 1 loc de muncă. 

Pentru beneficiarii Legii 279/2005 (ucenici) au fost oferite 14 locuri de muncă pentru 

meseriile de lăcătuș mecanic, montator subansamble și vânzător. 

Pentru beneficiarii Legii 335/2013 (stagiari) au fost oferite 9 locuri de muncă pentru 

meseriile de programator, contabil, inginer mecanic. 

Principalele ocupații/meserii aferente locurilor de muncă oferite pentru persoanele 

refugiate din Ucraina: 

- ajutor de bucătar – 20 locuri de muncă, 

- vânzător- 21 locuri de muncă , 

- muncitor necalificat – 34 locuri de muncă. 

➢ Cele mai multe locuri de muncă oferite sunt în municipiul București – 8.531 locuri 

de muncă și în următoarele judeţe: 

- Ilfov – 782 locuri de muncă, 

- Constanţa – 542 locuri de muncă, 

- Mureș – 410 locuri de muncă, 

- Gorj – 406 locuri de muncă, 

- Brasov – 377 locuri de muncă, 

- Neamț – 365 locuri de muncă, 

- Arad – 320 locuri de muncă. 

- Sibiu – 316 locuri de muncă, 

- Hunedoara – 310 locuri de muncă, 

- Mehedinți – 276 locuri de muncă. 
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Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în 
ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind 
Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene. ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura 
confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității 
datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta 

prevederile Regulamentului (UE) 2016 
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