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COMUNICAT DE PRESĂ 

LANSAREA PROIECTULUI 

„GREEN SPO GALAȚI – TRANZIȚIA CĂTRE O ECONOMIE VERDE” 

cod SMIS 359440 

Un proiect dedicat dezvoltării competențelor și sprijinirii ocupării în contextul tranziției 

verzi 

 

Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Galați, în calitate de Beneficiar – Lider de 

parteneriat, în parteneriat cu Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă și Universitatea 

Internațională Danubius, implementează proiectul „GREEN SPO GALAȚI – TRANZIȚIA CĂTRE O ECONOMIE 

VERDE”, cod SMIS 359440. 

Proiectul este cofinanțat din Fondul pentru o Tranziție Justă, prin Programul Dezvoltare Durabilă și 

Tranziție Justă 2021–2027 (PDDTJ), Prioritatea 4 – Atenuarea impactului tranziției la neutralitatea 

climatică în județul Galați. 

Perioada de implementare: 29.05.2026 – 29.05.2029 

Valoarea totală: 75.648.311,34 lei 

Finanțare nerambursabilă: 64.818.285,63 lei 

 

Sprijin pentru ocupare și dezvoltarea competențelor în contextul tranziției către o economie 

verde 

Tranziția către o economie neutră din punct de vedere climatic presupune schimbări importante în 

structura economiei și pe piața muncii. Prin proiectul GREEN SPO Galați, parteneriatul își propune să 

contribuie la diminuarea impactului social al acestor transformări și la creșterea șanselor de ocupare 

pentru persoanele care au nevoie de noi competențe profesionale. 



 

                                                                                                                           

Obiectivul general al proiectului îl reprezintă creșterea accesului la programe de formare pentru forța 

de muncă din sectoarele aflate în declin sau în transformare, precum și sprijinirea persoanelor, a 

angajatorilor și a mediului antreprenorial din județul Galați pentru a face față schimbărilor generate 

de tranziția către o economie neutră din punct de vedere climatic. 

În acest context, proiectul urmărește atât dezvoltarea competențelor profesionale, cât și facilitarea 

accesului la locuri de muncă și la noi oportunități profesionale. 

Peste 2.000 de persoane vor beneficia de măsurile proiectului 

Proiectul are ca grup țintă minimum 2.009 persoane cu domiciliul sau reședința în județul Galați, 

acordând o atenție deosebită persoanelor direct sau indirect afectate de procesul de tranziție, 

persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă, șomerilor, persoanelor inactive, tinerilor NEETs, 

persoanelor cu vârsta de peste 55 de ani, femeilor și altor categorii care întâmpină dificultăți în 

accesarea pieței muncii. 

Beneficiarii vor avea acces la servicii de informare, consiliere profesională, profilare, mediere și 

acompaniere socio-profesională, precum și la programe de inițiere, calificare, recalificare, 

perfecționare și specializare. Proiectul include, de asemenea, măsuri de evaluare și certificare a 

competențelor dobândite pe căi non-formale și informale. 

Oportunități atât pentru angajați și șomeri, cât și pentru angajatori 

GREEN SPO Galați propune o abordare integrată, care urmărește să răspundă atât nevoilor persoanelor, 

cât și celor ale angajatorilor. 

Persoanele care doresc să își dezvolte competențele profesionale vor putea beneficia de măsuri de 

sprijin pentru participarea la programe de formare, iar persoanele interesate de antreprenoriat vor 

avea acces la consultanță și asistență pentru începerea unei activități independente sau pentru 

inițierea unei afaceri, inclusiv sesiuni individuale și workshop-uri pentru elaborarea planurilor de 

afaceri. 

În același timp, angajatorii din județul Galați vor fi sprijiniți pentru integrarea pe piața muncii a 

șomerilor, inclusiv prin subvenționarea locurilor de muncă și derularea unor programe de stagiu și 

ucenicie. Sunt prevăzute 1.750 de persoane care vor beneficia de subvenționarea locurilor de muncă 

și 40 de contracte de ucenicie. 

Rezultate concrete pentru piața muncii din Galați 

Printre principalele rezultate urmărite prin proiect se numără: 2.009 persoane înscrise în grupul țintă; 

2.009 participanți la servicii de informare și consiliere profesională, servicii de mediere; 1.420 de 

șomeri, inclusiv șomeri de lungă durată, implicați în programe de formare, măsuri active de ocupare 

și servicii de asistență; 1.000 de participanți la programe de formare; 710 persoane care dobândesc o 

calificare; 1.750 de beneficiari ai subvenționării locurilor de muncă; 40 de contracte de ucenicie; 45 

de persoane consiliate pentru începerea unei activități independente sau pentru inițierea unei afaceri;  

înființarea unei Rețele de sprijin și a unui Centru de tranziție, care să faciliteze accesul direct al 

persoanelor afectate de procesul de tranziție la serviciile și oportunitățile disponibile. 



 

                                                                                                                           

Prin aceste intervenții, proiectul contribuie la dezvoltarea unei forțe de muncă mai bine pregătite 

pentru schimbările economice și tehnologice și la crearea unui cadru în care persoanele afectate de 

tranziție să poată beneficia de sprijin concret pentru continuarea sau reconversia parcursului 

profesional. 

GREEN SPO Galați promovează, totodată, principiile egalității de șanse, nediscriminării, accesibilității 

pentru persoanele cu dizabilități și dezvoltării durabile, prin implicarea cetățenilor, angajatorilor și 

actorilor instituționali în procesul de tranziție către o economie neutră din punct de vedere climatic. 

Informații suplimentare: Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Galați 

E-mail: greenspo.ajofmgl@gmail.com 

Telefon: 0236 412 262 
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