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Comunicat de presa

3.684 participanti la cursurile organizate de ANOFM in primul trimestru al anului 2026

Tn primul trimestru al anului 2026, Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) a
cuprins in programele de formare profesionala organizate prin intermediul centrelor regionale de
formare profesionala a adultilor si centrelor proprii din cadrul agentiilor teritoriale pentru ocuparea
fortei de munca, 3.684 persoane.

Dintre acestea, 2.845 sunt someri, 420 sunt persoane beneficiare de formare la locul de munca prin
programe de ucenicie iar 394 sunt persoane care nu beneficiaza de gratuitate, potrivit prevederilor
legale in vigoare, in timp ce 25 de persoane sunt beneficiare de servicii gratuite, altele decat
somerii.

n perioada de referint& au fost organizate 174 programe de formare profesionald gratuite, dintre
care: 102 programe de calificare/recalificare; 54 programe de initiere, perfectionare sau
specializare, precum si 18 programe de competente cheie/transversale.

Structura participantilor la cursuri pe niveluri de studii si categorii de varsta arata astfel:

Structura pe nivel de Stoc la % Structura pe categorii Stoc la %
studii a somerilor finele lunii de varsta a somerilor finele lunii
participanti la cursuri de participanti la cursuri de
raportare raportare
Total, din care: 2.845 100% Total, din care: 2.845 100%
Studii profesionale, 1.671 58,73% < 25 ani 561 19,72%
liceale sau postliceale
Intre 25 si 30 ani 244 8,58%
Studii gimnaziale 670 |23°5% |[ Tntre 30'si 35 ani 222 | 7,80%
Studii superioare 404 14,20% Intre 35 si 45 ani 669 23,51%
Mai putin de 8 clase 100 3,52% Peste 45 ani 1.149 40,39%

Principalele meserii/ocupatii, in functie de numarul de participanti, pentru care s-au organizat
programele de formare profesionala gratuite pentru someri in primele trei luni ale anului 2026,
sunt: lucrator comercial - 543; agent de securitate - 385; operator introducere, prelucrare, validare
date - 261; competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca instrument de invatare si
cunoastere - 221; referent resurse umane - 134; inspector din domeniul securitatii si sanatatii in
munca - 117; bucatar - 110; ajutor bucatar - 93; coafor - 89; frizer - 88.

Mai multe informatii privind stadiul realizdrii ,,Planului national de formare profesionald” al
ANOFM sunt disponibile pe site-ul www.anofm.ro, la sectiunea Programe, Statistici. Prognoza
cursurilor de formare profesionala poate fi regdsitd la sectiunea “Persoane fizice/Cursuri de
formare profesionala”.
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