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Subiect 1 (20.00 puncte)

1. Prezentati conditiile favorizante si cadru de performanta conform Regulamentului (UE) 2021
/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021

(20.00 puncte)
BAREM
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Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021, de
stabilire a dis-pozitillor comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european Plus, Fondul de coe-ziune, Fondul pentru o tranzitie justad si Fondul european pentru
afaceri marithime, pescuit $i asvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor
fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna $i
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si poli-tica de vize, cu
modificarile si completarile ulterioare

TITLUL | ABORDAREA STRATEGICA

CAPITOLUL Il Conditii favorizante si cadru de performanta

Articolul 15 Conditii favorizante

(1) Prezentul regutament prevede conditii favorizante pentru obiectivele specifice.

Anexa |l contine conditii favorizante orizontale aplicabile tuturor obiectivelor specifice, precum si
criteriile necesare pentru evaluarea Tndeplinirii acestora. 30.6.2021 RQ Jurnalui Oficial al Uniunil
Eurcopene L. 231/189 Anexa IV contine conditii favorizante tematice pentru FEDR, FSE+ i
Fondul de coeziune, precum si criteriile necesare pentru evaluarea Tndeplinirii acestora.

Conditia favorizanta privind instrumentele $i capacitatea de aplicare efectivé a normelor privind
ajutoarele de stat nu este aplicabild programelor sprijinite din FAM!, FSI sau de IMFV. -1 punct
(2) Atunci cand pregateste un program sau introduce un nou obiectiv specific ca parte a
maodificarii unui program, statul membru evalueazd daca sunt Tndeplinite conditiile favorizante Tn
legaturd cu obiectivul specific selectat, O conditie favorizantd este Tndeplinitd atunci cand sunt
respectate toate criteriile aferente. Statul membru identificd, Tn fiecare program sau Tn
modificarea programului, conditiiie favorizante Tndeplinite si cele neindeplinite si furnizeaza o
justificare atunci cand considerd cd o conditie favorizanta a fost Tndeplinité. -1 punct

(3) Atunci cand o conditie favorizanta nu este Tndeplinitd la momentul aprobérii programului sau
al modificarii programului, statul membru informeazi Comisia de Tndata ce considerda ca
respectiva conditie a fost indeplinitd si furnizeazé dovada Tndeplinitii acesteia. -2 puncte

(4) Cat mai curand posibil, dar Tn cel mult trei luni de la primirea informatiilor mentionate la
alineatul (3), Comisia efectueazi o evaluare si informeaza statul membru Tn cazul in care este de
acord cu statul membru cu privire la Tndeplinirea conditiei favorizante. Tn cazul In care nu este de
acord cu statul membru cu privire la Tndeplinirea conditiei favorizante, Comisia informeaza statul
membru si transmite propria evaluare. In cazul Tn care statul membru nu este de acord cu
evaluarea Comisiei, acesta isi prezinta observaltiile Tn termen de o lund, iar Comisia

procedeaza in conformitate cu primul paragraf. In cazul In care statul membru acceptd evaluarea
Comisiei, aceasta procedeaza Tn conformitate cu alineatul (3). -2 puncte

(5) Féra a aduce atingere articolului 105, cheltuielile aferente unor operatiuni in legatura cu
obiectivul specific pot fi incluse " cererile de platd, dar nu se ramburseaza de cétre Comisie
PANA cand aceasta nu a informat statul membru cu privire la Tndeplinirea conditiei favorizante n
temeiul alineatului (4) primul paragraf de la prezentul articol. Primul paragraf nu se aplica
operatiunilor care contribuie la Indeplinirea conditiei faveorizante corespunzatoare. -2 puncte

(8) Statul membru se asigurd de Tndeplinirea si de respectarea conditiilor favorizante pe Tntreg
parcursul perioadei de programare. El informeaza Comisia Tn legéturd cu orice modificare care
are un impact asupra Tndeplinirii conditiilor favorizante. Atunci cand consi-dera c& o conditie
favorizanta nu mai este Tndeplinité, Comisia informeazé statul membru transmitandu-i propria
evaluare. Ulterior, se aplicd procedura prevazutd a alineatul (4) al doilea si al treilea paragraf.
Fara a se aduce atingere articolului 105, Tn cazul in care, pe baza observatiilor statului membru,
Comisia concluzioneaza ca neindeplinirea conditiei favorizante persista, cheltuielile Th legatura
cu obiectivul specific Tn cauzé pot fi incluse ™ cererile de plata, dar nu se ramburseazd de catre
Comisie pana cand aceasta nu a informat statul membru cu privire la Tndeplinirea conditiei
favorizante in temeiul alineatului (4) primul paragraf de la prezentul articol. -1 punct

(7) Anexa IV nu se aplica prioritatilor sprijinite din FTJ sau resurselor FEDR $i FSE+ care sunt
transferate catre FTJ Th conformitate cu articolul 27. -1 punct

ANEXA Il Conditii favorizante orizentale — articolul 15 alineatutl (1)

1. Mecanisme eficace de monitorizare a pietei achizitillor publice-1 punct

2. Instrumente si capacitéti pentru aplicarea eficace a normelor privind ajutoarele de stat-1 punct
3. Aplicarea si implementarea eficace a Cartei drepturilor fundamentale-1 punct

4. Implementarea si aplicarea Conventiei Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu handicap (CDPD a ONU) Tn conformitate cu Decizia 2010/48/CE a Consiliuiui-1
punct ’

ANEXA IV Conditii favorizante tematice aplicabile FEDR, FSE+ si Fondului de coeziune —
articolul 15 alineatul (1)

. Cadru de politica strategic pentru politicile active din domeniul pietei muncii-1 punct

. Cadrul strategic national pentru egalitatea de gen-1 punct

. Un cadru de politica strategic pentru sisternul de educatie si formare, la toate nivelurile-1 punct
. Cadru de politica strategic national pentru incluziune sociala si reducerea sardcie-1 punct

. Un cadru de politica strategic national privind incluziunea romilor-1 punct

. Un cadru de politicd strategic pentru asistenti medicald si Tngrijire pe termen lung-1 punct
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Subiect 2 {15.00 puncte)

1. Insensul O.U.G. nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu
modificérile si completérile ulterioare, definiti urméatorii termeni si expresii: cerere de plata,
cerere de rambursare aferenté cererii de platd, cerere de rambursare, prefinnatare, cerere de
prefinantare.

(15.00 puncte)
BAREM

O.U.G. nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fonduriior europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul eurcpean de dezvoltare regionald, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificarile i
completarile uiterioare

CAP. | Obiectul reglementat. Definifii

Art. 2

(4) Tn sensul prezentei ordonante de urgentd, termenii si expresiile de mai jos au urmétoarea
semnificatje:

k) cerere de platé - cererea depusa de catre un beneficiar/lider al unui parteneriat prin care se
solicitd autoritatii de management virarea sumelor necesare pentru plata cheltuielilor eligibile,
rambursabile, conform contractului/deciziei de finantare, in baza facturilor, facturilor de avans,
statelor privind plata salariilor, a statelor/centralizatoarelor pentru acordarea burselor,
subventiilor, premiilor i onerariilor;-3 puncte

) cerere de rambursare aferentd cererii de plat3 - cererea depusa de cétre un beneficiarflider al
unui parteneriat prin care se justifica utilizarea sumelor plétite de catre autoritatea de
management ca urmare a cererii de platd; -3 puncte

m) cerere de rambursare - cerere depusa de catre un heneficiarflider al unui parteneriat prin
care se solicita autoritatii de management virarea sumelor aferente cheltuielilor eligibile
efectuate conform contractului/deciziei de finantare sau prin care se justifica utilizarea
prefinantdrii; -3 puncte

n) prefinantare - sumele transferate din fonduri europene, n frange, de cétre autoritatile de
manhagement/organisme intermediare cafre beneficiari/lider de parteneriat/parteneri pentru
cheltuielile necesare implementarii proiectelor finantate din fonduri europene, fara depagirea
valorii totale eligibile a confractului de finaniare; -3 puncte

o) cerere de prefinantare - cererea depusé de cétre un beneficiar/lider de parteneriat prin care
se solicitd autoritétii de management virarea sumelor necesare pentru plata cheltuielilor
necesare implementdarii proiectelor finantate din fonduri europene, fara depésirea valorii totale
eligibile a contractului de finantare, asa cum sunt prevazute in bugetele contractelor/ deciziilor de
finaniare; -3 puncte

Subiect 3 (15.00 puncte)

Data si ora extragere: 10.02.2026, 12:04 ID extragere: 5841438



1. Analizati conditiile de eligibilitate ale cheltuielilor pentru achizitia de autovehicule sau alte
mijloace de transport in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene conform H.G. 873/2022
pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul
operatiunilor finantate In pericada de programare 2021-2027 prin Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune i Fondul pentru o
tranzitie justa.

{15.00 puncte)
BAREM

H.G. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de
beneficiari In cadrul operatjunilor finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune gi Fondul
pentru o tranzitie justa.

ART. 8

(1) Cheltuielile pentru achizitia de autovehicule sau alte mijloace de transport, achizitionate
inclusiv in modalitatea prevézuta la art. 7, sunt eligibile daca respecta conditiile prevazute la art.
2. nu fac obiectul excluderilor prevazute la art. 9 fit. (d) din Regulamentul (UE) 2021/1.056 al
Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului pentru o
tranzitie justd, art. 16 alin. (1) lit. b) din Regulamentul (UE) 2021/1.057, precum si la art. 7 alin.
(1) lit. (h) din Regulamentul (UE) 2021/1.058 al Parlamentului European si al Consiliului din 24
iunie 2021 privind Fondul european de dezvoltare regionald si Fondul de coeziune si dacé
Tndeplinesc una dintre urmatoarele conditji:

a) in cazul in care sunt achizifionate in scopul activitétilor prevazute la art. 36 din Regulamentul
(UE) 2021/1.060 sau al activitatilor pentru managementul operatjunii, autovehiculele sau
mijloacele de transport sunt indispensabile respectivelor activitati;-5 puncte

b) in cazul in care sunt achizitionate pentru alte activitati decat cele prevézute la lit. a),
autovehiculele sau mijloacele de transport sunt destinate exclusiv atingerii obiectivului
operatiunii gi sunt indispensabile acestuia, iar caracteristicile lor tehnice sunt adecvate Tn raport
cu activitatile operatiunii. -5 puncte

(2) Valoarea cheltuielilor eligibile prevazute la alin. (1) it. a) nu depaseste, pentru fiecare
autovehicul sau alf mijloc de transport achizitionat, echivalentul in lei al sumei prevazute la art. 5
alin. (8) din Crdonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli
pentru autoritatile administratiel publice si institutiile publice, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 247/2002, cu modificarile si completarile ultetioare, cu respectarea prevederilor art. 9 si ale
art. 10 alin. (1) lit. @) sau, in cazul autovehiculelor sau mijloacelor de transport care intra Tn
categoria vehiculelor nepoluante, echivalentul Tn lei a 35.000 de euro, inciusiv TVA, cu
respectarea prevederilor art. 9 si ale art. 10 alin. (1) lit. a). -5 puncte

Subiect 4 (25.00 puncte)

1.  Precizatj 8 atributii pe care Agentia National& le are pentru realizarea obiectivelor sale potrivit
Legii nr.202/2006, privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Muncd, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare.

(25.00 puncte)
Data si ora extragere: 10.02.2026, 12:04 |D extragere: 5841438



Legea Nr.202/2006 privind organizarea si funclionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortel de Munca ART .S

Freclarea a 8 atribtii X 3,125 puncte = 25 puncte

(1) Pentru realizarea obiectivelor sale, Agentia Nationalas are, Tn principal, urMmatoarele atributhi:
@A) aasigurd implementarea politicilor de cocupare a fortei de mMuncé elaborate de Ministerul
Muncii. Familiei, Protectiei Sociale si Perscanelor Varstnice, Tn concerdanisi cu Strategia
aeuropeand de aocupare a forte de munca;

b) ellaboreaz#, implementeazd, finanteazé si cofinanteazd programe privind ocuparea i
formarea profesionaldi a fortei de muncé, precum i actiunmi apecifice domeniuiui siu de
activitate, pe baza politicilor §i stratagiilor elaborate de Ministerul Moncii, Familiel, Protectiei
Sociale 1 Perscanelor Varsthice;

<) urmareste aplicarea unitard legislatiei care reglemeanteazi masurile de protectie socialé,
prevenire a gsomajulul si atimulare a ecupdrii forgei de muncad finantate cdin bugetul asigurarilor
pentru somaj si controleazi respectarea de citre unitidtile din subordine a pravederilor legale
iNncidanta TN domeaniul de activitatae;

d) propune spre aprobare, anual, Ministerului Muncii, Familiei. Protectiei Sociale gt Persoanelor
Varstnice programele de octupare si plarnurile de formare profesionals a persoanalor Tn céutarea
unul loc de munc#;

a) particip#s la implementarea mdzurilor previizute TN
vizaAnd ocuparea fortei de Mmunca, aprobate potrivit legii:

) Tndepltineste atributiile prevaiizute de dispozitiile legale privind wucenicia 1o locul de MmMunca;

g) Tndeplineste atributiile pravazute de dispozitiile legale privind efectuarea stagiului pentra
absolventii de Tnvataimant superior;

M) asigura implementarea proiectelor specifice domeniului de activitate finantate din fornduri
aeurcpene rnerambursabile:

iy orgoanizcazda, TN conditiile legii, stabilirena gi piata drepturilor biinegti oo se suporta din bugetul
mamigurdrilor pentru gomaj;

I organizeazié, TN conditiile legli, stabilirea $i plata creantelor ce s suportéd din Fondal de
garantare perntru plata creantaelor salaciale;

k) administreazd bugetul asigurdirilor pentru somaj $i gastioneazéit Fondul de garantare pentrag
plata creartelor salariale;

D repartizeazs resursele fimnanciare necesare structurilor deconcentrate:;

M) urmaregte realizarea exaecutiel bugetulul asigurarifor pentru somaj i a Fondului de garantare
paentru plata creantelor salaviale st organizeazs activitatea de evidentd comntabilé aforents
mcestora;

n) Turnizenzs, anual, Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale i Perseoanclor WVarstnico
datele necesare pontru fTundamentarea si eiaborarea proiectulul bugetutul asigurariior pentra
Fomaj;

o) Tnainteazd Ministerulaul Muncii, Famitliel, Protectiel Soclale st Persoanelor Varstnice Propurisari
cu privire i actele normative care reglementaazi organizarea i functionarea institutied, TH
vedarea asigurfirii Tndeplinirlil atribugiiior detginute potrivit legll, precum st Mmaisurile de protectie
socialfél, de prevenire o somajului si de stimulare a ocupfirii Tortei de muncéd finantate dirn bugetul
asiguriirilor pentru gsomaj;

P) exarcitis atributiile ce Ti revin Tn calitate de memibru al retelel europane de saervicii de ocupare
& forfei de muncds (EURES);

q) asigura coordonarea retelei nationale a saervicillor de cocupare - Tortei de Muncii, compenenti
a retelel EURES. Tn calitate de Birou mationatl de coordonare;

r) colaboreazs cu Sirowl eurcopean de coordonare a compenséarii ofertelor i cererilar de locurk
de munci si cu celelalte birouri Nnationale de coordonare dim cadrul retelei EUVRES:

5) implementeazéi prevederile acordurilor juridice bitaterale i domeniul schimizulul de forg der
muncH# Theheiate de Romaniag

1) este organism de lagéHiturd pentru prostatiile de gsomaj Tn aplicorea regulamentolor curcopene
privind coordonarea sistemealor de saecuritate socialé;

u) organizeazs i mMonitorizeazd activitatea de implementare a pravederilor referitoare =
prestatia de somaj din regulamentele eurcopene privind coordonarea sistermelor de securitate
sociald la nivelul Agentiei Nationale i al agentiilor teritorisle;

V) organizea=d, coorcdonaazd i monitorizeaz=i activitatea de informare i consiliere a
persoanelor care doresc ad presteze munci Tn statete membre ale LIniunii Europens i Tn statele
semnatare ale Acordului privirtd Spativl Economic European, precum i fn alte state cu care
Romania & incheaeiat tratate, acorduri, conventli i Tntaelegeri;

W) promoveazs, Tn colaborare cu celelalte institutii competente, Masurt de asigurare i protejare
a drepturilor gi libertatilor cetiéitenilor romani care lucreazd Tn strAindgtata;

) Thdeplineste fTunctile care Ti revin TN calitate de membru din partea Romaniei al Asociatiei
Mondiale a Serviclilor Publice de OQOcupasre;

v) organizaanzs, Tn conditiile legli, activitatea privind acreditarea furnizerilor de servicit
sprecializate pentru stimularea occupdarii Tortei de Muncs;

=) gestionea=zi Registrul Nnational al furnizorilor de servicii specializate pontru stimularen ocupdrii
Tortai dae munci si Registrul national al furnizorilor de servici specializate pentru stimulareas
caupari forfel de munad din alt stat mermbra al Uniunii Europene sau al Spativivi Economic
Etiropean care presteazd transfrontalier servicii specializate pentru stimularea ocupérii fortei de
muncH pe teritariul Romanmiei;

an) organizeaz#é si monitoriceazd activitatea agentiilor teritoriale privind controlul, Tndeplimirea
masurilor aniguratorit gi efoectuarea executdrii silite a creantelor bugetare reprezentand debite
constituite |1a bugetu! asigurarilor pentru somaj, altele decat cele provenind din neplata
cantributiilaor;

bBb) elaboreazi bilaniul anual de ocupare @& Nnivel national i judetean:

cc) elaboreazd si/fsau coordonenzd si fimnantearzs studil, analize, prognoze privindg plata muncii i
Impactul masurilor active de stimulare a eccupdrii foriel de muna#;

dad) calculeazi zi face pubiict iIndicatorii statistici privindg piata forfei de munca, conform
prevederilor lagale;

@a) administreazd sistemual informatic la nivetut Agentiel Nationale si al structurilor sale teritoriale;
) coordornenanzé activitétile privind asigurarea resurselor umane, organizeazé formaraa
profesionald, perfectionarea si speccializarea personalului 1Ia Nnivelul Agentiei Nationale si al
structurilor zale teritorimle:

©a) promoveaxi sarviciile oferite de Agentia Nationaléds si de structurile sale teritoriale, asigura
informares operativii a beneficiarilor asupra accesirll acestor servicii gl editeazi materiale
imformative Im domeniul siEiu de activitate.

hh) Tndeplineste catitatea de Punct unic de contact national pentru integrarea pe piata muncii a
gomerilor de lungs duratd:

ii) coordoneaz# interinstitutional la Nnivel National punerea TN aplicare a Masuridor pentra
integrarea pe piata muncii a somerilor de lungd duratd.

ji) asigurd Indeplinirea, TN domeniul de compataentdi, a tuturor coriteriiler aferente conditiei
favorizmnte tematice 4.1 Cadru de pollticsi strategic pentru politicile active din domeniul pietei
muncii, prevazute Tn anexa VW - Conditii favorizante termatice aplicabile FEDR, FSE-+ i Fondului
de coexiune -« articolul 15 alineatul (1) Ia Regulamentut (UE) 2021 /1 .0680 al Parlamentului
EBEurcpean st al Consillului din 24 iunie 2021 de stabkillre a dispozitillor comune privimnd Fordul
aeurcpaan de dezxvoltare reglonals, Fondul social european Plus, Fondul de coazxiunae, Fondul
pentru o tranzitie justd i Fondul european pantru afaceri maritime. pescult i acvacultura si de
stabillire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum st Fondului pentru azil, migratie
=i iNntegrare, Fondului pentru securitate internd si Instrumentulul de sprijin financiar pentru
managementul frontierelor i politica de vize, cu modificfirile i caormplaetérile ultericare, precum
#l mMmonitorizarca acestor oriterii pe toaté durata perioadel de programare financiard, Tn acord cu
angajameantele asumate prin Acordul de parteneriat pentru perioaicda de programare 2021 -2027,
aprobat prin Decizin de punere TN aplicare a Comiaiai Eurcpens din 298 iulie 20272 de aprobare
a acordulul de parteneriat cu Roméania si programele aferehte politicii de coexiune;

Kk) gestioneaza Mecanismul integrat de anticipare,. monitorizare, evaluare a pietei muncii si
educaticel $i asigurd, Tmpreurns ou Ministerul Muncl si Solidaritatii Sociale, Ministerul Educatiet.
Institutul National de Cercetare Stintificd Tn Domeniul Muncil i Protecliiel Sociale. Unitatea
Erxaecutivia pentru Finamiarea Tnvatamantuiui Superior, a Cercetéirii, Dezveltéirii si Inovari, Centrul
rNational de Dezvoltare a Tnvatdimantuini FProfesional gi Tehnia i Autoritatea Natiornaléi pentru
Calificasri, Tunctionarea acestui Mecanism.

(2) Agentia Nationalé Tndeplineste i alte atributii prevanute de loege.

lamurile i programele guvernamentale




Subiect 5 (25.00 puncte)

1. Precizati 10 cheltuieli ce se acoperd, in principal, din sursele financiare constituite in cadrul
bugetului asigurarilor pentru somayj, potrivit Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca cu modificarile si completarile ulterioare?

(25.00 puncte)
BAREM
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Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurérilor pentru somaj $i stimularea ocuparii fortet de
muncé ART.33

Precizarea a 10 cheltuieli x 2,5 puncte = 25 puncte

Din sursele financiare constituite Tn cadrul bugetului asigurérilor pentru somaj se acopera, in
principal, urmétoarele cheltuieli privind:

a) plata indemnizatjilor de somayj, precum si a prestatiilor de gomaj aferente drepturilor stabilite
de institufiile competente Tn materie de somaj din Islanda, Norvegia, Lichtenstein si Elvetia, Tn
conditile prezentei legi si ale dispozitilor referitoare la prestatia de somaj previzute de
reglementarile Uniunii Europene cu privire la aplicarea regimurilar de securitate sociald a
salariatilor, lucratorilor independenti si membrilor familiilor acestora care se deplaseaza n
interiorul Uniunii Europene, precum si ale mésurilor adoptate, potrivit legii, in aplicarea acestor
reglementéri europene;

a™1) prestatiile de gomaj platite de institutiiie competente n matetie de somaj din statele
membre ale Uniunii Europene Tn primele 3 luni sau, dupa caz, 5 luni de indemnizare si a caror
rambursare este solicitati Agentiei Nationale pentru Ocuparea Forlei de Muncd, n calitatea sa
de organism de legétura pentru plata prestatilor de somaj, stabilite Tn temeiul dispozitiilor
instrumentelor juridice europene de cétre institutiile competente, in conditiile dispozitillor
referitoare la prestatia de somaj prevézute de reglementarile Uniunii Europene privind
coordonarea sistemelor de securitate social;

b} plata contributiilor pentru asiguréri sociale de stat si a contributjilor pentru asiguréri sociale
de sanatate pentru beneficiarii indemnizatiilor de somaj, stabilite potrivit legii;

c) pldtile compensatorii acordate potrivit legi;

d) taxe, comisioane gi alte cheltuieli ccazionate de efectuarea platilor prevézute la lit. a)-c);

e) finantarea masurilor pentru stimularea ocuparii fortei de munca gi a masurilor pentru
prevenirea somajului;

f) finantarea serviciilor de formare profesionald pentru persoanele care, potrivit legii, beneficiaza
n mod gratuit de aceste servicii;

g) finantarea studiilor, rapoartelor gi analizelor privind piata muncii, comandate institufiilor de
specialitate de catre Comisia Nationald de Promovare a Ocupdrii Fortei de Munca si de
Agentia Natiocnald pentru Ocuparea Fortei de Muncé;

h) organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Forlei de Muncd, inclusiv
realizarea de obiective de investiti, dotéri gi alte cheltuieli de natura cheltuielilor de capital, Tn
limitele prevazute de lege;

i) participarea la activitatea unor organizatii internationale, inclusiv plata cotizatiilor pentru
afilierea la acestes;

i) aplicarea masurilor Tn vederea recuperérii debitelor;

k) cofinantarea unor proiecte privind modernizarea serviciilor de ccupare gi formare
profesionald pe baza unor acorduri internationale;

Iy cofinantarea unor programe privind stimularea ocuparii foriei de munca;

1*) finantarea contributiei nationale pentru implementarea proiectelor derulate Tn cadrul
programelor operationale finantate din instrumente structurale, precum gi a masurilor pe piata
muncii de natura serviciilor si alocatiilor financiare personalizate care reprezintd actiuni eligibile
conform reglementérilor europene privind crearea Fondului European de Ajustare la Globalizare
si sunt prevazute a se acorda prin programele Agentiei Nationale pentru Ocuparea Foriei de
Munca, pentru care se solicitd o contributie financiara din partea Fondului European de Ajustare
la Globalizare, T conditiile reglementarilor europene specifice;

m) rambursarea mprumuturifor contractate Tn conditiile legii, precum i plata de dobanzi si
comisioane aferente acestora;

n) alte cheltuieli prevazute de legislatia Tn vigoare;

o) finantarea serviciilor de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte
céi decat cele formale pentru persoanele Thregistrate la agentiile pentru ocuparea fortei de
munca, care beneficiaza In mod gratuit de aceste servicii, precum si a activitétii de elaborare,
actualizare si aprobare a instrumentelor specifice necesare organizérii de catre Agentia
Nationald pentru Qcuparea Fortei de Munca, potrivit legil, a evaluarii si certificarii competentelor
dobandite pe alte cai decat cea formali.
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