DEC 2025

COMPETENT
Format, calificat,
competitiv pe
piata muncii!

Proiect implementat de Agentia
Nationala pentru Ocuparea Fortei
de Munca in parteneriat cu cele opt
centrele regionale de formare
profesionala a adultilor:

CRFPA Brasov
CRFPA Calarasi
CRFPA Cluj
CRFPA Dolj
CRFPA Mures
CRFPA Mehedinti
CRFPA Teleorman
CRFPA Valcea

Finantat din FSE+ prin PEO
lulie 2025- lunie 2028

Obiectivele proiectului

©20.000 de someri inregistrati la
AJOFM cuprinsi la programe de
formare profesionale din care:

@ 200 persoane cu dizabilitati
©1.800 persoane de etnie roma

Cofinantat de
Uniunea Europeana

NEWSLETTER

Proiectul “COMPETENT Format,
calificat, competitiv pe piata
muncii!” consolideaza
activitatea continua a ANOFM n
domeniul formarii profesionale,
oferind cadrul prin care
programele deja derulate in mod
constant de institutie sunt
extinse, diversificate si finantate
prin Programul Educatie si
Ocupare, cu sprijinul Uniunii
Europene.

Tn cadrul proiectului a fost
realizata o analiza a nevoilor de
formare profesionala in cele 36
de judete In care se
implementeaza interventia,
analiza derulata in perioada
august-noiembrie 2025.

Rezultatele acesteia au
fundamentat planificarea
activitatilor din proiect si

permit adaptarea portofoliului
de cursuri la cererea reala a
pietei muncii.

Aceasta editie a newsletterului
prezinta concluziile analizei,
cursurile propuse la nivel
judetean si cele 10 programe
pentru care fiecare CRFPA se va
autoriza in cadrul proiectului
COMPETENT.

Tn prezent, cele opt centre
regionale si centrele proprii de
formare profesionala ale AJOFM
sunt autorizate pentru 147 de
ocupatii in care pot derula
cursuri de formare profesionala.

Proiectul se implementeaza la
nivel national mai putin judetele
care sunt incluse in Programul
Tranzitie Justa (Dolj, Gorj, Galati,
Hunedoara, Mures, Prahova )
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Analiza nevoilor
reale de formare
profesionala

Analiza a fost realizata
pe baza:

e cererii angajatorilor (locuri de
munca vacante declarate repetat)
profilului somerilor inregistrati
optiunilor persoanelor inregistrate
in evidentele agentiilor judetene
pentru ocuparea fortei de munca
pentru formare profesionala
prognozelor economice judetene
(CNSP)
estimarilor angajatorilor  privind
angajarile viitoare
deficitului/surplusului de
competente pe fiecare judet
specificului economic local, inclusiv
meserii traditionale si meserii verzi

Rezultatul:

o radiografie a economiei pe 36 de
judete

identificarea cursurilor relevante

structurarea ofertei de formare pe
10 segmente ocupationale

COMPETENT
inseamnq oameni
pregatiti




Cursuri propuse
de agentiile
judetene

Servicii

Meserii: lucrator comercial, femeie de
serviciu, agent de securitate, Ingrijitor
spatii verzi, coafor.

cerere continua, neinfluentata de
sezonalitate

accesibile pentru persoane cu nivel
redus de educatie

HoReCa

Meserii: ospatar, bucatar, camerista,
patiser, cofetar.

dependenta de sezoane turistice,
dar cerere anuala recurent

Ocupatii tehnice

Meserii: electrician, sudor, operator

CNC, lacatus mecanic, mecanic auto.
cerere  structurald, greu

automatizabile

Constructii

Meserii; zidar, tamplar, fierar betonist,
instalator, operator utilaje.

cerere sustinuta de proiecte publice
Si private

Fa un pas inainte
Meserii: ingrijitor batrani, infirmierd, Cu ANOFM

asistent personal profesionist.
cerere stabila, independenta de
ciclurile economice

Domeniul social




Cursuri propuse
de agentiile
judetene

Digitalizare si servicii
administrative

Meserii:  operator date, contabil,
referent RU, DPO, formator.

tendinta ascendenta in judetele cu
aglomerari urbane

Meserii traditionale

Meserii: olar, sculptor 1n lemn,
confectioner artizanat, tamplar
artizanal.

sustin continuitatea mestesugurilor
locale si potentialul de valorificare
economica

Meserii verzi

Meserii: instalator sisteme fotovoltaice,
electrician n constructii, specialist
managementul deseurilor.

segment emergent dinamic

Industria de aparare

Meserii: sudor, lacatus, operator CNC,
montator subansamble.

vizibil in judetele industriale (Alba,
Brasov, Dambovita etc)

Agricultura

Meserii: lucrator calificat in culturi de
camp si legumicole, agricultor in culturi
vegetale si crescator de animale,
lucrator calificat  in cresterea
animalelor

Mergi  inainte!
Lucruri bune te
asteapta




Programe de formare profesionala

pentru care centrele regionale se

CRFPA Brasov

asfaltator
asistent personal profesionist
auditor de mediu

formator

ingrijitor batrani la domiciliu
ingrijitor cladiri

lacatus mecanic de intretinere si
reparatii

lucrator room-service hotel

patiser

sudor

CRFPA Calarasi

contabil
ingrijitor batrani la domiciliu
lucrator utilaje specializate pentru
salubrizare

femeie de serviciu

tinichigiu carosier

zidar rosar-tencuitor

electrician de intretinere in
constructii

sudor

responsabil de mediu

tamplar manual

vor autoriza in cadrul proiectului

CRFPA Cluj

CRFPA Dolj

camerista hotel
infirmiera
ingrijitor batrani la domiciliu

sudor

brutar

instalator pentru sisteme
fotovoltaice solare- spec/initiere
lucrator calificat in cresterea
animalelor

lucrator utilaje specializate pentru
salubrizare

olar ceramica (artizanat)

patiser

administrator de condominii
expert achizitii publice

stilist extensii gene

croitor confectioner imbracaminte
dupa comanda

lacatus mecanic de intretinere si
reparatii universale

operator confectioner industrial
imbracaminte din tesaturi, tricotaje,
materiale sintetice

ospatar (chelner)

sudor

masinist terasamente(ifronist)
mecanic auto




CRFPA Mehedinti

e ingrijitor batrani la domiciliu

® manager proiect

e operator introducere validare si
prelucrare date

e preparator inghetata

e instalator pentru sisteme
fotovoltaice solare

e olar ceramica ( artizanat)

e tamplar universal

e coafor

e manichiurist

e brutar

CRFPA Teleorman

ajutor de bucatar

e bucatar

o frizer

e manichiurist

e ospatar (chelner)

e patiser

e confectioner-asamblor articole din
textile

e referent resurse umane
(initiere/calificare)

e cofetar

e instalator pentru sisteme
fotovoltaice solare

CRFPA Mures

Programe de formare profesionala
pentru care centrele regionale se
vor autoriza in cadrul proiectului

lucrator comercial
agent de securitate

contabil - initiere

electrician constructor montator
aparataj si cabluri de joasa
tensiune

ingrijitor spatii verzi

manichiurist

patiser

referent resurse umane-
initiere/spec
tinichigiu carosier
zidar, rosar-tencuitor

CRFPA Valcea

e inspector ssm

e olar ceramist

e sculptor inlemn
o femeie de serviciu
e camerista hotel
e contabil

® maseur

o frizer

e coafor

® Dbrutar




FORMARE PROFESIONALA

oportunitati reale de calificare si reintegrare pe
piata muncii

Calificare/initierere/specializare/perfectionare in
peste 100 de meserii propuse de AJOFM/CRFPA

@ Servicii - baza stabila a ofertei de formare, cu cerere constanta
@ HoReCa - motor in judetele turistice si urbane in expansiune
@ Ocupatii tehnice - competente greu automatizabile, cerere structurala
@ Constructii - domeniu sustinut de investitii publice si private

@ Domeniul social (ingrijire) - raspuns la imbatranirea populatiei si nevoile
comunitare

@ Digitalizare & servicii administrative - emergent in urban, cerere in crestere
@ Meserii verzi - Tn expansiune accelerata, impulsionate de tranzitia energetica
@ Meserii traditionale - continuitatea mestesugurilor si potential economic local
@ Agricultura - pilon al economiei rurale si vector de ocupare durabila

@ Industria de aparare - segment industrial specializat, vizibil in judetele cu
infrastructura tehnologica

/LR AGENTIA NATIONALA PENTRU

ANOFN\ OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

www.anofm.ro
https://www.facebook.com/fiiinformat




Cofinantat de
Uniunea Europeana

COMPETENT

Format, calificat, competitiv pe piata muncii!

Obiectivul general: cresterea nivelului de competente
profesionale pentru 20.000 de persoane inregistrate la
Serviciul Public de Ocupare (SPO) in vederea ocuparii mai
facile a unui loc de munca.

Proiect implementat de

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

in parteneriat cu
Centrele Regionale de Formare Profesionala a Adultilor (CRFPA)

CRFPA BRASOV CRFPA MEHEDINTI
CRFPA CLUJ CRFPA MURES
CRFPA CALARASI CRFPA TELEORMAN
CRFPA DOLJ CRFPA VALCEA

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana din FSE+,
prin Programul “Educatie si Ocupare” 2021-2027
Cod SMIS:336923

Implementare: iulie 2025 - iunie 2028
Valoare totala eligibila a proiectului
154.817.883,40 lei
Valoarea cofinantarii Uniunii Europene
118.287.821,02 lei
Buget national: 24.909.956,57 lei
Contributie beneficiar si parteneri

11.620.105,81 lei

"~ www.anofm.ro




