
 

 
Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 
personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau 
accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta 
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679. 

 
AGENŢIA NAŢIONALĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ 
Operator de date cu caracter personal nr. 497 
Str. Avalanşei, nr. 20-22, Sector 4, București 
Tel.: +4 021 303 98 31; Fax: +4 021 303 98 38 
e-mail: anofm@anofm.ro; mass.media@anofm.ro 
www.anofm.ro; www.facebook.com/fiiinformat; www.twitter.com/FIIINFORMAT 

FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS     
PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE 2021-2027     
Titlu proiect: „ActivPlus - Masuri integrate si personalizate pentru ocuparea tinerilor”      
Prioritatea P2.Valorificarea potențialului tinerilor pe piața muncii     
Cod apel nr.PEO/383/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47     
Cod MySMIS: 346383  
 

 

3 Iunie 2026 
 

Comunicat de presă 

ActivPlus - Masuri integrate si personalizate pentru ocuparea tinerilor 

Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă (ANOFM) a finalizat la sfârșitul lunii mai 2026 

proiectul „ActivPlus - Masuri integrate si personalizate pentru ocuparea tinerilor”, cod proiect 346383. 

În luna iunie 2025, cu sprijinul Autorității de Management pentru Programul Operațional Capital Uman, 

prin Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operațional Capital Uman București-Ilfov (OIR 

PECU București-Ilfov), ANOFM a semnat contractul de finanțare aferent proiectului, în valoare totală de 

333.778.755,00 lei, din care 268.603.021,78 lei reprezintă cheltuieli totale nerambursabile. 

Proiectul s-a derulat pe parcursul a 29 de luni și a avut ca obiectiv general creșterea oportunităților de 

încadrare pentru 12.066 tineri sub 30 de ani înregistrați la Serviciul Public de Ocupare (SPO), prin 

subvenționarea locurilor de muncă. 

Cei 12.066 de tineri care au alcătuit grupul țintă au beneficiat de activitățile de informare și consiliere 

profesională, prin care li s-au comunicat oportunitățile pe care le au în ceea ce privește educația, 

formarea, ocuparea pe piața muncii.  

Menționăm faptul că grupul țintă a fost atins integral, iar valoarea asumată pentru indicatorul 

„Participanți care au un loc de muncă, inclusiv care desfășoară o activitate independentă, la încetarea 

calității de participant” a fost depășită semnificativ, nivelul de realizare al acestuia depășind pragul de 

100%, fapt ce evidențiază eficiența măsurilor implementate și impactul pozitiv al proiectului asupra 

ocupării forței de muncă. 

Fiind un proiect concentrat pe recuperarea sumelor acordate pentru subvenționarea locurilor de muncă 

pentru care angajatorii au încheiat convenții în perioada 01.01.2024 și până la data semnării contractului 

de finantare și pentru care a fost/este acordat sprijin financiar în perioada 01.01.2024 - până la data 

finalizarii activităților proiectului, echipa proiectului a desfășurat activități de întocmire, monitorizare, 

scanare și transmitere a documentelor justificative aferente cheltuielilor eligibile. 

Ca urmare a depunerii cererilor de rambursare aferente subvențiilor acordate, toate sumele solicitate au 

fost rambursate integral, în conformitate cu prevederile contractului de finanțare și cu regulile de 

eligibilitate aplicabile. 
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