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MINISTERUL MUNCII ﬁm

FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFMN\

LISTA CUPRINZAND DOCUMENTELE DE INTERES PUBLIC

- Actele normative care reglementeza organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca;

- Structura organizatorica a ANOFM;

- Programul de functionare;

- Programul de audiente al ANOFM;

- Conducerea ANOFM;

- Date de contact ANOFM;

- Buget;

- Bilanturi contabile;

- Plati efectuate de ANOFM;

- Veniturile salariale ale personalului ANOFM;

- Achizitii publice;

- Declaratiile de avere si interese ale personalului ANOFM;
- Materiale informative elaborate de ANOFM;

- Actele normative din domeniul de activitate al ANOFM;
- Raportul anual de activitate;

- Programele si strategiile proprii

Se excepteaza de la accesul liber al cetatenilor urmatoarele informatii (art. 12
alin. 1 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare):

a) informatiile din domeniul apararii nationale, sigurantei si ordinii publice, daca fac
parte din categoriile informatiilor clasificate, potrivit legii;

b) informatiile privind deliberarile autoritatilor, precum si cele care privesc inter-
esele economice si politice ale Romaniei, daca fac parte din categoria in-
formatiilor clasificate, potrivit legii;
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c) informatiile privind activitatile comerciale sau financiare, daca publicitatea aces-
tora aduce atingere dreptului de proprietate intelectuala ori industriala, precum
si principiului concurentei loiale, potrivit legii;

d) informatiile cu privire la datele personale, potrivit legii;

e) informatiile privind procedura in timpul anchetei penale sau disciplinare, daca se
pericliteaza rezultatul anchetei, se dezvaluie surse confidentiale ori se pun in pe-
ricol viata, integritatea corporala, sanatatea unei persoane in urma anchetei efec-
tuate sau in curs de desfasurare;

f) informatiile privind procedurile judiciare, daca publicitatea acestora aduce atin-
gere asigurarii unui proces echitabil ori interesului legitim al oricaruia dintre
partile implicate in proces;

g) informatiile a caror publicare prejudiciaza masurile de protectie a tinerilor.
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