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AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numarul persoanelor cuprinse in masuri active, la data de 31 IANUARIE 2022,
la nivelul ANOFM

Numar total
persoane cuprinse
in masuri active de

Nr persoane
cuprinse in servicii

Nr persoane
cuprinse in servicii

Nr persoane cuprinse
in servicii de acordare
de consultanta si
asistenta pentru

Numar persoane cu
care s-au incheiat

Nr. Crt Judet . de mediere a de informare si . .
stimulare a . e inceperea unei contracte de
.. . locurilor de munca consiliere el e a3 s
ocuparii fortei de . activitati independente solidaritate
. vacante profesionala e ele
munca, din care: sau pentru initierea
unei afaceri
Total 36,984 28,256 26,042 30 8
1| Alba 1,977 1,096 881 - -

2 | Arad 264 264 264 - -

3 | Arges 777 777 777 - -

4 | Bacau 598 598 598 - -

5 | Bihor 603 603 603 - 1

6 | Bistrita Nasaud 643 643 520 - -

7 | Botosani 561 245 475 - -

8 | Braila 352 352 229 - -

9 | Brasov 448 448 448 - -
10 | Bucuresti 2,147 1,204 993 - -
11 | Buzau 1,020 514 506 - -
12 | Calarasi 350 350 191 - -
13 | Caras-Severin 382 199 382 - -
14 | Cluj 2,832 2,284 548 - -
15 | Constanta 750 648 354 - -
16 | Covasna 499 499 410 - -
17 | Dambovita 909 857 854 - 2
18 | Dolj 1,507 1,207 1,207 - -
19 | Galati 645 645 645 - -
20 | Giurgiu 543 238 305 - -
21 | Gorj 1,146 1,146 1,146 - -
22 | Harghita 671 205 584 - -
23 | Hunedoara 1,060 1,060 1,060 - -
24 | lalomita 1,099 1,099 1,099 - 2
25 | lasi 1,048 625 921 - 1
26 | lifov 136 60 76 - -
27 | Maramures 501 289 494 5 -
28 | Mehedinti 615 424 489 - -
29 | Mures 961 961 901 - -
30 | Neamt 1,237 1,086 505 - -
31 | Ol 1,105 617 637 - -
32 | Prahova 1,240 1,240 1,240 - -
33 | Salaj 561 561 424 - -
34 | Satu Mare 551 440 403 - -
35 | Sibiu 418 418 418 - -
36 | Suceava 1,372 250 1,122 - -
37 | Teleorman 1,024 474 550 - -
38 | Timis 1,571 1,171 511 - 1
39 | Tulcea 758 758 758 25 -
40 | Valcea 680 680 680 - 1
41 | Vaslui 977 853 388 - -
42 | Vrancea 446 168 446 - -
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AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Rezultatele

la data de 31 IANUARIE 2022
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Total 13,661 13,362 11,854 1,508 385 500 225 222 220 2 46 - 5 78 38 10 30 16 2 3 - 2 4
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Situatia privind numarul de persoane incadrate prin stimularea mobilitatii fortei de munca la data de 31 IANUARIE 2022

Nr

Incadrarea prin
stimularea

Incadrarea intr-o
localitate la o
distanta mai mare
de 15 km de

Incadrarea intr-o
alta localitate
situata la o distanta
mai mare de 50 km

a) 12.500 lei pentru
persoanele inregistrate
ca someri la agentiile
pentru ocuparea fortei
de munca si care se

b) 15.500 lei pentru

persoanele care isi

schimba domiciliul
sau isi stabilesc

c) in cazul in care
ambii soti
indeplinesc
conditiile de
acordare a primei
de instalare, unul

d) in situatia in care persoanelor care indeplinesc conditiile

de acordare a primei de instalare (art.75, alin.4) li se asigura

de catre angajator sau autoritatile publice locale sau
centrale, locuinta de serviciu sau suportarea cheltuielilor
aferente din fonduri ale angajatorului sau fonduri publice,
acestea beneficiaza, fiecare, doar de o prima de instalare in

Prima de relocare
acordata somerilor
care se inregistreaza la
agentiile pentru
ocuparea fortei de
munca si care se

Crt. Judetul mOb'm?t" fortei _cle localitatea de cu schimbarea |nced_reaziu:| munca, resedinta, in situatia | va primi 12.500 lei, cuantum de: incadreaza in munca,
munca, total, din S T R potrivit legii, intr-o alta | .~ ’ o J . < - .. R "
care: dom.|C|I|u sz?lu dom|C|I|uIU| (prlma localitate si, ca urmare a in care surlt |nsqg.|t.e iar c_:el?lalt .va primi . pOtrIYIl Iegl_l, intr-o alta
resedinta (prima | de instalare), din acestui fapt, igi schimba de membrii familiei |o prima de instalare d1) 3.500 lei pentru | d2) 6.500 lei pentru d3) 3.500 lei localitate si, ca urmare
de incadrare) care: domiciliul: r;lrt.75 alin.2 art.75, alin.2, lit.b n cuanltum de situa.tiile ref/)ézute situa.tia revF:“lzuté pentru situatiile a acestui fapt, isi
L arL7s, . 3.500 lei; art.75, i (2) oy e 2’2) i) prevazute la schimba domiciliul;
alin.3 : S : e alin.(3); art.76.2
TOTAL 78 38 10 8 - - 2 - - 30
1| Alba 11 8 2 - - - 2 - - 1
2 | Arad - - - - - - - - - -
3 | Arges - - - - - - - - - -
4 | Bacau 2 - - - - - - - - 2
5 | Bihor 1 1 - - - - - - - -
6 | Bistrita Nasaud 3 1 - - - - - - - 2
7 | Botosani 6 2 - - - - - - - 4
8 | Braila 1 - - - - - - B _ 1
9 | Brasov 2 2 - - - - - - - -
10 [ Bucuresti 1 - - - - - - - - 1
11 | Buzau 1 1 - - - - - - - -
12 | Calarasi - - - - - - - - - -
13 | Caras-Severin - - - - - - - - - -
14 | Clyj 6 - - - - - - - R 6
15 | Constanta - - - - - - - - - -
16 | Covasna - - - - - - - - - -
17 | Dambovita 2 2 - - - - - - - -
18 | Dolj 9 8 - - - - - B _ 1
19 [ Galati 1 1 - - - - - - -
20 | Giurgiu - - - - - - - B _ _
21 | Gorj 4 - 1 1 - - - - - 3
22 | Harghita - - - - - - - - -
23 | Hunedoara 13 7 6 6 - - - - - -
24 | lalomita - - - - - - - - -
25 | lasi - - - - - - - - - -
26 | lifov - - - - - - - - - -
27 | Maramures 2 - - - - - - - - 2
28 | Mehedinti - - - - - - - - - -
29 | Mures 3 - - - - - - - - 3
30 | Neamt - - - - - - - - - -
31 | Olt 2 - - - - - - - R 2
32 | Prahova - - - - - - - - - -
33 | Salaj - - - - - - - - - _
34 | Satu Mare - - - - - - - - - -
35 | Sibiu 1 - - - - - R - R 1
36 | Suceava 1 - - - - - - - R 1
37 | Teleorman 3 3 - - - - - - - N
38 | Timis - - - - - - - - - N
39 | Tulcea - - - - - - R - R R
40 | Valcea 1 - 1 1 - - R - N _
41 | Vaslui 2 2 - - - - - - - -
42 | Vrancea - - - - - - - - -




AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numarul persoanelor intrate in masuri active, defalcate pe nivel de ocupabilitate
la data de 31 IANUARIE 2022

Cu nivel de ocupabilitate Alte categorii
NF. Total persoane de persoane
Crt Judet intrate in masuri care nu sunt
active, din care: usor mediu . foarte greu |profilate (altele
ocupabil ocupabil greu ocupabil ocupabil decat somerii)
Total 36,984 5,552 11,512 12,481 7,402 37
1 | Alba 1,977 324 424 742 487
2 | Arad 264 33 171 51 9
3 | Arges 777 161 375 134 105 2
4 | Bacau 598 4 380 179 35
5 | Bihor 603 153 182 128 134 6
6 | Bistrita Nasaud 643 38 103 463 39
7 | Botosani 561 62 267 184 48
8 | Braila 352 60 124 101 47 20
9 | Brasov 448 67 139 136 106
10 | Bucuresti 2,147 333 646 743 425
11 | Buzau 1,020 201 277 280 262
12 | Calarasi 350 7 82 171 90
13 | Caras-Severin 382 58 93 129 102
14 | Cluj 2,832 730 775 787 540
15 | Constanta 750 159 245 190 156
16 | Covasna 499 92 148 117 142
17 | Dambovita 909 19 37 607 246
18 | Dolj 1,507 243 413 462 389
19 | Galati 645 54 259 203 129
20 | Giurgiu 543 50 256 172 65
21 | Gorj 1,146 82 543 408 113
22 | Harghita 671 90 89 331 161
23 | Hunedoara 1,060 397 493 132 38
24 | lalomita 1,099 49 264 375 411
25 | lasi 1,048 222 495 226 104 1
26 | llfov 136 39 38 36 23
27 | Maramures 501 59 278 105 59
28 | Mehedinti 615 - 227 232 156
29 | Mures 961 104 201 260 396
30 | Neamt 1,237 232 587 327 91
31 | Olt 1,105 116 403 501 85
32 | Prahova 1,240 146 423 420 249 2
33 | Salaj 561 91 201 152 117
34 | Satu Mare 551 83 159 157 152
35 | Sibiu 418 76 132 88 122
36 | Suceava 1,372 220 378 519 249 6
37 | Teleorman 1,024 47 195 526 256
38 | Timis 1,571 173 204 628 566
39 | Tulcea 758 100 187 246 225
40 | Valcea 680 109 361 180 30
41 | Vaslui 977 218 155 444 160
42 | Vrancea 446 51 103 209 83




AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numarul persoanelor incadrate in masuri active, defalcate pe nivel de ocupabilitate
la data de 31 IANUARIE 2022

Cu nivel de ocupabilitate Alte categorii
Total persoane de persoane
Nr. . R
Crt Judet incadrate, din care nu sunt
care: usor mediu . foarte greu |profilate (altele
ocupabil ocupabil greu ocupabil ocupabil decat somerii)
Total 13,661 2,767 5,102 4,190 1,567 35
1 | Alba 395 64 83 146 102
2 | Arad 118 19 74 22 3
3 | Arges 351 105 195 44 6 1
4 | Bacau 326 11 203 83 29
5 | Bihor 248 89 94 51 7 7
6 | Bistrita Nasaud 205 15 36 142 12
7 | Botosani 280 36 149 90 5
8 | Braila 214 40 73 72 20
9 | Brasov 188 54 58 56 20
10 | Bucuresti 997 219 301 335 142
11 | Buzau 534 124 163 144 103
12 | Calarasi 127 48 63 16
13 | Caras-Severin 180 39 47 71 23
14 | Cluj 382 102 103 114 63
15 | Constanta 312 99 107 71 35
16 | Covasna 151 46 49 48 8
17 | Dambovita 407 9 18 264 116
18 | Dolj 372 115 158 82 17
19 | Galati 305 46 169 73 17
20 | Giurgiu 244 28 94 93 29
21 | Gorj 512 185 240 86 1
22 | Harghita 173 4?2 39 86 6
23 | Hunedoara 406 124 202 74 6
24 | lalomita 178 21 93 30 34
25 | lasi 585 173 310 88 14
26 | llfov 86 33 34 10 9
27 | Maramures 251 34 152 53 12
28 | Mehedinti 126 89 31 6
29 | Mures 155 34 66 45 10
30 | Neamt 669 158 346 153 12
31 | Olt 276 30 155 84 7
32 | Prahova 486 101 215 147 22 1
33 | Salaj 182 44 78 53 7
34 | Satu Mare 237 65 105 50 17
35 | Sibiu 250 72 105 61 12
36 | Suceava 241 71 98 60 6 6
37 | Teleorman 483 22 92 248 121
38 | Timis 1,148 126 149 459 414
39 | Tulcea 132 38 56 31 7
40 | Valcea 292 67 148 70 7
41 | Vaslui 289 37 51 132 69
42 | Vrancea 168 30 57 75 6




AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Stadiul realizarii Programului de ocupare a fortei de munca, pe nivel de ocupabilitate si sursa de finantare,
la nivel national, la data de 31 IANUARIE 2022

Cu nivel de ocupabilitate

Sursa de finantare

Alte
categorii de
persoane
c':: Tip de masura TOtadlinP:;::-ane’ e ¢ Bugetul
. usor ocupabil medlu. greu ) foarte gr.eu profilate Asigurarilor FSE
ocupabil ocupabil ocupabil (altele decat pentru
somerii) Somaj
TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din 36,984 5,552 11,512 12,481 7,402 37 35,297 1,687
- |care:
- TOTAL PERSOANE OCUPATE* 13,661 2,767 5,102 4,190 1,567 35 13,286 375
Nr persoane noi cuprinse in servicii de mediere a 28,256 4,332 9,186 9,378 5,323 37 27,052 1,204
| locurilor de munca vacante
Servicii de mediere 13,362 2,715 5,001 4,082 1,529 35 13,018 344
medierea 'pnn incadrarea in locuri de munca pe perioada 11,854 2,406 4,480 3,633 1,310 25 11,526 328
1a nedeterminata
medler?a prin incadrarea in locuri de munca pe perioada 1,508 309 521 449 219 10 1,492 16
1p |determinata
Nr persoane noi cuprinse in servicii de informare si 26,042 3,568 8,438 8,732 5,291 13 24,510 1,532
Il consiliere profesionala
2 Cursuri de formare profesionala 385 53 128 159 45 - 385 -
.Con.1pletarea vc.smtun.lor somfenlt.)r.care se mcadr.eaza 500 107 225 124 44 } 500 R
3 inainte de expirarea indemnizatiei pentru somaj
4 Prima de activare pentru somerii neindemnizati 225 37 84 78 26 - 197 28
Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza
in munca someri peste 45 de ani sau someri unici 222 15 131 62 14 - 209 13
sustinatori ai familiilor monoparentale, total din care:
5a someri peste 45 de ani 220 14 131 61 14 207 13
5b parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale 2 1 - 1 2 -
/'Acordarea .de sybventn angajatorilor care incadreaza 46 17 10 14 5 } 46 B
6 in munca tineri NEET
Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza R B R R } ; R R
7 in someri de lunga durata
Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza 5 B 3 1 1 } 5 R
s in munca persoane care mai au 5 ani pana la pensie
Stimularea mobilitatii fortei de munca, total, din 78 19 26 26 7 } 78 B
care:
Incadrarea intr-o localitate la distanta mai mare de 15
km de localitatea de domiciliu sau resedinta (prima de 38 8 13 12 5 38 -
9a |incadrare)
Incadrarea in alta localitate la o distanta mai mare de
. PR, . 10 1 3 4 2 10 -
% 50 km cu schimbarea domiciliului (prima de instalare)
9c |Prima de relocare 30 10 10 10 30 -
Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza
. AR 16 5 8 3 - - 16 -
10 in munca absolventi din institutii de invatamant
11 |Absolventi beneficiari de prima de insertie 2 1 - 1 - - 2 -
Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza 3 1 R 2 } ; 2 1
12  |in munca persoane cu handicap
Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati 30 1 28 1 - - 5 25
1] independente sau pentru initierea unei afaceri
Servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea
unei activitati independente sau pentru initierea unei - - - - - - - -
13 |afaceri
Numdr persoane cu care s-au incheiat contracte de 3 1 1 3 3 3
v solidaritate
Acordarea de subventii in baza contractelor de 2 B R 1 1 } 2 R
14 |solidaritate
15 |Alte masuri active 4 1 2 1 - - - 4




Cu nivel de ocupabilitate Sursa de finantare

Alte
categorii de
Nr. ] Total persoane
Tip de masura ° Z. persoane, care nusunt| Bugetul
crt. in care: . mediu greu foarte greu | profilate | Asigurarilor
usor ocupabil . : . FSE
ocupabil ocupabil ocupabil (altele decat pentru
somerii) Somaj
Subventii acordate angajatorilor care incadreaza in
munca absolventi de invatamant superior in baza 1 1 R R } ) 1 R
Legii nr.335/2013 privind stagiile profesionale pentru
absolventii de invatamant superior
16

Subventii acordate angajatorilor care incadreaza in
munca elevi si studenti in baza Legii nr. 72/2007
privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si
17 |[studentilor

Subventii acordate pentru programe de ucenicie la
locul de munca in baza Legii nr 279/2005 privind 36 1 3 19 13 - 3 33
ucenicia la locul de munca

18
* Pentru a se incadra, o persoana participa la mai multe masuri active, aplicandu-i-se un pachet personalizat in functie de aptitudini, capacitati si nivel profesional. Astfel, o persoana poate fi evidentiata atét la

mediere, la informare si consiliere profesionala, cét si la formare profesionald sau la una dintre masurile de subventionare, la total, insd, fiind evidentiata o singura data.
** Programele de ucenicie fac obiectul Planului national de formare profesionala. In aceasta situatie se prezinta doar numarul de persoane pentru care s-au incheiat conventii in vederea finantarii programelor
respective din bugetul ANOFM (BAS sau/si FSE)




