AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Stadiul realizarii Programului de ocupare a fortei de munca, pe nivel de ocupabilitate si sursa de finantare,
la nivel national, la 30.09.2018

Total Cu nivel de ocupabilitate Alte categorii Sursa de finantare
Nr. . . . de persoane Bugetul
Tip de masura persoane, din usor mediu greu foarte greu . .
crt. . . . . care nu sunt Asigurarilor FSE
care: ocupabil ocupabil ocupabil ocupabil ) :
profilate (altele | pentru Somai
- | 01-TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din care: {52,288 il Ui/ 783352 (137:363 s fa02l2 2218
- 02-TOTAL PERSOANE OCUPATE* 216,228 34,411 36,463 81,927 49,655 13,772 213,380 2,848
R cane e gineekneenycrldeinedierel 316,322 41,857 45,261 124,303 90,124 14,777 315,006 1,316
| locurilor de munca vacante
1 | 04-Servicii de mediere 203,981 32,418 34,214 76,951 46,765 13,633 202,336 1,645
05-med|efea prin incadrarea in locuri de munca pe perioada 152,485 24,493 24,630 57,327 34,231 11,804 150,932 1,553
1a__ |nedeterminata
Ub-med}erea prin incadrarea in locuri de munca pe perioada 51,496 7,925 9,584 19,624 12,534 1,829 51,404 92
1b_ |determinata
Wi A (] G T S o T i) 249,509 27,717 36,893 103,522 80,810 567 248,878 631
I consiliere prof
2 Cursuri de formare pr ional, 8,437 1,473 1,892 3,765 1,307 - 8,437 -
Comple'tarea "/enlturlllor lso.menlor care se.l incadreaza inainte 10,541 2,301 2,399 4,299 1,522 20 10,541 R
3 de expirarea indemnizatiei pentru_somaj
4 Prima de activare pentru somerii nei izati 5,368 895 1,233 2,156 1,078 6 5,090 278
Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in
5 |munca someri peste 45 de ani sau someri unici sustinatori ai 8,175 1,157 1,551 3,725 1,627 115 5,803 2,372
familiilor monoparentale, total din care:
5a  [someri peste 45 de ani 8,081 1,135 1,529 3,689 1,614 114 5,741 2,340
5b  |parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale 94 22 22 36 13 1 62 32
Acordar'ea d? subventii angajatorilor care incadreaza in 554 94 13 238 107 2 554 N
6 munca tineri NEETs
Acordarea de'sub'ventn a'nga']atorllor care incadreaza in 55 3 8 29 15 N 38 17
7 __|munca someri neindemnizati (SLD)
Acordarea de subventii a?ga]aton'lor care lncad'reaza in 178 33 36 71 37 1 117 61
8 munca persoane care mai au 5 ani pana la pensie
9 | Stimularea mobilitatii fortei de munca, total, din care: 1,349 281 294 524 248 2 1,339 10
Incadfarea intr-o lc{c‘al‘itate la dis{anga méi mare.de 15 km de 675 88 151 268 166 2 665 10
9% localitatea de domiciliu sau resedinta (prima de incadrare)
InC§drarea in alt§ .lt?cal?tate. lao di.stanta mai mare de 50 km cu 188 51 37 60 40 N 188 N
9b__|schimbarea domiciliului (prima de instalare)
9c__|Prima de relocare 486 142 106 196 42 - 486 -
Acordarea de sul?vgntfl arfga]ftorl!or care incadreaza in 1,770 484 449 635 191 11 1,713 57
10 |munca absolventi din institutii de invatamant
11 Absolventi beneficiari de prima de insertie 798 148 178 416 56 - 798 -
Acordarea de subventii a!]ga]atorllor care incadreaza in 54 6 12 27 9 N 44 10
12__|munca persoane cu handicap
Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si asistenta
pentru inceperea unei activitati independente sau pentru 318 139 90 66 7 16 318 -
I initierea unei afaceri
Servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea unei 35 14 14 7 N N 35 R
13 activitati independente sau pentru initierea unei afaceri
Ocuparea temporara a fortei de munca in lucrari publice de _ N N N N N N N
14 |interes comunitar
= ~au inchen
Nu'marvpersoane cu care s-au incheiat contracte de 188 22 23 89 54 R 188 j
\% solidaritate
15 Acordarea de subventii in baza contractelor de solidaritate 67 1 10 37 9 - 67 -
16 |Alte masuri active 3 1 1 1 - - - 3
Subventii acordate angajatorilor care incadreaza in munca
al{scglventl de lnva;amfant superior in baza LngI nr;33§/u201‘3 37 16 11 5 ~ 5 18 19
privind stagiile profesionale pentru absolventii de invatamant
17 _|superior
Subventii acordate angajatorilor care incadreaza in munca
elevi si studenti in baza Legii nr. 72/2007 privind stimularea 1,925 350 159 555 192 669 1,925 -
1g |incadrarii in munca a elevilor si studentilor

* Pentru a se incadra, o persoana participa la mai multe masuri active, aplicandu-i-se un pachet personalizat in functie de aptitudini, capacitati si nivel profesional. Astfel, o persoana poate fi evidentiata atat la mediere, la informare si consiliere
profesionald, cat si la formare profesionals sau la una dintre masurile de subventionare, la total, ins&, fiind evidentiats o singura daté.




