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BIBLIOGRAFIE
Examen promovare în gradul superior –CONSILIER SUPERIOR 
Compartiment : Executie Bugetare,Financiar, Contabilitate si Administrare Fond Garantare pentru Plata Creantelor Salariale    

1.Constituţia României, republicată;
2.Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare ;
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare ;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi republicată, cu modificările şi completările ulterioare ; 
5. Legea nr.161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi mediului de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare;

6. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările ulterioare ;

7. Regulamentul nr. 679/2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor).
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TEMATICĂ
Examen promovare în gradul superior –CONSILIER SUPERIOR
Compartiment :   Executie Bugetare,Financiar, Contabilitate si Administrare Fond Garantare pentru Plata Creantelor Salariale  
1. Constituția României, republicată - TITLUL I - Principii generale, TITLUL II -   Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale, CAP. II - Drepturile şi libertăţile fundamentale ;
2.Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare – PARTEA I, PARTEA a II-a, TITLUL I şi TITLUL II - Statutul funcţionarilor publici; Partea a IV-A , TITLUL I,  Partea a VI-a  -Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri publice,  TITLUL I -  Dispoziţii generale şi TITLUL II - Statutul funcţionarilor publici;
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările și completările ulterioare - CAP. I Principii şi definiţii, CAP. II - Dispoziţii speciale,  SECŢIUNEA I - Egalitatea în activitatea economică şi în materie de angajare şi profesie, SECŢIUNEA a II-a - Accesul la serviciile publice administrative şi juridice, de sănătate, la alte servicii, bunuri şi facilităţi, SECŢIUNEA a III-a - Accesul la educaţie;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare - CAP. I Dispoziţii generale, CAP.II - Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul muncii; 
5. Legea nr.161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi mediului de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare - TITLUL III  Prevenirea şi combaterea criminalităţii informatice; TITLUL IV - Conflictul de interese şi regimul incompatibilităţilor în exercitarea demnităţilor publice şi funcţiilor publice;
6. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările ulterioare - CAP. II Concepte privind piaţa muncii,  SECŢIUNEA 1 - Termeni şi expresii utilizate, SECŢIUNEA a 4-a - Categorii de beneficiari; CAP. III -   Sistemul asigurărilor pentru şomaj, SECŢIUNEA 1 - Categorii de asiguraţi,  SECŢIUNEA a 3-a -   Indemnizaţia de şomaj; CAP. V - Măsuri pentru stimularea ocupării forţei de muncă, SECŢIUNEA a 2-a - Creşterea şanselor de ocupare a persoanelor în căutarea unui loc de muncă;
7. Regulamentul nr. 679/2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor)- CAP. I Dispoziţii generale, CAP. II -
Principii, CAP. IV - Operatorul şi persoana împuternicită de operator, SECŢIUNEA 1 - Obligaţii    generale, SECŢIUNEA 2 - Securitatea datelor cu caracter personal, SECŢIUNEA 4 -   Responsabilul cu protecţia datelor, CAP. IX - Dispoziţii referitoare la situaţii specifice de prelucrare.
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