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MINISTERUL MUNCII jm

FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFN\

FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Cod apel: PEO/78/PEO_P9/0P4/ESO4.7/PEO_A36

Titlu Apel: “Tine pasul” - Regiuni mai putin dezvoltate

Prioritate: P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a
mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor
si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a
cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii
profesionale

Titlul proiectului: Tine pasul cu schimbarea. Adaptarea competentelor specifice ale angajatilor din regiunile SUD EST si NORD EST la

evolutiile tehnologice

ID-ul proiectului: 312238

Beneficiar: Centrul de Consultanta si Studii Europene SRL

Partener: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Vaslui

Nr. 3234/25.05.2026

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca VASLUI comunica urmatorul rezultat:

REZULTATUL PROBEI INTERVIU

privind selectia dosarelor de inscriere la concursul privind ocuparea postului
de Specialist de recrutare (Agent GT) 1 - cod COR - 242320, in cadrul
proiectului Tine pasul cu schimbarea. Adaptarea competentelor specifice ale
angajatilor din regiunile SUD EST si NORD EST la evolutiile tehnologice,
ID-ul proiectului: 312238

Punctai Rezultatul
Nr.crt. Nr. dosar candidat cta) probei interviu
obtinut
1. 3081/18.05.2026 88.00 ADMIS

Sunt declarati “admisi” la proba interviu candidatii care au obtinut minimum 70 puncte.

Candidatul declarat ADMIS la proba interviu sustinuta in data de 25.05.2026 ora 10:00,
nemultumit de rezultatul obtinut poate formula contestatie in termen de 24 de ore de la afisarea

rezultatului.

Afisat astazi 25.05.2026, ora 14.00 la sediul si pe site-ul insitutiei.

Secretar comisie,



