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MINISTERUL MUNCII /i@jk

SI SOLIDARITATII SOCIALE
' ' ANOFMN\

Nr. 6306 /AJOFM VS /14.11.2024
ANUNT

Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Vaslui, cu sediul in Vaslui, str. Spiru Haret,
nr.S5, publici anuntul privind organizarea concursului de recutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante in baza art.VII din OUG nr.115/2023- alin.(3) si art.VII alin.(7)/XI din
OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ,

Functia publica scoasid la concurs:

-consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID post 416469) — Compartiment Relatii cu angajatorii
Barlad .

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 20.12.2024, ora 12.00, Agentia Judeteand pentru
Ocuparea Fortei de Muncid Vaslui

Data si ora probei de interviu: se va afisa pe site-ul AJOFM Vaslui odatd cu afisarea rezultatelor
probei scrise

Perioada de depunere a dosarelor: 14.11.2024 - 03.12.2024

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de doua zile lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului:

Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevéazute la art.465 din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta,
- vechime minima in specialitatea studiilor: 7 ani.

Durata timp de munca: 8h/zi — 40h/sdptamana.
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Bibligrafia si tematica de specialitate:

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica: Constitutia Romaniei, republicata,

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificéarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
muncd, cu modificarile §i completarile ulterioar
cu tematica: Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupdrii
fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare — in integralitate;

6. Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare(in integralitate)

7. Hotararea Guvernului nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru
stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica : Hotararea Guvernului nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la
masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare(in integralitate)

8. Legea 202/2006, Republicatd privind organizarea si functionarea ANOFM- cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica: Legea 202/2006, Republicatd privind organizarea si functionarea ANOFM- cu
modificarile si completarile ulterioare (in integralitate);
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Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisurarii concursului:

- Intocmeste si inregistreaza ,,Referat de Constatare a debitului” pentru persoanele debitoare;

- Intocmeste lista mandatelor blocate ;

- Introduce in aplicata electronica mandatele blocate si returnate;

- Transmite situatia soldurilor creditoare platite prin calculator si a componentilor mandatelor blocate;
- Introduce confirmarile in aplicatie electronica, conform legii;

- Introduce in aplicatie restantele §i opereaza retinerile;

- Intocmeste raspunsuri la adrese;

- Elibereaza Adeverinte venituri pentru beneficiarii conform legii;

- Elibereaza adeverinte pentru someri( scoala, facultate, caldura, vechime);

- Retine prin aplicatie debitele create anterior celor ce solicita din nou indemnizatie de somaj;

- Verifica balantele de creditori si intocmeste periodic lista cu mandate returnate prescrise;

- Retine prin aplicatie mandatele blocate;

- Intocmeste borderoul pentru imputarea sumelor ;

- Verifica lunar balantele de debitori ;

- Urmareste debitele incasate;

- Instiinteaza debitorul dupa infiintarea popririi;

- Realizeaza evidenta debitelor persoane fizice;

- Urmareste recuperarea debitului creat si termenele de prescriptie pentru a nu fi depasite ;

- Raspunde de urmarirea si incasarea debitelor conform procedurilor de executare silita si face demersuri in
vederea recuperarii sumelor constituite ca debite ;

- Urmareste/asigura/ intersectia bazelor de date a somerilor indemnizati cu informatiile furnizate de ITM,

AJPIS, CJP in vederea identificarii beneficiarilor de drepturi de somaj concomitent cu : realizeaza venituri
din activitati autorizate, din indemnizatii de crestere a copilului, din pensii, din activitati salariale, etc.si
opereaza incetarea/suspendarea platii ;

- Primeste actele si stabileste condittile de acordare/respingere a drepturilor conform legii, privind persoanele
care beneficiazd de indemnizatie de somaj si care s-au incadrat in munca nainte de expirarea perioadei
pentru care ar fi fost indreptatite sa primeasca indemnizatie de somaj;

- Primeste actele si stabileste conditiile de acordare/respingere a drepturilor prevazute s§i opereazd in
aplicatia electronica;

- Primeste, verificd si Inregistreaza in aplicatia electronica instiintdrile incadrarilor In munca pentru
respectarea prevederilor legale,

- Urmareste,verifica, inregistreaza si intocmeste modul de calcul pentru solicitarile lunare ale beneficiarilor
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primei de incadrare;

- Primeste, inregistreaza, verifica , Intocmeste §i urmareste respectarea legii privind obligatia beneficiarilor
de prima de activare, prima de insertie —absolventi, prima de instalare de a prezenta dovezi de incadrare
conform legii;

- Primeste, verifica si introduce in aplicatia electronicd concediile medicale de la someri si Tnainteaza
catre AJOFM Vaslui in vederea efectuarii platii acestuia;

- Primeste, verifica si introduce in aplicatia electronica dosarele persoanelor in cautarea unui loc de munca;
- Intocmeste estimarea volumului de plati pentru realizarea indicatorilor de performant3;

- Verifica, primeste cereri si elibereaza adeverinte pentru beneficiari;

- Participa la organizarea si desfasurarea Bursei locurilor de munca;

- Realizeaza arhivarea documentelor din cadrul compartimentului si participa la mentinerea ordinii arhivei
active si pasive ;

- Asigura exploatarea si utilizarea corecta a aplicatiilor informatice si a bazelor de date;

- Are obligatia sa cunoasca si sa aplice intru totul prevederile legale, hotararile de guvern, ordonante de
guvern, e.t.c, a tuturor actelor normative referitoare la munca ce o desfasoara, neputandu-se apara de
raspundere invocand scuza necunoasterii lor;

- Primeste, verifica si introduce in aplicatia electronica datele din dosarele de indemnizatie de somaj si
inainteaza documentatia pentru Intocmirea borderoului;

Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a)  formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile

si completdrile ulterioare;

b)  curriculum vitae, modelul comun european ;

c) copia cartii de identitate;

d) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat 1n certificatul de nastere;

e) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea 1n muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

f) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

g) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

e) cazierul judiciar;

f) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile

prevazute de legislatia specifica;
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g) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in
muncd §i In specialitatea studiilor este prevazut la art.137 lit.e) din Anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi iInlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita
expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

In cazul in care exista un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale, acesta poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa

de mai sus, precum si copia cerificatului de Incadrare intr-un grad de handicap se prezintd in copii
legalizate sau insotite de documentele originale, care se cerificd pentru conformitate cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

Modalitatea de constituire a dosarului de concurs:

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal
de catre candidat la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Vaslui,din localitatea Vaslui
str. Spiru Haret, nr.5, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in
format electronic, la adresa de e-mail : ajofm.vs@anofm.gov.ro.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica
in anuntul de concurs dupd terminarea programului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de Inregistrare in ziua lucratoare urmatoare,
iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Persoana de contact: Vieru Mihaela — consilier superior, tel. 0235.318.184, email: ajofm.vs@anofm.gov.ro.

Afisat astazi 14.11.2024 pe pagina de internet a Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Muncé Vaslui
si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

DIRECTOR EXECUTIV,
Rosca Marian

Intocmit,
Vieru Mihaela, consilier superior
Comp. resurse umane, salarizare
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