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                                                                           Nr......../A.J.O.F.M.VALCEA/.......02.2025  

   

                                CONTRACT PRESTARI SERVICII  SPALARE AUTOTURISM 

SI MONTARE,DEMONTARE ANVELOPE ,ECHILIBRARE ROTI 

 

I. Partile contractante 

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA VALCEA, Str. Dacia, nr. 8, 
Rm. Valcea, telefon 0250735608, fax 0250732757, cod fiscal 11342394, cont IBAN 
RO41TREZ29A685003200109X, deschis la Trezoreria Ramnicu Valcea, reprezentata prin 
Director Executiv Costel Paul ENE si Director Executiv Adjunct  Ion Marius Nafliu, in 
calitate de achizitor, pe de o parte 

si 

S.C. CRISBOR CAFFE S.R.L., cu sediul in loc.Vladesti, str. Principala l, nr.519, judetul 
Valcea, avand CUI 29543390, inmatriculata sub nr.J38/16/2012, tel.0749199643, cont 
nr.RO54TREZ6715069XXX010497 deschis la Trezoreria Valcea, reprezentata prin Bornea 
Cristiana Cornelia avand functia de administrator, denumita in continuare prestator. 

II. Obiectul contractului 
Art. 1 Prestatorul se angajeaza sa execute pentru beneficiar urmatoarele servicii: 

 - serviciu de spalare auto interior + exterior, 10 spalari pe luna aferente celor 2 
(doua) autoturisme ale institutiei.  

  - serviciu de montare, demontare anvelope de iarna-vara si echilibrare roti pentru 
fiecare dintre cele 2 (doua) autoturisme ale institutiei. 

                                                                             III. Durata contractului 
Art. 2 Contractul incepe sa produca efecte incepand cu 01.03.2025 si inceteaza la data de 
31.12.2025. 

In conformitate cu Art.165 alin.1 din H.G.395/2016 contractul poate fi prelungit la initiativa  
autoritatii contractante (beneficiarul) cu acordul prestatorului cel mult 4 luni de zile de la 
data expirarii duratei initiale avandu-se in vedere  ca:   

    a) în documentaţia de atribuire, elaborată cu ocazia atribuirii contractului iniţial, s-au 
prevăzut posibilitatea de suplimentare a cantităţilor de servicii deja achiziţionate, precum 
şi nivelul maxim până la care va fi posibilă o astfel de suplimentare; 

    b) în documentaţia de atribuire, precum şi în contract este prevăzută în mod explicit o 
clauză prin care dreptul autorităţii contractante de a opta pentru suplimentarea cantităţilor 
de servicii este condiţionat de existenţa resurselor financiare alocate cu această destinaţie; 
    c) valoarea estimată a contractului iniţial s-a determinat prin luarea în considerare a 
variantei în care autoritatea contractantă optează pentru suplimentarea la nivelul maxim 
prevăzut a cantităţilor de servicii; 
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    d) prelungirea contractului iniţial nu poate depăşi o durată de 4 luni de la data expirării 
duratei iniţiale de îndeplinire a acestuia. 

     După modificarea contractului în sensul prevazut mai sus, în termen de 30 de zile, 
autoritatea contractantă are obligaţia publicării anunţului privind modificarea contractului 
prin intermediul SICAP. 

IV. Valoarea prestarilor de servicii 

Art. 3  Valoarea prestarilor de servicii comandate de beneficiar este in suma de 2940 lei 
(douămiinouăsutesutepatruzecilei), reprezentand 90 de spalari x 30 lei/operatiune pentru 
cele 2 (doua) masini si 4 operatiuni de demontare, montare anvelope iarna-vara inclusiv 
echilibrare roti x 60 lei, la cele doua masini ale institutiei.  

            S.C. CRISBOR CAFFE S.R.L. nu este platitoare de T.V.A. 

                                                               V. Modalitatea de decontare 
Art. 4 Pana in data de 05 a fiecarei luni se va prezenta la plata factura pentru luna 
anterioara. Factura va fi achitata prin ordin de plata in contul prestatorului, pana la data de 
30 ale lunii urmatoare emiterii facturii.  
 

                                                              VI. Documentele contractului 
                          Art. 5  Documentele contractului sunt: 

a) Documentatia din catalogul electronic SICAP depusa de S.C. CRISBOR CAFFE S.R.L. 

                                                                VII. Obligatiile prestatorului 
 

Art. 6 Prestatorul se obliga: 

a) sa presteze serviciile ce fac obiectul prezentului contract cu profesionalismul si 
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu standardele de 
calitate a serviciilor mentionate mai sus; 

b) sa presteze serviciile ce fac obiectul prezentului contract in conformitate cu programul 
stabilit de comun acord cu beneficiarul ,folosind utilajele si materialele prestatorului; 

c) sa emita factura in primele zile ale lunii curente pentru serviciile prestate in luna 
anterioara; 

                                       VIII .Obligatiile beneficiarului 

Art. 7 Beneficiarul se obliga sa receptioneze serviciile prestate în termenul convenit. 

Art. 8 Beneficiarul se obliga sa plateasca lunar în conformitate cu art. 4. 

Art.9 Beneficiarul se obliga sa instiinteze prestatorul de eventualele obiectii legate de 
desfasurarea serviciilor executate; 

Art. 10 Beneficiarul se obliga sa puna la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau 
informatii pe care acesta le considera necesare îndeplinirii contractului. 

IX. Forta majora 

Art. 11 Partile contractante sunt de acord sa defineasca drept caz de forta majora 
urmatoarele situatii: 

- intreruperi de lucru, anumite perioade dictate la nivel national prin acte guvernamentale; 
- cutremur, inundatii, incendiu, razboi. 
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X. Litigii 

 Art. 12 Litigiile ce pot aparea intre partile contractante se solutioneaza pe cale amiabila 
sau mai departe potrivit legislatiei la organele de justitie competente. 

                                              XI. Clauze speciale 
Art. 13 Partile contractante au dreptul, pe durata îndeplinirii contractului, de a conveni 
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional, numai în cazul aparitiei unor 
circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut 
fi prevazute la data încheierii contractului. 

                                         XII. Incetarea contractului 
Art. 14 Incetarea contractului se produce in urmatoarele situatii: 

- la expirarea duratei contractului conform art. 2 din prezentul contract; 
- prin acordul de vointa al partilor; 
- prin denuntarea unilaterala a contractului ceruta de oricare dintre parti prin notificare 
scrisa facuta cu cel putin 20 de zile inainte. 
           Prezentul contract se incheie in 2 (doua) exemplare, cate unul pentru fiecare parte 
contractanta. 

ACHIZITOR,                                                                                   PRESTATOR, 
A. J. O. F. M. - VALCEA                                                        S.C. CRISBOR  CAFFE S.R.L. 
reprezentată de                                                                          reprezentată de 
Costel Paul ENE - director executiv                                  BORNEA CRISTIANA - CORNELIA 
 

 
 
 
Ion Marius NAFLIU - director executiv adj. 
 
          
 
 
Emilia Cojocaru - coordonator buget 
                                                              
 
 
 
Ciobanu Eugenia - control financiar preventiv 
                                     
 
 
 
Pirnea – Voican Ionela – Raluca - consilier juridic 
 
 
 
 
Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 
privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a 
acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de 
toate statele Uniunii Europene.  
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și 
accesibilitatea datelor dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea 
securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia 
noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016. 
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