O
MINISTERUL MUNCII /im

FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFm

Nr........ /A.J.0.F.M.VALCEA/...... 02.2025

CONTRACT DE SERVICE

1. PARTILE CONTRACTANTE

In temeiul Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice si ale Hotararii nr.395/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/acordului - cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile
publice, s-a incheiat prezentul contract de executie,

Intre

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Valcea (AJOFM Valcea), cu
sediul in municipiul Rm.Valcea, str. Dacia nr.8, bloc TRANSCOZIA, scara B, jud. Valcea, CUI
11342394, CONT RO41TREZ29A685003200109X deschis la Trezoreria Rm.Valcea, in calitate
de BENEFICIAR, denumita astfel in cuprinsul contractului, pe de o parte, reprezentata legal
prin Director Executiv Costel Paul ENE si Director Executiv Adjunct lon Marius NAFLIU,

si

S.C. KILOM S.R.L. din Rm. Valcea inmatriculata la Registrul Comertului sub nr.
J/38/81/2007, cod fiscal RO 20790966, avand sediul in Com. Golesti Str. Aldesti si punct de
lucru str. Gib Mihaescu, Bl. F5, Sc. B, Ap. 3, jud.Valcea, CONT TREZORERIE
RO37TREZ6715069XXX004304 reprezentata prin Chilom Daniel in calitate de EXECUTANT, pe
de alta parte.

2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Asigurarea bunei functionari, prin revizii lunare si reparatii in cazul aparitiei unor
defectiuni la echipamentele beneficiarului indicate in anexa, care face parte din prezentul
contract.

3. CONDITII SI MOD DE EXECUTARE

3.1. Revizia se executa conform normelor EXECUTANTULUI stabilite in concordanta
cu standardele firmelor producatoare ale echipamentelor.

3.2. Interventiile in caz de defectiuni se efectueaza in urma sesizarii facute de
BENEFICIAR la dispeceratul EXECUTANTULUI prin tel/fax la nr.0350414821 sau 0723467335.

3.3. Termenele de repunere in functiune ale echipamentelor vor fi stabilite de
EXECUTANT cu acordul BENEFICIARULUI.

3.4. In situatiile care necesita utilizarea unor dispozitive sau aparatura specifica de
atelier, sau un grad avansat de demontare/inlocuire reparatiile se vor face in laboratorul de
service al furnizorului.

3.5. EXECUTANTUL asigura contra cost piesele de schimb, necesare, in baza
comenzii BENEFICIARULUI.

3.6. BENEFICIARUL se obliga sa respecte toate recomandarile facute de EXECUTANT,
cu privire la: conditiile de instalare, climatizare si exploatare a echipamentelor cuprinse in
prezentul contract.
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4. TARIFUL ACTIVITATILOR PRESTATE S| MODALITATI DE PLATA

4.1. Tariful pentru serviciile lunare prestate este de 900 lei/luna (nouasute-
lei/lunA), la care se adauga T.V.A.

4.2. Valoarea contractului se poate modifica in masura in care obiectul contractului
se poate extinde sau restrange, in urma unor dotari, casari, transferuri de echipamente etc.

4.3. Se factureaza separat in contul BENEFICIARULUI :

- costul pieselor de schimb necesare si/sau a subansamblelor care necesita
inlocuirea.

- eventualele modificari/adaptari/extinderi, hardware sau software, solicitate de
BENEFICIAR si prestate de EXECUTANT la comanda acestuia.

- interventii de echipamente neincluse in anexe

- valoarea reparatiei pentru cazurile in care beneficiarul a rupt sigiliile.

4.5. Plata facturilor emise BENEFICIARULUI se va face prin ordin de plata in contul
EXECUTANTULUI, pana la data de 30 ale lunii urmatoare emiterii facturii.

5. TERMENUL DE VALABILITATE AL CONTRACTULUI

5.1. Contractul incepe sa produca efecte incepand cu data de 01.03.2025 si
inceteaza la data de 31.12.2025.

In conformitate cu prevederile art.165 alin.1 din H.G.395/2016 contractul poate fi
prelungit la initiativa autoritatii contractante (beneficiarul) cu acordul prestatorului cel mult
4 luni de zile de la data expirarii duratei initiale avandu-se in vedere ca:

a) in documentatia de atribuire, elaborata cu ocazia atribuirii contractului initial, s-
au prevazut posibilitatea de suplimentare a cantitatilor de servicii deja achizitionate, precum
si nivelul maxim pana la care va fi posibila o astfel de suplimentare;

b) in documentatia de atribuire, precum si in contract este prevazuta in mod
explicit o clauza prin care dreptul autoritatii contractante de a opta pentru suplimentarea
cantitatilor de servicii este conditionat de existenta resurselor financiare alocate cu aceasta
destinatie;

c) valoarea estimata a contractului initial s-a determinat prin luarea in considerare
a variantei in care autoritatea contractanta opteaza pentru suplimentarea la nivelul maxim
prevazut a cantitatilor de servicii;

d) prelungirea contractului initial nu poate depasi o durata de 4 luni de la data
expirarii duratei initiale de indeplinire a acestuia.

Dupa modificarea contractului in sensul prevazut mai sus, in termen de 30 de zile,
autoritatea contractanta are obligatia publicarii anuntului privind modificarea contractului
prin intermediul SICAP.

6. CLAUZE SPECIALE

6.1. Clauzele prezentului contract pot fi imbunatatite (modificate, completate,
inlocuite sau abrogate) dupa caz, prin acte aditionale cu acordul partilor contractante.

6.2. EXECUTANTUL nu raspunde de defectele datorate unei exploatarii
necorespunzatoare a echipamentelor ce incalca instructiunile de operare si exploatare
prevazute in documentatia tehnica a fiecarui tip de echipament.

6.3. Forta majora legal constatata si comunicata in termen de 5 zile de la aparitie
exonereaza partile de raspundere.

6.4. Orice modificare sau completari ale contractului se vor face numai in scris, prin
acte aditionale semnate de catre ambele parti.

6.5. Partile contractante vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in
cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.
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Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, partile nu
reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa
sa se solutioneze de catre instanta judecatoreasca competenta.

6.6. Contractul poate fi reziliat cu acordul ambelor parti, dar cu notificarea
prealabila de 15 zile inaintea termenului la care se doreste incetarea raporturilor contractuale,
din partea partii care solicita rezilierea.

6.7. Beneficiarul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu un
preaviz de cel mult 30 zile de la data aparitiei unor circumstante care nu au putut fi prevazute
la data incheierii acestuia (ex. insuficiente fonduri bugerate).

7. Cesiunea

7.1 - Executantul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale
asumate prin contract, fara sa obtina, in prealabil, acordul scris al beneficiarului.

7.2 - Cesiunea nu va exonera executantul de nici o responsabilitate sau orice alta
obligatie asumata prin contract.

8. ALTE CLAUZE
8.1. EXECUTANTUL se obliga sa respecte normele de circulatie, acces, protectia
muncii si normele PSI ale beneficiarului, tot timpul in care se afla in incinta unitatilor acestuia.

9. Limba care guverneaza contractul
9.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

10. Comunicari

10.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului
contract, trebuie sa fie transmisa in scris.
- (2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat

si in momentul primirii.
10.2 - Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau

e-mail cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.
Partile au inteles sa incheie prezentul contract in doua exemplare cu titlu de
original, cate unul pentru fiecare parte.

BENEFICIAR, EXECUTANT,
Agentia Judeteana pentru Ocuparea S.C. KILOM S.R.L.
Fortei de Munca Valcea Administrator
Director Executiv Chilom Daniel

Costel Paul ENE

Nafliu lon Marius - director executiv adj.

Emilia Cojocaru - coordonator buget

Ciobanu Eugenia - control financiar preventiv

Pirnea - Voican lonela - Raluca - consilier juridic

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia
Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.
ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter
personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de
colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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