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                                                                                                          12 DECEMBRIE 2025  

 COMUNICAT DE PRESĂ 

 

Ucenicia la locul de muncă - oportunitate pentru calificare  și integrare rapidă 

 

Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Vâlcea continuă demersurile dedicate formării 

profesionale a tinerilor și a persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă, prin promovarea programelor 

de ucenicie la locul de muncă.  

Ucenicia la locul de muncă este reglementată de Legea nr. 279 din 2005 privind ucenicia la locul de muncă, 

din care redăm mai jos câteva articole: 

“Articolul 1 (1) Ucenicia reprezintă formarea profesională realizată la locul de muncă în baza unui 

contract de ucenicie.(2) Programul de formare profesională prin ucenicie la locul de muncă constituie 

parte integrantă a contractului de ucenicie. 

Articolul 2 Obiectivele formării profesionale prin ucenicie la locul de muncă sunt:  

a) să ofere persoanelor interesate, cu vârsta de peste 16 ani, posibilitatea de a obține o calificare în 

sistemul de formare profesională a adulților, care să permită ocuparea unui loc de muncă și continuarea 

învățării; 

b) să permită angajatorilor să își asigure forța de muncă calificată, de calitate, în funcție de cerințele 

proprii; 

c) să faciliteze integrarea socială a persoanelor interesate, cu vârsta de peste 16 ani, în concordanță cu 

aspirațiile profesionale și cu necesitățile pieței muncii; 

d) să asigure un nivel de securitate adecvat persoanelor interesate, cu vârsta de peste 16 ani, pentru a 

soluționa problema piețelor de muncă segmentate; 

e) să contribuie la creșterea economică, crearea de noi locuri de muncă, coeziunea socială și împlinirea 

personală; 

f) să promoveze dialogul social și să contribuie la dezvoltarea parteneriatelor la nivel local. 

Articolul 3 Ucenicia la locul de muncă se adresează:  

a) persoanelor interesate, cu vârsta de peste 16 ani, care doresc să se concentreze pe învățare pornind de 

la situațiile profesionale reale, concrete, cerute de practicarea unei ocupații direct la locul de muncă; 

b) angajatorilor care doresc să organizeze activități de ucenicie la locul de muncă potrivit domeniilor de 

activitate, pentru locurile de muncă declarate vacante. „ 

 

AJOFM Vâlcea desfășoară în prezent două proiecte cu fonduri europene, dedicate uceniciei la locul de 

muncă și anume: „FORMACTIV – Formare și muncă activă” și „START – Investește în calificare pentru 

viitor!”. 

FORMACTIV este un proiect implementat de către ANOFM prin agențiile județene pentru ocuparea forței 

de muncă din regiunile Centru, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Nord-Est, Nord-Vest, Sud-Est, Vest, 

București – Ilfov. 

Proiectul prevede acordare de sprijin financiar angajatorilor care încheie contracte de ucenicie la locul 

de muncă cu șomeri, tineri cu vârsta de peste 30 ani, șomeri de lungă durată, șomeri cu un nivel redus de 

competențe, persoane cu dizabilități, persoane din comunități marginalizate, persoane din zone rurale, 

persoane cu vârsta peste 55 de ani, persoane reîntoarse în țară, persoane aparținând minorităților, 

persoane eliberate din detenție, refugiați, persoane beneficiare ale unei forme de protecție 

internațională. 
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START este un proiect al cărui beneficiar este ANOFM prin agențiile județene pentru ocuparea forței de 

muncă din regiunile Centru, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Nord-Est, Nord-Vest, Sud-Est, Vest, București 

– Ilfov. 

Obiectivul specific constă în Stimularea ocupării șomerilor tineri sub 30 de ani înregistrați la Serviciul 

Public de Ocupare (SPO), prin acordarea sprijinului financiar angajatorilor, aferent încadrării prin ucenicie 

la locul de muncă a șomerilor tineri sub 30 de ani pentru dobândirea competențelor corespunzătoare unei 

calificări de nivel 1, 2, 3 sau 4. 

 

Prin promovarea uceniciei și prin implementarea proiectelor FORMACTIV și START, AJOFM Vâlcea reafirmă 

angajamentul de a susține dezvoltarea resurselor umane locale, de a crește rata de ocupare și de a spijinii 

atât persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, cât și angajatorii care doresc să investească în 

formarea viitorilor angajați. 

 

 

 

 

 

 

Compartimentul Comunicare și Secretariatul Consiliului Consultativ 
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