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                                                              Nr. ……………… / A.J.O.F.M. Vâlcea/……………………… 

 

 

 

 

RAPORT 

privind activitatea întreprinderilor sociale și a întreprinderilor sociale de inserție 

pentru anul 2023 

 

Cap 1. Situația privind activitatea de atestare și certificare a ÎS   și ÎSI   

 

Pe parcursul anului 2023  nu au fost eliberate atestate de ÎS și nici certificate de ÎSI. 

La finele anului 2023, la nivel județean erau înregistrate 72 de persoane juridice cărora li s-au eliberat, de-a 

lungul timpului, atestate de ÎS, din care una cu certificat de ÎSI, respectiv marcă socială, iar nicio ÎS  nu avea 

atestatul suspendat, 2 ÎS aveau atestatele expirate și 12 ÎS aveau atestatele retrase. 

Situația celor 72 de atestate pe categorii de persoane juridice se prezintă astfel: 

- 65  S.R.L.; 

- 5   asociații; 

- 2  C.A.R-uri. 

Structura ÎS atestate /ÎSI certificate în anul 2023, pe categorii de persoane juridice este identică cu cea din anul 

2022, întrucât pe parcursul anului 2023  nu au fost eliberate atestate de ÎS și nici certificate de ÎSI. 

 

Domeniile principale în care își desfășoară activitatea întreprinderile sociale atestate înscrise în RUEIS  la finele 

anului 2023 (cu sau fără cod CAEN) sunt:  

- Intreținerea și repararea autovehiculelor; 

- Lucrări de instalatii sanitare, de încălzire și de aer condiționat; 

- Lucrări de vopsitorie, zugrăveli și  montări de geamuri ; 

- Alte activități recreative și distractive n.c.a.; 

- Activități de testări și analize tehnice; 

- Alte activități referitoare la sănătatea umană; 

- Lucrări de construcții a clădirilor rezidențiale și nerezidențiale; 

- Lucrări de ipsoserie; 

- Activități de alimentație (catering) pentru evenimente; 

- Alte activități poștale și de curier; 

- Facilități de cazare pentru vacanțe și perioade de scurtă durată; 

- Spălarea și curățarea (uscată) articolelor textile și a produselor din  blană; 

- Lucrări de vopsitorie, zugrăveli și  montări de geamuri; 

- Fabricarea altor articole de îmbrăcăminte (exclusiv lenjeria de corp); 

- Activități de organizare a expozițiilor, târgurilor și congreselor; 

- Comerț cu amanuntul efectuat în afara magazinelor, standurilor, chioșcurilor și piețelor; 

http://www.anofm.ro;agentia/
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- Coafură și alte activități de înfrumusețare; 

- Fabricarea altor elemente de dulgherie și tâmplărie, pentru construcții; 

- Fabricarea de mobilă  n.c.a.; 

- Activități de întreținere corporală; 

- Activități de inginerie și consultanță tehnică legate de acestea; 

- Fabricarea de mobilă pentru birouri și magazine; 

- Fabricarea altor produse din lemn, fabricarea articolelor din plută, paie și din alte materiale 

              vegetale împletite; 

- Activități de închiriere și  leasing cu bunuri recreaționale și echipament sportiv; 

- Fabricarea de articole confecționate din textile (cu excepția îmbrăcamintei și lenjeriei de corp); 

- Repararea calculatoarelor și a echipamentelor periferice; 

- Intreținerea și repararea autovehiculelor; 

- Școli de conducere (pilotaj); 

- Parcuri pentru rulote, campinguri și  tabere; 

- Lucrări de instalații electrice; 

- Activități de realizare a soft-ului la comandă (software orientat client); 

- Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.; 

- Activități de design specializat; 

- Activități de creatie artistică; 

- Intreținerea și repararea autovehiculelor; 

- Fabricarea de dispozitive, aparate și instrumente medicale stomatologice; 

- Activități de consultanță pentru afaceri și management; 

- Activități de contabilitate și audit financiar, consultanță  în domeniul fiscal; 

- Alte forme de învățământ n.c.a.; 

- Activități fotografice; 

- Activități de asistență stomatologică; 

- Fabricarea produselor farmaceutice de bază. 

 

Structura ÎSI, care de la începutul aplicării legii au primit certificate, în județul Vâlcea, pe domenii de activitate 

și categorie de persoană juridică, înscrise în RUEIS la finele anului 2023, se prezintă astfel: 

 

 
Domenii de activitate cu si fara cod CAEN  
 

 
Persoana Juridică 

 
Nr. ISI 

Fabricarea de articole confectionate din textile (cu 
exceptia imbracamintei si lenjeriei de corp) 
 

S.C FABRIC LINE S.R.L. 1 
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Cap 2. Sinteza activităților desfășurate de ÎS și ÎSI, nevoi identificate, grupuri țintă vizate, rezultate obținute  

și resurse utilizate 

 

Sintetic, conform raportărilor ÎS și ÎSI atestate și certificate până la finele anului 2023, activitățile desfășurate 

de acestea se prezintă astfel: 

 

- activitate de informare și consiliere; 

- recrutare și angajare personal; 

- promovarea activității; 

- campanii de publicitate; 

- campanie pro-mișcare și alimentație sănătoasă; 

- reciclare selectivă; 

- livrare alimente cu autoturismul electric achiziționat, la domiciliu persoanelor nevoiașe în comuna 

Dăești; 

- susținerea copiilor separați definitiv sau temporar de familie; 

- s-au angajat persoane din mediul rural; 

- sprijin pentru persoanele care trăiesc singure; 

- sprijin pentru copii care la 18 ani ies din centrele de plasament; 

- achiziție utilaje,materii prime; 

- organizarea zilelor de naștere și onomastice pentru copii aflați în unitățile de asistență socială ale 

Fundației Inimă pentru Inimă; 

- renovare mici anexe gospodărești; 

- susținerea familiilor cu dificultăți financiare prin spălarea gratuită a covoarelor; 

- parteneriat cu Asociația Nevăzătorilor filiala Vâlcea; 

-    protocol de colaborare cu “Asociația Creioane Colorate, care are ca scop recuperarea copilului cu 

autism și deficiențe neurologice; 

- s-a organizat o acțiune împreună cu reprezentanții Primăriei Orlești, prin care copii defavorizați au 

beneficiat de intrare liberă la locul de joacă Copii Fericiti; 

- susținerea copiilor separați definitiv sau temporar de familie; 

- s-au angajat persoane din mediul rural; 

- sprijin pentru persoanele care trăiesc singure; 

- sprijin pentru copii care la 18 ani ies din centrele de plasament; 

- protocol de colaborare cu Primăria Horezu; 

- protocol de colaborare cu Fundația Centrul pentru Pregătire Profesională Vâlcea; 

- protocol de colaborare cu Primăria comunei Bujoreni; 

- protocol de colaborare cu “Asociația Impreună pentru Educație și Cultură”; 

-  protocol cu Camera de Comerț și Industrie Vâlcea; 

- protocol de colaborare cu DGASPC Vâlcea; 

- protocol de colaborare cu Școala Gimnazială nr.4 Rm. Vâlcea; 

- protocol de colaborare cu Centrul de zi pentru copii-Săliștea; 

- încheiere contracte de colaborare cu entități care lucrează în folosul comunității;  

http://www.anofm.ro;agentia/
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- încheiere contracte de colaborare cu asociații, fundații,ONG-uri; 

- încheiere protocol între Școala Gimnazială nr. 4 Rm. Vâlcea și Green Forest Events; 

-     parteneriat cu Asociația Centru pentru Familie; 

-     parteneriat cu Asociația de terapie ADHD din Rm.Vâlcea; 

-     parteneriat cu Asociația AIDE din Rm. Vâlcea. 

 

           Nevoi sociale identificate: 

 

- încheierea de noi parteneriate/protocoale/contracte, pentru atingerea scopului social; 

- educație financiară precară cu privire la întocmirea unui buget al familiei; 

- necunoașterea procedurii de identificare a celor mai avantajoase surse de finanțare pentru familie; 

- lipsa de interes în educația minorilor privind importanța economisirii; 

- necunoașterea diferenței dintre nevoie și dorință; 

- nevoi de bază – alimente, rechizite; 

- rechizite, integrare, respect de sine, egalitate de șanse, respectarea drepturilor omului, încredere; 

- formarea profesională, ocuparea forței de muncă, îmbunătățirea calității vieții membrilor 

comunității aflați în dificultate; 

- integrare salariați pe piața muncii; 

- implicarea persoanelor în proiectele sociale din comunitate; 

- utilizarea de tehnologii moderne care să permită prestarea unor servicii de calitate și ușurarea 

muncii angajaților; 

- îmbunătățirea stării de sănătate a persoanelor din municipiul Râmniu Vâlcea, județul Vâlcea, prin 

sesiuni de educație și consultații gratuite, în special în rândul femeilor, copiilor și bătrânilor; 

- dezvoltarea unei structuri economice, care să promoveze egalitatea de șanse prin combaterea 

săraciei și problemelor sociale ale comunității, încurajând educația copiilor și oferind tinerelor 

generații șansa de a-și lărgi orizontul de cunoaștere; 

- locuri de muncă pentru șomeri; 

- sprijinirea asociațiilor cu sume de bani în proiectele sociale aflate în derulare; 

- la nivelul comunității din lonești, au fost identificate persoane aflate la un nivel precar de subzistență 

și care, din cauza acestui fapt, nu au acces la gadget-uri de ultimă generație; 

- locuri de muncă pentru persoane care aparțin categoriilor vulnerabile, igienizarea gospodăriilor 

familiilor defavorizate prin spălarea covoarelor, carpetelor, traverselor din material textil; 

- nevoia tinerilor de afirmare, de a învăța și a avea resurse financiare pentru subzistență; 

- suport pentru formarea și dezvoltarea profesională și socială a tinerilor, cu precădere pentru cei din 

mediile defavorizate; 

- educarea ecologică a comunităților și implicarea lor directă; 

- acțiuni de igenizare a gospodăriilor familiilor defavorizate întreprinse de Asociația fără Copilărie; 

- condiții decente în centrele de asistență pentru persoane cu dizabilități; 

- servicii de lucrări electrice; 

- identificarea copiilor care au nevoie de rechizite școlare; 

- sprijinirea copiilor din categorii vulnerabile în vederea reducerii abandonului școlar; 

http://www.anofm.ro;agentia/
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- asigurarea hranei persoanelor vârstnice; 

- identificare părinți pentru a dobândi cunoștinte parentale; 

- nevoia de locuri de muncă în turism; 

- nevoia de exprimare liberă; 

- ajutorarea familiilor monoparentale; 

- terapie pentru prematuri; 

- incluziunea socială persoanelor vârstnice (de a fi parte integranntă a unor mici proiecte-precum cel 

de sprijin prin achiziționarea și livrarea de produse la domiciliu); 

- sprijinirea Asociației Inițiativa Vâlcea Inovează; 

- cazuri sociale de care se ocupă Asociația Mămici din Vâlcea; 

- nevoia de educație; 

- nevoia de locuri de muncă pentru zona Horezu și instruire calificată in turism; 

- nevoia de a putea avea încredere în propriile forțe; 

- nevoia persoanelor cu dizabilități de a se recupera medical și social; 

- nevoia de a respecta principiul echitatii sociale; 

- sprijinirea copiilor din categoriile vulnerabile în vederea reducerii abandonului școlar; 

- recuperarea unor persoane cu dizabilități prin kinetoterapie; 

- nevoia de integrare,incluziune,recuperare medicală a copiilor cu dizabilități; 

- nevoi de securitate; 

- nevoi fizice, igienico-sanitare; 

- lipsa unor mijloace de transport pentru persoane cu handicap; 

- s-a prospectat piața de produse naturiste; 

- furnizarea de servicii pentru copiii ce provin din medii defavorizate, pe raza comunei Dăești; 

- instruire și formare profesională; 

- proiecte educaționale pentru cetățeni; 

- necesitatea transportului în caz de boală; 

- nevoia de protejare a mediului înconjurător; 

- nevoia de a fi înconjurat de persoane care să nu te judece; 

- educație nonformală privind alimentația sănătoasă prin workshopuri culinare organizate; 

- nevoia de a respecta principiul echității sociale; 

- stabilitate a locului de muncă; 

- sprijinirea copiilor în vederea reducerii abandonului școlar; 

-  îmbunătățirea condițiilor de viață a persoanelor cu dizabilități din centrele de reabilitare; 

- nevoia de acces la tehnologie; 

- SC Asiral Contab SRL aorganizat la D.G.A.S.P.C Vâlcea,Centrul Băbeni acțiunea de socializare „8 

Martie-Ziua Femeii” pentru persoanele din centru; 

- acces la educație, integrare în societate, sprijin emoțional pentru copii proveniți din familii 

dezorganizate; 

- au fost identificate mai multe  familii dezavantajate din comuna Ionești; 

- nevoia persoanelor cu dizabilități de a se recupera medical și social; 

- nevoia de a respecta principiul echitatii sociale; 

http://www.anofm.ro;agentia/
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- sprijinirea copiilor din categoriile vulnerabile în vederea reducerii abandonului școlar; 

- nevoia dotării cu mobilier la Școala Gimnazială Anton Pann; 

- nevoia de angajați calificați pentru activitatea de instalări panouri fotovoltaice ; 

-  nevoia de igienă dentară. 

 

Grupurile țintă vizate  de activitățile întrepriderilor sociale atestate și a celor de inserție socială certificate, 

după caz,  sunt: 

- copii cu dizabilități și membrii familiilor acestora; 

-          persoane din mediul rural; 

- șomeri indemnizați/neindemnizați; 

- persoane cu vârsta de peste 45 ani care au rămas fără loc de muncă; 

- tineri absolvenți; 

- unici întreținători ai familiei; 

- familii numeroase; 

- pensionari; 

- persoane cu venituri scăzute care nu beneficiază de condiții igienico-sanitare de  bază; 

- copii în situații de risc, copii care la 18 ani ies din centrele de plasament; 

- femei cu vâsta cuprinsă între 30 – 50 ani din municipiul Râmnicu Vâlcea; 

- tineri; 

- persoane cu afecțiuni neurologice; 

- persoane cu afecțiuni oncologice; 

- femei aflate în situații de risc; 

- persoane neocupate cu vâstă de peste 50 de ani; 

- familii dezavantajate; 

- persoane cu probleme sociale; 

-  copii si adolescenți cu tendința de obezitate;  

-  elevi cu posibilități materiale limitate din Rm.Vâlcea; 

-  membri ai Asociației Centrul pentru Familie; 

- persoane adulte cu dizabilități instituționalizate din centrele rezidențiale; 

-  persoane adulte, cât și minore care prezintă interes pentru alfabetizare digitală; 

-  bunicii comunitari; 

-  membrii ai Asociației Copiilor fără Copilărie; 

-  membrii ai Asociației Down Vâlcea; 

-  populația urbană vâlceana, segmentarea lor fiind pe grupe; 

-  beneficiarii Centrului Multifuncțional Psihosomatic pentru copii cu dizabilități; 

-  persoane care beneficiază de ajutor social; 

-  beneficiari ai Asociației AVA; 

- beneficiarii Fundației Inimă pentru Inimă-Centrul de Integrare Socio-Profesională  Ocnele Mari,  

           Căsuța cu Pitici, copii proveniți din familii aflate în risc social, cu vârste cuprinse intre 6-15 ani; 

  - copii și adolescenți cu vârsta cuprinsă între 4-20 ani care provin din familii sărace; 

  - sprijinirea de persoane cu dizabilități cu materiale de igienă, materiale de curățenie; 

http://www.anofm.ro;agentia/
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  - copii beneficiari ai Asociației Piticii Veseli și copii din evidența Comunei Prundeni; 

  -   persoane de etnie romă; 

  -   asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav; 

  - cursuri de formare profesională pentru 40 de persoane de etnie romă; 

  -  membrii C.A.R. și familiile acestora; 

  -  potențiali membrii ai C.A.R.; 

  -  elevi cu posibilități  materiale limitate; 

  - o persoană în vârstă de 85 de ani,cu handicap, care a fost luată în evidența asistenței sociale 

           din cadrul Primăriei Sălătrucel; 

  - sprijinirea unei mame și a copilului minor cu haine și scutece pentru copil; 

  - două surori provenite din centrul de plasament,care aveau nevoie de servicii gratuite pentru 

           repararea casei din comuna Galicea; 

  - întreprinderea socială GEC DRIVE a livrat alimente și consumabile la domiciliul unei persoane 

           în vârstă de 84 de ani cu autoturismul electric achiziționat; 

 - personal propriu; 

 -  copii proveniți din familii dezorganizate; 

 - familii din comuna Ionești; 

 -  sprijinirea copiilor din categoriile vulnerabile în vederea reducerii abandonului școlar; 

 - sprijinirea persoanelor din evidența Asociației Centru pentru Familie; 

 -  familii sărace din comuna Costești; 

 - domnul Dinică Ion și Duță Nicoleta Simona și copii lor minori,aflați în grad ridicat de sărăcie; 

 -  persoane juridice aflate în impas; 

 - bătrâni cu situații precare; 

 - copii înscriși la Grădinița și la Școala din comuna Vaideeni,provenind din categorii vulnerabile; 

 - o mamă singură cu doi copii minori care sunt în evidența D.G.A.S.P.C. Vâlcea; 

 - doamna Băjan Anamaria Elisabeta care este în evidența D.G.A.S.P.C. Vâlcea; 

- 30 de copii asistați social,aflați în evidențele „Asociației Copii fără Copilărie” au primit  

            dulciuri, alimente, jucării și haine; 

- 9 copii din sfera autistă au beneficiat de ateliere educative; 

- peste 30 de copii aflați în evidențele de asistență socială din comuna Bujoreni au beneficiat de 

           dulciuri; 

- peste 60 de senoiri aflați la Căminul pentru Persoane Vârstnice au beneficiat de dulciuri și cafea 

           dăruite cu ocazia Zilei Internaționale a Persoanelor Vârstnice-01.10.2023; 

-  domnul Popescu Marin și copii lui minori din comuna Galicea; 

- domnul Bălan Gheorghe Ionuț din cadrul serviciului de asistență sociala din comuna Mihăești; 

- doamna Neamțu Maria,persoană singură și vârstnică cu probleme de sănătate caracteristice 

            vârstei. 

 

Activitățile desfășurate sunt variate și pot constitui un aport real la dezvoltarea comunităților în care 

întreprinderile sociale/întreprinderile sociale de inserție atestate/certificate funcționează. 

 

http://www.anofm.ro;agentia/
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Resursele utilizate în anul 2023 de către întreprinderile sociale și cele de inserție socială pentru desfășurarea 

activităților, conform rapoartelor acestora, sunt din surse proprii sau din FSE. 

  

 

Factori externi intervenției sociale care au influențat obținerea rezultatelor sociale  

 

Parte din membrii caselor de ajutor reciproc dețin venituri de natură salarială insuficiente pentru a accesa 

credite bancare. 

 

Rezultatele obținute, prezentate de fiecare entitate în rapoartele proprii,  sunt în strânsă legătură cu activitățile 

desfășurate, diversitatea, specificitatea acestora făcând dificilă sintetizarea lor. 

- inserția pe piața muncii a persoanelor aparținând grupurilor vulnerabile și anume o persoană 

              aflată în incapacitatea de a se susține financiar și o persoană cu dizabilități;  

-  sponsorizări; 

-  s-au încheiat parteneriate/protocoale/contracte, pentru atingerea scopului social; 

-  susținerea studentei Petrescu Magdalena Florentina anul 2 la Facultatea de Medicina 

               Veterinara din Timisoara, tânăra apaținând grupului țintă  provenit din sistemul de 

               instituționalizare; 

-  organizare evenimente recreative (zi de naștere pentru un grup de 34 copii aparținând 

               Fundației Inimă pentru Inimă); 

-  au fost susținute 19 persoane vârstnice aparținând Centrului de zi pentru persoane vârstnice 

              și cu dizabilități al Fundației Inimă pentru Inimă; 

-  organizare evenimente recreative pentru 34 de copii aparținand Fundației Inimă pentru Inimă 

              și a  unui grup de 39 de persoane vârstnice din Centrul de bătrâni Ostroveni; 

- 34 de copii din unitățile de asistență socială ale Fundației Inimă pentru Inimă au beneficiat de 

              petrecerea și masa festivă cu ocazia serbării zilelor de naștere, ședințe foto, karaoke, dedicații 

              muzicale și dans; 

- organizarea meselor de duminică pentru 34 de copii din unitățile de asistență socială ale 

              Fundației Inimă pentru Inimă; 

- organizarea mesei festive și petrecerii de 1 iunie-Ziua Copilului, pentru un număr de 34 de copii  

              din unitățile de asistență socială ale Fundației Inimă pentru Inimă; 

- organizarea mesei de Revelion pentru un mumăr de 34 de copii; 

- organizarea excursiei la Marea Neagră pentru un număr de 34 de copii ai Fundației Inimă 

              pentru Inimă; 

- organizarea  de excursii la Brașov,Sibiu,Berăria H la București pentru un număr de 34 de copii; 

- organizarea de întâlniri cu reprezentanți Intercampus Italia - au fost desfășurate întreceri 

              sportive, jocuri sportive de divertisment, activitățile fiind coordonate de reprezentantul 

              Clubului Inter Milano-Cristian Valerio; 

- s-a organizat ritualul de Ignat-„tăiatul porcului” pentru 34 de copii; 

- sărbătorirea Crăciunului pentru 34 de copii din unitățile de asistență socială ale Fundației Inimă 

              pentru Inimă; 
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- s-au desfășurat ședințe săptămânale de alfabetizare digitală pentru persoane din grupuri 

              vulnerabile; 

-   achiziționare echipamente și materie primă; 

-  ajutorarea copiilor defavorizați de la Centrul Băbeni prin oferirea de cadouri; 

- ședințe săptămânale de alfabetizare digitală gratuită pentru 10 persoane din comuna Galicea; 

- desfășurare campanie  de informare a beneficiarilor cu privire la modul de îmbunătățire a  vieții  

              prin competențe TIC; 

- a fost donată suma de 500 lei Parohiei Sf.Ioan Botezătorul pentru susținerea activității pentru 

               sărbătorile de iarnă; 

- s-a sărbătorit Ziua Copilului împreună cu Asociația Creioane Colorate; 

- asigurarea transportului dus-întors a copiilor beneficiari ai Asociației Piticii Veseli pentru tabăra 

              de vară de la Costinești-Constanța și tabăra de iarnă de la Băile Olănești; 

-  desfășurare campanie  de informare a beneficiarilor cu privire la modul de îmbunătățire a vieții  

              prin competențe TIC; 

- Asociația Eva Prestige-Eva Faimoasa a făcut în cursul anului 2023 pentru număr de 133 de copii 

              ședințe foto gratuite si au fost donate cadouri dulci; 

- renovarea unei case pentru o persoana cu handicap; 

- achiziția unei saltele pentru o persoană cu handicap imobilizată la pat; 

- acordarea de ajutoare materiale copiilor membrilor care frecventează cursuri școlare; 

- acordarea de  ajutoare în caz de deces pentru membrii CAR sprijinind familiile acestora; 

- au fost acordate burse elevilor cu rezultate școlare deosebite și susținerea activtăților 

              extrașcolare; 

- s-au organizat cursuri de educație financiară pentru angajații CAR; 

- îmbunătățirea condițiilor de muncă și creșterea ocupării în cadrul firmelor, prin accesare de 

              fonduri europene, în vederea susținerii structurii de economie socială înființate; 

- copiii defavorizați din Sutești,Mitrofani și Drăgășani au beneficiat de intrare liberă la locul de 

               joacă” Copii Fericiți”; 

- întreprinderea socială Copii Fericiți a organizat și evenimentul  Întâlnire cu Moș Crăciun la care 

              au participat copiii defavorizați; 

- Organizarea unui nou atelier culinar “Bucătar pentru o zi” unde au fost ajutați 36 de copii (grup  

               vulnerabil); 

- 1 persoană carea  a urmat cursurile de cofetar- patiser a fost stimulată și încurajată să se înscrie 

              la Master și a primit și bursă de merit care- permite traiul în București 

- s a derulat campania Crăciunul în casele copiilor fără copilărie; 

- donarea de alimente și produse de igienă pentru domnul Urmuz Gheorghe, persoană cu 

              handicap, în sumă de 1.116 lei; 

- donarea de bunuri în valoare de 252 lei pentru o persoană vulnerabilă din cadrul D.G.A.S.P.C. 

              Vâlcea; 

- repararea casei pentru două persoane provenite din centrul de plasament; 

-  SITP Budești a donat bani către un Centru de persoane cu dizabilități din Orașul Băbeni, pentru 

              acoperirea nevoilor traiului zilnic; 

http://www.anofm.ro;agentia/
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- renovare mici anexe gospodărești; 

- SC Idealogic Software SRL a organizat un curs de formare profesională în comuna Galicea 

               pentru un număr de 10 persoane (utilizarea sistemului ERP Charisma); 

- ședințe săptămânale de alfabetizare digitală gratuită pentru 6 persoane provenite din 

              comunitățile vulnerabile; 

- Asociația CAR CFR,a donat impozitul pe venit către Asociația Centrul pentru Familie Vâlcea 

- acordarea de ajutoare materiale copiilor membrilor care frecventează cursuri școlare; 

-  au fost încheiate Protocoale de colaborare, astfel: Camera de Comerț și Industrie Vâlcea,  

              Fundația Antreprenoriat Social Râmnicu Vâlcea, Fundația Centrul de Pregătire Profesională 

              Vâlcea, Primăria Bujoreni; 

- SC Proto 3 Dimensiuni a donat impozitul datorat către Asociația Creioane Colorate pentru 

              achiziția de produse alimentare și textile și suma de 624 lei către Centrul de Abilitare și 

              Reabilitare nr.2 Băbeni; 

- sprijinirea unui număr de 10 persoane cu dizabilități cu materiale de igienă personală,  

              materiale de curățenie și oferirea de pachete pentru Crăciun; 

- donații în obiecte de inventar pentru persoanele adulte cu dizabilități din Centrul de Abilitare 

              și Reabilitare Băbeni; 

- asigurarea de servicii medicale de specialitate-dentist pentru copiii; 

-  sprijinirea copiilor săraci din comuna Câineni; 

- asigurarea transportului dus-întors a copiilor pentru tabăra de la Costinești și pentru tabăra de 

              la Băile Olănești; 

- donarea unui cărucior cu rotile pentru o fetiță cu handicap locomotor aflată în evidența Căsuței 

              Nicoleta, o asociație de tip familial din Băbeni; 

- s-au donat lenjerii de pat, treninguri pentru copii din Centrul Băbeni; 

- achiziționarea unui brad artificial și diverse decorațiuni obținute în atelierul SC Larubo  

              Design, iar banii obținuți din vânzare au mers către Fundația Alex Tache; 

- asigurarea materiei prime și a roților de olărit pentru parteneriatul cu Fundația „Inimă pentru  

              Inimă”; 

- achiziție produse în valoare de 2200 lei pentru o persoană vulnerabilă din comuna Mihăești; 

- oferirea unei tablete, articole vestimentare pentru mai multe familii din comuna Ionești; 

- susținerea copiilor din Asociația Centrul pentru Familie cu suma de 2650 lei; 

- sprijin material și alimente pentru Dinică Ion și Duță Nicoleta Simona și copii lor minori; 

- dotarea unor spații cu mobilier la Școala gimnazială Anton Pann,respectiv 9 seturi cuier+bănci  

              în valoare de 5625 lei; 

-  dotarea cu mobilier a Sălii de sport la Școala gimnazială Anton Pann, respectiv 17 seturi  

               cuier+bănci în valoare de 13045 lei; 

- oferirea de consultații și tratamente stomatologice gratuite pentru 3 beneficiari; 

- oferirea de produse de igienă orală pentru 84 de persoane; 

- s-a derulat campania un ‚Mărțișor cumpărat,o nouă șansă la viața normală pentru Victor”- în  

              colaborare cu Asociația „Împreună pentru Victor Andrei Dinescu” și Parohia Sf.Ioan  Botezătorul 

              din Rm. Vâlcea; 

http://www.anofm.ro;agentia/
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- s-a derulat campania „Cine dăruiește, dobândește” și a fost derulată în colaborare cu Fundația 

             „Inimă pentru Inimă” -  organizarea unui pelerinaj educațional la Mănăstirea Bistrița; 

-  donarea sumei de 600 lei către Fundația Comunitară Vâlcea; 

- au fost donate rechizite școlare pentru copii din comuna Vaideeni; 

-  menținerea salariatei  Lincan Maria, care este în evidența DGASPC Vâlcea; 

- donarea de alimente de bază doamnei Clipici elena Mihaela și Clipici Maria; 

- donarea de alimente doamnei Băjan Anamaria Elisabeta în valoare de 461 lei; 

-  donarea de rechizite școlare și hăinuțe pentru domnul Popescu Marin și copii lui minori din  

              comuna Galicea; 

-  ședințe de terapie pro-bono pentru persoane defavorizate; 

- s-au donat trusouri de botez pentru copiii nou-născuți din Centrele de plasament; 

- donarea de pachete alimentare pentru familii din comuna Măldărești, aflate în risc de sărăcie.  

 

Cap.3. Angajarea persoanelor din grupurile vulnerabile și măsuri de acompaniament. Indicatori  

 

ÎSI au obligația ca în raportul de activitate anual să completeze date referitoare la respectarea condițiilor 

prevăzute la art. 10 din Legea nr. 219/2015.  

Ca urmare a centralizării datelor comunicate, conform tabelului de la punctul 7 din raportul anual de activitate 

depus de ÎSI, conform Anexei 5A la Normele metodologice de aplicare a Legii 219/2015 privind economia 

socială, aprobate prin HG 585/2016 și prelucrate la nivel național, a rezultat că în cadrul ÎSI erau angajați în 

medie lunară 3 persoane, dintre care, în medie 1 persoană aparținea grupului vulnerabil.  

 

Procentul angajaților din grupul vulnerabil în totalul angajaților a fost în medie de 32%, iar procentul timpului 

de lucru pentru persoanele angajate din grupul vulnerabil în totalul persoanelor angajate a fost în medie de 

32% . 

Nr. 

crt. 
Luna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Media 

1 

Număr total 

angajaţi/Membrii 

cooperatori 5 5 5 3 3 3 3 3 3 3 3 0 3 

2 

Număr angajați/ 

Membrii 

cooperatori 

aparținând grupului 

vulnerabil 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 

3  Procent % angajați 40 40 40 33 33 33 33 33 33 33 33 0 32 

4 

Totalul timpului de 

lucru al tuturor 

angajaților/Membril

or cooperatori (ore)  640 640 640 480 480 480 480 480 480 480 480 480 480 

5 

Timpul de lucru 

cumulat al 

angajaților/Membril 240 240 240 160 160 160 160 160 160 160 160 0 167 
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or cooperatori 

aparținând grupului 

vulnerabil (ore) 

6 

Procent % (timp de 

lucru) 38 38 38 33 33 33 33 33 33 33 33 0 32 

 

Ca urmare a centralizării datelor comunicate de către agențiile teritoriale, cuprinse în rapoartele anuale de 

activitate ale ÎSI, în tabelul de la punctul 8 (conform Anexei 5A la Normele metodologice de aplicare a Legii 

219/2015 privind economia socială aprobate prin H.G. nr. 585/2016), la nivel național a rezultat că au fost 

acordate măsuri de acompaniament pentru angajații care aparțin grupului vulnerabil. Măsurile sunt prezentate 

sintetic în tabelul următor: 

 

Masuri de acompaniament 
Număr angajați/Membrii cooperatori din grupuri vulnerabile care au 

beneficiat de măsuri de acompaniament 

Informare și consiliere profesională 0 

Forme de pregătire profesională 0 

Acces la formare profesională 0 

Mediere 0 

Adaptarea și accesibilizarea locului de muncă 

la capacitatea persoanei 0 

Ucenicie și practică 0 

Alte măsuri de acompaniament care să 

asigure inserția profesională și socială (Se 

specifică tipul măsurii) 0 

Altele 0 

 

Cap 4 . Aspecte financiare 

 

Centralizarea datelor transmise de AJOFM, referitoare la informațiile prezentate conform bilanțului contabil în 

tabelul din Raportul anual de activitate depus de entitățile de Economie Socială conform Anexei 5A la Normele 

metodologice de aplicare a Legii 219/2015 privind Economia Socială aprobate prin HG 585/2016 a condus, la 

nivel național, pe tipuri de activități desfășurate, la situația prezentată în tabelul următor: 

 

Nr. 

crt. 
Conform bilant 

Activitate economica 

(lei) 

Activitate non-

profit (lei) 
Total 

1 Venituri 11168340 4925558 16093898 

2 Cheltuieli 12637721 3900806 16538527 

3 Rezultat net financiar -389190 -21087 -410277 

4 Profit/Excedent net 109367 1097542 1206909 

5 Pierdere netă 1281252 72790 1354042 

6 

Valoarea profitului/excedentului 

repartizat conform art. 8, alin (4), 

lit. b) din lege, total, din care: 196919 1097254 1294173 

7 Scop social 220421 569580 790001 
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8 Rezervă statutară 11043 527674 538717 

 

Trebuie menționat că 14 entități de ÎS nu au depus documentația prevăzută de lege, dintre care: 

- nu am avut  entități care nu au depus documente din cauza faptului că au atestatul suspendat; 

- 12  entități au atestatul retras, 

-    2  entități au atestatul expirat, 

-   nu au existat entități care nu au avut activitate pe tot parcursul anului 2023 .  

Din datele comunicate de întreprinderile sociale a rezultat că s-a respectat criteriul referitor la echitatea socială 

față de angajați. Astfel, raportul dintre salariul cel mai mare și salariul cel mai mic s-a situat de la 1 la 4,02, la 

cel mult 1 la 1. Conform raportărilor, situația privind raportul dintre media salariilor cele mai mici și media 

salariilor cele mai mari, se prezintă în tabelul următor: 

 

a) Principiul echității 1: 

 
Denumire IS Denumirea 

postului cu 
salariul/remuneraţ
ia de bază cel/cea 

mai mare 

Denumirea 
postului cu 

salariul/remuneraţ
ia de bază cel/cea 

mai mic/mică 

Salariul/
Remuner

aţia de 
bază  

brut(ă) 
lunar(ă) 
cel/cea 

mai  
mare (lei)  

Salariul/Remune
raţia de bază  

brut(ă) lunar(ă) 
cel/cea mai  

mic/mică (lei)  

Raport calculat 

Asociatia Eva 
Prestige-Eva 
Faimoasa 

Lucrator 
comercial 

Operator 
design 3300 3300 1,00 

Asociația Piticii 
Veseli 

Educator 
specializat 

Profesor in 
invatamantul 
primar 6154 3932 1,57 

Asociația 
Atelierele Țara 
Loviștei Director creatie 

Muncitor 
necalificat 3760 3000 1.25 

Asociația CAR 
CFR Râmnicu 
Vâlcea 

Agent vanzari 
produse 
directe/4 ore 

Agent vanzari 
produse 
directe/2 ore 15840 3939 4,02 

Ideal Compas 
S.R.L. 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, 
captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, 
faianta, gresie, 
parchet 

Asistent 
manager 4582 4582 1,00 

Standard Edil 
S.R.L. 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, 

Sofer de 
autoturisme si 
camionete 4000 4000 1,00 

http://www.anofm.ro;agentia/
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captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, 
faianta, gresie, 
parchet 

Model Cubica 
S.R.L. 

Asistent 
manager 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, 
captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, 
faianta, gresie, 
parchet 6350 4000 1,59 

Copii Fericiti SRL Manager Ingrijitor copii 4000 3300 1,21 

Dbs Garage SRL Manager Mecanic auto 4200 3300 1,27 

Sitp Budesti SRL Inspector statie Inspector statie 4320 3300 1,31 
Centrul de 
Sanatate Civico 
SRL 

Asistenta 
medicala 

Asistenta 
medicala 3465 3320 1.04 

Lex Uticonstruct 
SRL 

Director 
general 
societate 
comerciala 

Diriginte 
santier 4582 4000 1,15 

Lido Struct SRL 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, 
captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, 
faianta, gresie, 
parchet 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, 
captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, 
faianta, gresie, 
parchet 4582 4000 1,15 

Anteodiri Food 
SRL Ajutor bucatar Ajutor bucatar 3000 2550 1,18 

Vector Operational 
SRL 

Administrator 
Asistent 
manager 3300 3300 1,00 

Agroturistica SRL Secretara Ingrijitor cladiri 1500 1500 1,00 

Covorescu SRL 
Asistent 
manager 

Sofer de 
autoturisme si 
camionete 3300 3300 1,00 

Mlm Ideal SRL 

Administrator 
societate 
comerciala 

Inginer 
electrotehnist 

5400 2000 

2,70 
Larubo Design 
SRL Manager Croitor 

8550 3450 
2,48 
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Telescopico SRL Aistent manager 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, 
captuseli zidarie, 
placi mozaic, 
faianta, gresie, 
parchet 

7400 4000 

1,85 
Abcdarul 
Alimentatei SRL Administrator Ajutor bucatar 

3300 3300 
1,00 

Olltenia Trek SRL Manager Vanzator 6496 2660 2,44 

Lasermed Center 
SRL 

Manager 

Operator 
intretinere 
corporala 

3360 3300 

1,02 

Cncmexpert 
Design SRL 

Reprezentant 
comercial 

Reprezentant 
tehnic 

12700 4582 
2,77 

Mobdesign 
Concept Valcea 
SRL 

Director 
general 
societate 
comerciala 

Tamplar 
universal 

4000 3000 

1,33 

Silhouette Contour 
Clinic Valcea SRL 

Operator 
întreținere 
corporala Manager 

3500 3360 

1,04 

Stefanoro Edil 
SRL 

Inginer 
electrotehnist 

Operator 
introducere, 
validare si 
prelucrare date 

14932 4000 

3,73 

Atelierul Casa 
Mea SRL 

Tamplar 
universal 

Distribuitor 
presa 

3000 3045 
0,99 

Bioindustrial SRL 

Incarcator-
descarcator 

Operator la 
masini unelte 
cu comanda 
numerica in 
prelucrarea 
lemnului 1500 1500 1,00 

Ypy 23 Trans SRL 

Director/organi
zator 
evenimente     Animator      2444 1280 1,91 

Sky Build 
Construct SRL 

Tehnician 
constructor Zugrav 6000 4000 1,50 

Vicarom SRL 
Fierar betonist 

Zidar rosar-
tencuitor 7000 4000 1,75 

Rezervat SRL 

Agent 
curatenie 
cladiri si 

Agent 
curatenie 
cladiri si 3000 3000 1,00 
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mijloace de 
transport 

mijloace de 
transport 

Fabric Line SRL 

Confectioner 
asamblor 
articole textile-
8 h 

Agent servicii 
client-4 h 3300 3300 1,00 

Contact 
Techcenter SRL 

Tehnician 
echipamente 
calcul si retele 

Tehnician 
echipamente 
calcul si retele 5374 3000 1,79 

Ifree Experience 
SRL Receptioner Receptioner 3000 3000 1,00 
Heffe Outdoor 
SRL 0 0 0 0 0,00 

Dav Team Rent 
SRL 

Manager 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, 
captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, 
faianta, gresie, 
parchet 3068 2710 1,13 

Autovision Service 
SRL Sef atelier Necalificat 3300 3300 1,00 

Green Forest 
Events SRL 

Specialist 
marketing  

Secretar 
administrativ  1600 1500 1,07 

Gec Drive SRL Instructor aoto Profesor  3932 3000 1,31 
Danilo Denace 
SRL Vanzator Vanzator 3795 3795 1,00 

Glamping Domes 
SRL 

Administrator 
societate 
comerciala Camerista 1300 1300 1,00 

Cega  Electric 
Center SRL 

Inginer 
energetician  Elecrtrician 4600 4600 1,00 

Iprint Proo SRL 0 0 0 0 0,00 

Idealogic Software 
SRL Inginer sistem 

Director 
societate 6837 6700 1,02 

Cosmin Caro SRL 

Sofer de 
autoturisme si 
camionete Dispecer 5300 3300 1,61 

Proto 3 
Dimensiuni SRL 

Designer 
grafica, 
lacatus 
mecanic, 
montator, 
reglor si 

Designer 
grafica, 
lacatus 
mecanic, 
montator, 
reglor si 2051 2051 1,00 
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depanator de 
aparate si 
echipamente 
electronice 

depanator de 
aparate si 
echipamente 
electronice 

Terape Prin Arta 
SRL 

Manager 
întreprindere 
socială 

Asistent 
manager 5000 3500 1,43 

Fast Bubbles SRL 0 0 0 0 0,00 

Az Creative Dental 
Tech SRL 

Director 
general Curier 2508 1276 1,97 

Smart Social  
Recruit SRL Manager Programator 3000 3000 1,00 

Nl Expert Casa 
SRL 

Muncitor 
necalificat 

Muncitor 
necalificat 4582 4582 1,00 

Dma Expert 
Consult SRL 

Consultant in 
management 

Consultant in 
management 1650 1650 1,00 

Asiral Contab SRL Jurist Consilier 13000 10000 1,30 

Centrul Maio SRL 
Director 

Asistent 
manager 1690 1650 1,02 

Temana SRL Fotograf Fotograf 1650 1650 1,00 

Filodent SRL 
Doctor 
stomatolog Ingrijitor 1650 1500 1,10 

Labor-Plant SRL 
Muncitor 
necalificat 

Muncitor 
necalificat 3300 3300 1,00 

Ad Dental Club 
Friends SRL 

Director 
general 

Asistenta 
medicala 1709 1650 1,04 

Az Zoro Laborator 
SRL 

Director 
general Curier 2564 1650 1,55 

Tailor Râmnic Art 
SRL Administrator Croitoreasa 3300 3300 1,00 
MEDIA ANULUI 
2023 - - 265877 189364 1.40 

 

b) Principiul echității 2: 

 

Denumire IS 

Denumirea postului 
cu 

salariul/remuneraţia 
de bază cel/cea mai 

mare 

Denumirea postului cu 
salariul/remuneraţia de 

bază cel/cea mai mic/mică 

Salariul/Remun
eraţia de bază  
brut(ă) pe oră 
cel/cea mai 
mare (lei) 

Salariul/Remu
neraţia de 

bază  brut(ă) 
pe oră cel/cea 
mai mic/mică 

(lei)  

Raport 
calculat 

Asociatia Eva 
Prestige-Eva 
Faimoasa Lucrator comercial Operator design 19,64 19,64 1,00 

Asociația Piticii Veseli 
Educator 
specializat 

Profesor in 
invatamantul primar 36,63 23,4 1,57 
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Asociația Atelierele 
Țara Loviștei Director creatie Muncitor necalificat 22.38 17.86 1.25 

Asociația Car Cfr 
Râmnicu Vâlcea 

Agent vanzari 
produse directe/4 
ore 

Agent vanzari produse 
directe/2  94,28 23,44 4,02 

Ideal Compas S.R.L. 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, faianta, 
gresie, parchet Asistent manager 27,27 27,27 1,00 

Standard Edil S.R.L. 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, faianta, 
gresie, parchet 

Sofer de autoturisme 
si camionete 23,8 23,8 1,00 

Model Cubica S.R.L. 

Asistent manager 

Muncitor necalificat la 
demolarea cladirilor, 
captuseli zidarie, placi 
mozaic, faianta, gresie, 
parchet 37,8 23,8 1,59 

Copii Fericiti SRL Manager Ingrijitor copii 23,81 19,64 1,21 

Dbs Garage SRL Manager Mecanic auto 25 19,64 1,27 

Sitp Budesti SRL Inspector statie Inspector statie 25,71 19,64 1,31 
Centrul De Sanatate 
Civico SRL Asistenta medicala Asistenta medicala 20.62 19.76 1.04 

Lex Uticonstruct SRL 

Director general 
societate 
comerciala Diriginte santier 27,27 23,8 1,15 

Lido Struct SRL 

Muncitor 
necalificat la 
demolarea 
cladirilor, captuseli 
zidarie, placi 
mozaic, faianta, 
gresie, parchet 

Muncitor necalificat la 
demolarea cladirilor, 
captuseli zidarie, placi 
mozaic, faianta, gresie, 
parchet 

26,03 22,72 1,15 

Anteodiri Food SRL Ajutor bucatar Ajutor bucatar 25 21,25 1,18 
Vector Operational 
SRL 

Administrator Asistent manager 19,64 19,64 1,00 

Agroturistica SRL Secretara Ingrijitor cladiri 17,85 17,85 1,00 

Covorescu SRL Asistent manager 
Sofer de autoturisme 
si camionete 18,75 18,75 1,00 
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Mlm Ideal SRL 

Administrator 
societate 
comerciala Inginer electrotehnist 64,28 23,8 2,70 

Larubo Design SRL Manager Croitor 50,89 20,53 2,48 

Telescopico SRL Aistent manager 

Muncitor necalificat la 
demolarea cladirilor, 
captuseli zidarie, placi 
mozaic, faianta, gresie, 
parchet 44,04 23,8 1,85 

Abcdarul Alimentatei 
SRL Administrator Ajutor bucatr 19,96 19,96 1,00 

Olltenia Trek SRL Manager Vanzator 77,33 31,66 2,44 

Lasermed Center SRL 
Manager 

Operator intretinere 
corporala 20 19,64 1,02 

Cncmexpert Design 
SRL 

Reprezentant 
comercial Reprezentant tehnic 75,88 27,27 2,78 

Mobdesign Concept 
Valcea SRL 

Director general 
societate 
comerciala Tamplar universal 23,81 17,86 1,33 

Silhouette Contour 
Clinic Valcea SRL 

Operator 
întreținere 
corporala Manager 20,83 20 1,04 

Stefanoro Edil SRL 
Inginer 
electrotehnist 

Operator introducere, 
validare si prelucrare 
date 88,88 23,8 3,73 

Atelierul Casa Mea 
SRL Tamplar universal Distribuitor presa 17,86 18,12 0,99 

Bioindustrial SRL 

Incarcator-
descarcator 

Operator la masini 
unelte cu comanda 
numerica in 
prelucrarea lemnului 17,86 17,86 1,00 

Ypy 23 Trans SRL 
Director/organizat
or evenimente      Animator         29,09 15,23 1,91 

Sky Build Construct 
SRL 

Tehnician 
constructor Zugrav/the instalatii 35,71 23,8 1,50 

Vicarom SRL Fierar betonist Zidar rosar-tencuitor 41,66 23,81 1,75 

Rezervat SRL 

Agent curatenie 
cladiri si mijloace 
de transport 

Agent curatenie cladiri 
si mijloace de 
transport 17,86 17,86 1,00 

Fabric Line SRL 

Confectioner 
asamblor articole 
textile Agent servicii client 19,64 19,64 1,00 

Contact Techcenter 
SRL 

Tehnician 
echipamente 
calcul si retele 

Tehnician 
echipamente calcul si 
retele 31,99 17,86 1,79 

Ifree Experience SRL Receptioner Receptioner 375 375 1,00 
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Heffe Outdoor SRL 0 0 0 0 0,00 

Dav Team Rent SRL 

Manager 

Muncitor necalificat la 
demolarea cladirilor, 
captuseli zidarie, placi 
mozaic, faianta, gresie, 
parchet 18,26 16,13 1,13 

Autovision Service 
SRL Sef atelier Necalificat 19,64 19,64 1,00 

Green Forest Events 
SRL 

Specialist 
marketing  Secretar administrativ  19,04 17,85 1,07 

Gec Drive SRL Instructor auto Profesor  23,4 17,86 1,31 

Danilo Denace SRL Vanzator Vanzator 22,58 22,58 1,00 

Glamping Domes SRL 

Administrator 
societate 
comerciala Camerista 15,47 15,47 1,00 

Cega  Electric Center 
SRL 

Inginer 
energetician  Electrician  27,38 27,38 1,00 

Iprint Proo SRL 0 0 0 0 0,00 
Idealogic Software 
SRL Inginer sistem Director societate 40,7 39,88 1,02 

Cosmin Caro SRL 

Sofer de 
autoturisme si 
camionete Dispecer 31,54 19,64 1,61 

Proto 3 Dimensiuni 
SRL 

Designer grafica, 
lacatus mecanic, 
montator, reglor si 
depanator de 
aparate si 
echipamente 
electronice 

Designer grafica, 
lacatus mecanic, 
montator, reglor si 
depanator de aparate 
si echipamente 
electronice 32,55 32,55 1,00 

Terape Prin Arta SRL 

Manager 
întreprindere 
socială Asistent manager 39,68 27,77 1,43 

Fast Bubbles SRL 0 0 0 0 0,00 
Az Creative Dental 
Tech SRL Director general Curier 29,85 15,19 1,97 
Smart Social  Recruit 
SRL Manager Programator 17,85 17,85 1,00 

Nl Expert Casa SRL 
Muncitor 
necalificat Muncitor necalificat 28,63 28,63 1,00 

Dma Expert Consult 
SRL 

Consultant in 
management 

Consultant in 
management 19,64 19,64 1,00 

Asiral Contab SRL Jurist Consilier 77,38 59,52 1,30 

Centrul Maio SRL Director Asistent manager 20,12 19,64 1,02 

Temana SRL Fotograf Fotograf 19,64 19,64 1,00 
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Filodent SRL Doctor stomatolog Ingrijitor 19,64 17,84 1,10 

Labor-Plant SRL 
Muncitor 
necalificat Muncitor necalificat 19,64 19,64 1,00 

Ad Dental Club 
Friends SRL Director general Asistenta medicala 20,34 19,64 1,04 
Az Zoro Laborator 
SRL Director general Curier 30,52 19,64 1,55 

Tailor Râmnic Art SRL Administrator Croitoreasa 19,64 19,64 1,00 

MEDIA ANULUI 2023 - - 2177.18 1652.66 1.31 

 

 

Cap. 5. Concluzii 

 

Întreprinderile sociale atestate au respectat prevederile legale în domeniu, iar pentru dezvoltarea serviciilor 

sociale, au accesat fonduri europene. 

 

 

Director executiv,  

Costel Paul ENE 

 

 

Director executiv adjunct, 

Ion Marius NĂFLIU 

 

 

Șef serviciu A.P.M.E.S., 

Elena Russu  

 

Întocmit, 

Marcela Chichinete 

Giuga-Boboc Florența-Gilda 
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