
AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ VALCEA

valoare 

brută
bază legală

valoare 

anuală 
bază legală

valoare 

anuală 
bază legală valoare bază legală

scurtă 

descriere
bază legală

1 Director executiv II 5 14721 1487

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

2
Director executiv 

adjunct
II 5 13678 1238

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

3 Şef serviciu II 5 13418 1043

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

4 Consilier superior 5 10129 804

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

5 Consilier superior 5 10129 801

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

6 Expert superior 5 10129 804

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

7 Inspector superior 5 10129 804

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

8 Inspector superior 5 10129 801

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

9 Expert superior 4 9881 781

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

LISTA FUNCŢIILOR ŞI SALARIILOR DE BAZĂ DIN CADRUL A.J.O.F.M. VALCEA, CONFORM ART.33, ALIN.1 DIN LEGEA-CADRU NR.153/2017, CU MODIFICĂRILE ȘI COMPLETĂRILE ULTERIOARE

LA DATA DE 31.05.2025

Nr. 

crt.
Funcție Grad Gradație

Salariul de bază, 

solda funcţiei de 

bază/salariul 

funcţiei de bază, 

indemnizaţia de 

încadrare sau 

indemnizaţia 

lunară, după caz

Tipul, baza de calcul, cota procentuală, 

valoarea brută a sporurilor, 

compensaţiilor, adaosurilor, primelor şi 

premiilor eligibile pentru fiecare funcţie, 

precum şi baza legală a acordării acestora: 

CFP - conform OG nr.119/1999 cu modif.şi 

compl.ulterioare şi OMFP nr.923/2014 cu 

modif.şi compl.ulterioare, spor condiții de 

muncă cf art.23 din Legea-cadru nr. 

153/2017 cu modificările și completările 

ulterioare și HG 917/2017 și spor handicap 

cf art.22 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu 

modificările și completările ulterioare

Valoarea anuală a voucherelor de 

vacanţă care urmează să fie acordate 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acestora

Valoarea anuală a indemnizaţiei de 

hrană care urmează să fie acordată 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acesteia

Alte drepturi în bani şi/sau în natură, dacă 

este cazul, precum şi baza legală a 

acordării acestora

Informaţii cu privire la 

posibile limitări ale 

venitului salarial, precum 

şi baza legală a acestora



valoare 

brută
bază legală

valoare 

anuală 
bază legală

valoare 

anuală 
bază legală valoare bază legală

scurtă 

descriere
bază legală

Nr. 

crt.
Funcție Grad Gradație

Salariul de bază, 

solda funcţiei de 

bază/salariul 

funcţiei de bază, 

indemnizaţia de 

încadrare sau 

indemnizaţia 

lunară, după caz

Tipul, baza de calcul, cota procentuală, 

valoarea brută a sporurilor, 

compensaţiilor, adaosurilor, primelor şi 

premiilor eligibile pentru fiecare funcţie, 

precum şi baza legală a acordării acestora: 

CFP - conform OG nr.119/1999 cu modif.şi 

compl.ulterioare şi OMFP nr.923/2014 cu 

modif.şi compl.ulterioare, spor condiții de 

muncă cf art.23 din Legea-cadru nr. 

153/2017 cu modificările și completările 

ulterioare și HG 917/2017 și spor handicap 

cf art.22 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu 

modificările și completările ulterioare

Valoarea anuală a voucherelor de 

vacanţă care urmează să fie acordate 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acestora

Valoarea anuală a indemnizaţiei de 

hrană care urmează să fie acordată 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acesteia

Alte drepturi în bani şi/sau în natură, dacă 

este cazul, precum şi baza legală a 

acordării acestora

Informaţii cu privire la 

posibile limitări ale 

venitului salarial, precum 

şi baza legală a acestora

10 Expert superior 3 9640 758

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

11
Consilier achiziții 

publice
superior 5 10129 804

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -



valoare 

brută
bază legală

valoare 

anuală 
bază legală

valoare 

anuală 
bază legală valoare bază legală

scurtă 

descriere
bază legală

Nr. 

crt.
Funcție Grad Gradație

Salariul de bază, 

solda funcţiei de 

bază/salariul 

funcţiei de bază, 

indemnizaţia de 

încadrare sau 

indemnizaţia 

lunară, după caz

Tipul, baza de calcul, cota procentuală, 

valoarea brută a sporurilor, 

compensaţiilor, adaosurilor, primelor şi 

premiilor eligibile pentru fiecare funcţie, 

precum şi baza legală a acordării acestora: 

CFP - conform OG nr.119/1999 cu modif.şi 

compl.ulterioare şi OMFP nr.923/2014 cu 

modif.şi compl.ulterioare, spor condiții de 

muncă cf art.23 din Legea-cadru nr. 

153/2017 cu modificările și completările 

ulterioare și HG 917/2017 și spor handicap 

cf art.22 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu 

modificările și completările ulterioare

Valoarea anuală a voucherelor de 

vacanţă care urmează să fie acordate 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acestora

Valoarea anuală a indemnizaţiei de 

hrană care urmează să fie acordată 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acesteia

Alte drepturi în bani şi/sau în natură, dacă 

este cazul, precum şi baza legală a 

acordării acestora

Informaţii cu privire la 

posibile limitări ale 

venitului salarial, precum 

şi baza legală a acestora

12 Consilier principal 5 8949 591

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -

13 Sofer I 5 6344 415

15% cf. art.23 din Legea-cadru 

nr.153/2017 cu modif. şi 

compl.ulterioare

800

art.26, alin.4 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. şi 

compl.ulterioare

4164

art.18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, cu modif. 

şi compl.ulterioare

- - - -


