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   Nr. 6214/29/07/2022 /AJOFM VALCEA/  

A N U N Ţ 

 

Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Vâlcea cu sediul in Râmnicu Vâlcea str. Dacia, 

nr.8, bl. „Transcozia”, sc. B, et 2, organizeaza selectia, în perioada 29.07 – 08.08.2022 , la sediul agenţiei, 

a unei poziții din cadrul proiectului PROACCES 2 „Stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de 

munca pentru someri si inactivi”, implementat de Agentia Nationala pentru Ocuparea Forţei de Munca: 

 

• Expert de implementare intern – din cadrul PROACCES 2 „Stimularea mobilitatii si 
subventionarea locurilor de munca pentru someri si inactivi” 

Atribuții şi responsabilități: 

➢ Verifică, la  încheiere, documentele pentru acordarea sprijinului financiar pentru subvenție/primă; 

➢ Asigură verificarea documentelor depuse pentru acordarea finanțării pentru subvenție/primă și 

îndeplinirea condițiilor pentru acordarea sprijinului din bugetul proiectului și asigură plata acestora;  

➢ Asigură monitorizarea îndeplinirii obligațiilor asumate prin acordarea subvențiilor/primelor; 

➢ Centralizează date și documente suport privind acordarea finanțării pentru subvenții/prime; 

➢ Elaborează rapoarte, transmite la nivel central documentele/informațiile necesare monitorizării 

stadiului de implementare al proiectului si rapoartele; 

➢ Asigură implementarea activităților 1 si 2 în cadrul proiectului; 

➢ Asigură transmiterea documentelor aferente Cererilor de Rambursare întocmite la nivel central; 

➢ Monitorizează încadrarea persoanelor după ce aceștia au beneficiat de măsurile acordate conform 

legislației în vigoare. 
 
Cerinte pentru ocuparea postului: 

Cerințe pentru ocuparea postului: 

✓ Studii medii absolvite cu diplomă de bacalaureat (4 ani); 

✓ Minim 1 an vechime în muncă; 

✓ Cunoștințe de specialitate privind ocuparea forței de muncă și măsuri active de ocupare; 

✓ Abilități de comunicare și organizatorice; 

✓ Abilități de operare Microsoft Office. 
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Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea 
ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind 
Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră cu caracter 
personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de 
colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016. 
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Dosarul de înscriere la concurs va conține în mod obligatoriu următoarele documente: 
  
Scrisoare de intenție pentru ocuparea postului;   
Curriculum Vitae în format Europass actualizat.  
Carte de identitate  
Certificat de nastere  
Certificat de casatorie  
Diploma de studii  
Adeverinta de vechime  
Declaratia de incompatibilitate 
Consimtamantul de prelucrare a datelor cu caracter personal . 
 
 

 
   

Înscrierile se fac până la ora 16:30 , 03/08/2022, prin trimiterea dosarului de candidatură pe mailul 
ajofm.vl@anofm.gov.ro.  
Dosarul în original se depune la sediul A.J.O.F.M. Valcea sau la secretarul comisiei de selecție pana la 
sfarsitul perioadei de selecție. 
Inscrierile care nu corespund cerințele de mai sus sau transmise pe altă cale, nu vor fi luate în 
considerare. 

 
Selecția candidaților 
 

04.08.2022 selectarea candidaților – Etapa I – analiza CV-urilor și a documentelor suport   
08.08.2022 selectarea candidaților – Etapa II - Ora 12 interviu pentru departajare. 
    Selecția se va desfășura la sediul A.J.O.F.M.din Ramnicu Valcea, strada Dacia, nr. 8,jud.                                                       
Valcea. 

          * se solicită ca persoanele selectate să fie disponibile începând cu data selectarii.  
 

Verificarea cunoștințelor si aptitudinilor candidaților preselectați se va face în cadrul interviului. 
Interviul se realizează conform planului de interviu întocmit de comisia de concurs în ziua 
desfășurării acestei probe, pe baza criterilor de evaluare. Astfel, fiecare membru al comisiei de 
selecție va completa, pentru fiecare candidat, formularul de evaluare (Anexa 1 Raportul de 
interviu). 

 
Criteriile de departajare la stabilirea interviului sunt urmatoarele: 
 

▪ abilități și cunoștințe impuse de funcție – 20 pct 
▪ capacitatea de analiză și sinteză – 20 pct 
▪ motivația candidatului -10 pct. 
▪ comportament în situațiile de criză – fiecare evaluator va adresa câte o întrebare de testare a 

cunoștințelor necesare ocupării postului – 30 pct 
▪ inițiativa și creativitate – 20 pct 
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Contestatii 

Eventualele contestaţii cu privire la rezultatul probelor de selecţie se depun la secretariatul 
A.J.O.F.M. în termen de 24 de ore de la afisare . 
 
 
Relaţii suplimentare la telefon: 0250 73.56.08, interior 34  sau la secretarul comisiei de selecție, 

doamna Georgescu Teodora Luminița. 

 

Menționăm că anuntul este valabil doar pentru personalul angajat la AJOFM Vâlcea. 
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