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BAROMETRUL ECONOMIEI SOCIALE IN JUDETUL VRANCEA
Economia sociala reprezinta ansamblul activitatilor organizate independent de sectorul public, desfasurate prin intreprinderile sociale si intreprinderile sociale de insertie, al caror scop este sa serveasca interesul general, interesele unei colectivitati si/sau interesele personale nepatrimoniale, prin cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand grupului vulnerabil si/sau  producerea de bunuri, prestarea de servicii si/sau executia de lucrari. Aceasta are drept obiective  consolidarea coeziunii economice şi sociale, ocuparea forţei de muncă si dezvoltarea serviciilor sociale.

La nivelul judetului Vrancea, activeaza 53 de entitati care au atestat de intreprindere sociala, din care 3 detin si certificate de intreprindere sociala de insertie, activand in domenii precum:
· Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp),
· Invatamant in domeniul cultural (limbi straine, muzica, teatru, dans,arte plastice),
· Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor,
· Restaurante,
· Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rituere usoare,
· Activitati de ordine publica si de protectie civila (numai activitati de protectie civila),
· Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei,
· Fabricarea bijuteriilor si articolelor similare din metale si pietre pretioase,
· Transporturi cu taxiuri
· Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide,
· Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre,
· Alte activitati de curatenie
· Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin internet,
· Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin internet,
· Alte activitati recreative si distractive,
· Intretinerea si repararea autovehiculelor,
· Productia de bauturi racoritoare nealcolice,
· Activitati de consultanta pentru afaceri si management,
· Activitati de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv,
· Activitati de intretinere corporala,
· Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata.
Intreprinderile sociale si intreprinderile sociale de insertie respecta prevederile legale de a prezenta rapoartele de activitate anuale conform art. 9 alin.(1) lit. b) din Legea nr. 219/2015  privind Economia Socială. Activitatile desfasurate de catre acestea au scopul de a facilita accesul pe piata muncii a persoanelor supuse riscului de excluziune sociala, consolidarea coeziunii sociale si sprijinirea dezvoltarii durabile. Precizam ca acestea au creat un numar de  83 de locuri de munca, contribuind astfel la cresterea gradului de ocupare in regiunea Sud – Est, urmarind mentinerea acestor locuri de munca si eliminarea riscului de excluziune sociala a angajatilor, persoane apartinand unor grupuri vulnerabile.

INTOCMIT,
COMPARTIMENT  APMPOIMAES
NELUTA VOINEA
AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ VRANCEA      
Operator de date cu caracter personal nr. 576
B-dul Unirii, Nr. 53A, Cod Poştal 620090, Focşani
Tel./Fax: +40237 224677;+40237 224678; +40237 239059 

e-mail: ajofm@vn.anofm.ro; 
www.vrancea.anofm.ro



Pagina 1 / 1
AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ VRANCEA


Operator de date cu caracter personal nr. 576
B-dul Unirii, Nr. 53A, Cod Poştal 620090, Focşani
Tel./Fax: +40237 224677;+40237 224678; +40237 239059 

e-mail: ajofm@vn.anofm.ro; 
www.vrancea.anofm.ro



Pagina 2 / 1

