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Nr.347/10.01.2022


INFORMARE CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA CURENTA A AGENTIEI JUDETENE PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA VRANCEA

LA 31.12. 2021
	Nr. crt.
	Actiunea
	Cine executa

	Termen de realizare
	Ind. de iesire planificati
in  trim.IV     2021
	Ind. de iesire planificati
cumulat  la      31.12.2021
	Ind. de iesire realizati
in
trim.IV 2021

	Ind. de iesire realizati
cumulat la     31.12.2021
	Observatii

	1.
	Misiuni de audit  intern de asigurare si consiliere in  conformitate cu planul de audit public intern pe anul 2021  si misiuni ad-hoc de audit

	Audit public intern
	Anual
	1  misiune de audit intern

	5 misiuni de audit intern

1  raport anual de audit intern

	
1  misiune de audit intern
 
1  raport anual de audit intern


	

5  misiuni de audit intern 

1  raport anual de audit intern



	raportari anuale in termenul solicitat de catre ANOFM

	2.
	Verificarea respectarii obligatiilor prevazute de Lg. 76/2002 de catre agentii economici angajatori si beneficiari de masuri stimulatorii 
	lndeplinirea masurilor  asiguratorii si executarea silita a debitelor
	Anual
	 29 actiuni
	346  actiuni
	20 actiuni
	107 actiuni
	in trim I 2021 activitatea a fost suspendata ca urmare a evolutiei situatiei pandemice in Romania;

raportari semestriale in termenul solicitat de catre ANOFM

	3.
	3.1.Reprezentarea AJOFM Vrancea in fata instantelor de judecata
	
Juridic si relatii cu publicul;
Control Financiar Propriu
	permanent
	
reprezentare in  instanta
	
reprezentare in  instanta
	12 reprezentari in  instanta
	 54 reprezentari in  instanta
	

	
	3.2.Reprezentarea ANOFM si a unor agentii judetene din tara  in fata instantelor de judecata
	
	la
solicitarea ANOFM
	
reprezentare in  instanta
	
reprezentare in  instanta
	1 reprezentare in instanta
	5 reprezentari in instanta
	

	
	3.3.Deplasari in vederea promovarii serviciilor si facilitatilor oferite angajatorilor de catre AJOFM Vrancea
	
	lunar
	consultanta si distribuire materiale informative
	consultanta si distribuire materiale informative
	8  servicii de consultanta si distribuire materiale informative
	42 servicii de consultanta si distribuire materiale informative
	

	
	3.4.Asistenta si consultanta juridica privind legislatia de specialitate in domeniul ocuparii si combaterii efectelor coronavirusului SARS-CoV 2
	





	permanent
	serviciu de consultanta
	serviciu de consultanta
	30 servicii de consultanta
	188 servicii de consultanta
	

	4.
	4.1.Mediatizarea activitatii AJOFM VRANCEA



	Comunicare si secretariatul Consiliului Consultativ
	permanent
	Comunicate de presa
Conferinte de presa
	Comunicate de presa - 26
Conferinte de presa - 4
	Comunicate de presa –7
Conferinte de presa - 1
	Comunicate de presa - 26
Conferinte de presa - 4
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	
	4.2.Organizarea de  sedinte   Consiliul Consultativ al AJOFM Vrancea

	
	lunar
	Desfasurare sedinta
	12  sedinte
	3 sedinte
	12 sedinte
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	5.
	5.1.Raportari catre ANOFM
situatii privind statul de functii, statul de personal,organigrama, codul de conduita al functionarului public, depunerea declaratiilor de avere si de interese ale functionarilor publici
	Resurse umane si salarizare
	la solicitarea ANFP si ANOFM
	 raportari
	raportari
	     3 raportari
	12 raportari
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	
	5.2.Raportari privind solutionarea petitiilor primite la AJOFM Vrancea
	
	

permanent
	

petitii solutionate
	

petitii solutionate
	

3 petitii solutionate
	

13 petitii solutionate
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	6.
	Situatii, rapoarte statistice, informari privind piata muncii, calculul indicatorilor statistici
	Statistica si analiza pietei muncii
	lunar
	raportari statistice  lunare,
solicitari neprogramate
	raportari statistice  lunare,
solicitari neprogramate
	34 raportari
	   138  raportari
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	7.
	Actiuni de inregistrare, informare, mediere, stabiliri drepturi si repartizare in munca a persoanelor neocupate

	Inregistrare someri
	permanent
	persoane asistate

	Numar persoane asistate
	2162 persoane asistate

	7327 persoane asistate
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	8.
	Informarea si consilierea persoanelor care doresc locuri de munca in state ale UE/SEE
	Medierea muncii si ocuparea fortei de munca in strainatate
	permanent
	servicii de informare si consiliere
	160 servicii de informare si consiliere
	20 servicii de informare si consiliere
	160 servicii de informare si consiliere
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	9.
	9.1 Informarea si consilierea in cariera a persoanelor in cautarea unui loc de munca  apartinand diferitelor grupuri tinta
	Informare si consiliere in cariera
	permanent
	Persersoane informate si consiliate in cariera



	
Persoane informate si consiliate in cariera


.
	
873  pers. informate si consiliate


	
7897  pers. informate si consiliate

	
raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM


	
	9.2. Informarea si consilierea elevilor din cadrul unitatilor de invatamant din judet


	
	
	-
	Numar sedinte de informare si consiliere in unitatile de invatamant
	0 sedinte de informare si consiliere in unitatile de invatamant
	13 sedinte de informare si consiliere in unitatile de invatamant
	
raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	10.
	10.1. Consultarea bazei de date, inregistrarea  cererilor si inscrierea pe grupe a  somerilor la cursurile de formare profesionala 
	Formare profesionala
	permanent
	persoane selectate;
persoane inscrise la curs;
grupe de cursanti pe ocupatii si forma de instruire


	Numar persoane selectate;
persoane inscrise la curs;
grupe de cursanti pe ocupatii si forma de instruire;
detinuti asistati
	25  persoane inscrise la cursuri
	215 persoane inscrise la cursuri
	conform Planului Judetean de Formare Profesionala / 2021 al AJOFM Vrancea

	
	10.2.Raportari privind stadiul de realizare a  Planului de Formare- 2021 

	
	lunar
	rapoarte
	Rapoarte
	3 raportarI
	12 raportari
	
raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	
	10.3.Intocmirea dosarelor de curs si demararea cursurilor de formare
Profesionala

	
	permanent
	dosar curs
	Dosare curs
	0 cursuri  
	13 cursuri
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	
	10.4. Monitorizarea somerilor care au absolvit cursurile de formare profesionala 



	
	lunar
	rapoarte
	Rapoarte de monitorizare
	6 rapoarte
	    36 rapoarte
	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	
	10.5. Consilierea  absolventilor de programe de formare profesionala in vederea identificarii unui loc de munca

	
	permanent
	persoane consiliate si angajate
	persoane consiliate si angajate
	26  persoane consiliate si angajate
	51 persoane consiliate si angajate
	
raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM


	
	10.6.Intocmit documentatie selectie furnizori de formare profesionala


	
	de cate ori este cazul
	-
	de cate ori este cazul
	0 documentatii de selectie, furnizori de formare profesionala
	3 documentatii de selectie, furnizori de formare profesionala 
	

raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM

	


11.
	
Situatii,rapoarte, informari privind prognoza si stadiul de realizare a indicatorilor din programul anual de ocupare
	
Programe de ocupare
	
lunar
	

raportari   lunare;
solicitari neprogramate
	

raportari  cumulate la 31.12.2021;
solicitari neprogramate
	

48 raportari 

	
192 raportari 

	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM


	12.
	Raportari privind stadiul  cererilor de plata pt indemnizatia de somaj tehnic conf. OUG nr. 30/2020,  OUG    nr. 32/2020 si OUG nr.92/2020, OUG 132/2020, OUG 110/2021, OUG 111/2021
	[bookmark: _GoBack]Relatii cu angajatorii
	lunar
	

raportari   lunare;
solicitari neprogramate
	

raportari  cumulate la 31.12.2021;
solicitari neprogramate
	

5 raportari 

	
17 raportari 

	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM


	13.
	Raportari privind stadiul  cererilor de plata pt indemnizatia de ingrijire copii reglementata de Legea nr. 19/2020, OUG 110/2021
	Relatii cu angajatorii
	lunar
	

raportari   lunare;
solicitari neprogramate
	

raportari  cumulate la 31.12.2021;
solicitari neprogramate
	

4 raportari 

	
16 raportari 

	raportari lunare in termenul solicitat de catre ANOFM


	14.
	Propuneri de masuri pentru imbunatatirea activitatii
	Dificultatile intampinate la nivelul AJOFM Vrancea pana la data curenta, in implementarea masurilor luate pentru prevenirea / limitarea infectarii cu / raspandirii COVID – 19 au constat in:
La nivelul AJOFM Vrancea, in perioada starii de alerta, in aplicabilitatea prevederilor cadrului legislativ reglementat, au fost intampinate dar tinute sub control prin masuri rapid implementate, urmatoarele dificultati:
- Nr. foarte mare de solicitari de informatii prin apeluri telefonice care necesita un volum mare de timp de raspuns;
-Nr. mare de persoane care in perioada respectiva, in vederea stabilirii sau mentinerii unor categorii de drepturi reglementate, au trebuit sa transmita documente catre AJOFM Vrancea prin mijloace electronice si care nu aveau acces la aceste mijloace, in sprijinul carora, AJOFM Vrancea relationeaza  si colaboreaza cu     UAT – urile din judet, in vederea asigurarii scanarii si transmiterii documentelor respective;
-Necesitatea continuarii unei campanii agresive de informare si promovare a celor 2 segmente din piata muncii, privind cadrul legislativ care a reglementat un pachet de masuri de sprijin pentru angajatori si angajati, prin comunicate de presa, postari pe site – ul AJOFM Vrancea si pe pagina de facebook a institutiei;
-Volum foarte mare de cereri din partea angajatorilor, prin care s-a solicitat plata indemnizatiei de somaj tehnic pentru salariatii cu contractele de munca suspendate conf. art. 52. alin1, litera c) din Legea nr. 53 /2002 Codul muncii si a indemnizatiei de ingrijire a copiilor pana la implinirea varstei de 12 ani, reglementata de Legea nr. 19/2020,  inregistrate la AJOFM Vrancea in perioada de alerta;
-Volum foarte mare de cereri din partea angajatorilor, prin care s-a solicitat plata masurilor de sprijin pentru angajatori si angajati reglementate prin OUG 92/2020, OUG 132/2020, OUG 110/2021, inregistrate la AJOFM Vrancea in perioada starii de alerta;
 -Riscuri de raspandire a noului Coronavirus COVID 19 in randul salariatilor;
Puncte de vedere ale AJOFM Vrancea identificate in scopul asigurarii eficientizarii activitatii institutiei in actualele conditii:
-Actualizarea procedurilor operationale, de proces si de sistem, prin stabilirea unor metodologii si instrumente de lucru adaptate unor situatii similare cu cele prezente, care sa fie accesate in astfel de situatii ( comunicare on line, campanii de informare in line, eliminarea unor documente, asumarea prin declaratii pe proprie raspundere, activarea unor linii telefonice dedicate, etc. ).
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