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MINISTERUL MUNCII m
SI SOLIDARITATII SOCIALI

ANOFMN\

Aprobat,
Director executiv,

TEMATICA

PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE - REFERENT, CLASA
Ill, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR COMPARTIMENTUL EXECUTIE BUGETARA, FINANCIAR,
CONTABILITATE SI ADMINISTRARE FOND GARANTARE PENTRU PLATA CREANTELOR SALARIALE

1.Constitutia Romaniei, republicata- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale
cetatenilor, Administratia publica centrala de specialitate, Dispozitii finale si tranzitorii;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare- Drepturile cetatenilor; Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare
si profesie; Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii,
bunuri si facilitati; Accesul la educatie; Dreptul la demnitatea personala;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare- Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii, Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste
accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare, Egalitatea de sanse intre femei si
barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

4.0ronanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - Partea a Vl-a - Titlul | si Il - Statutul functionarilor publici, prevederi
aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice, partea a Vll-a - Raspunderea administrativa, partea a IX-a - Dispozitii tranzitorii si
finala, partea a X-a - Modificari si completari aduse altor acte normative;

5. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare -in integralitate;

6. Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

7. Hotararea Guvernului nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

8. Legea 202/2006, Republicata privind organizarea si functionarea ANOFM- cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate;

9. Hotararea Guvernului 1610/2006-privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare- in integralitate;

10.0rdinul Ministerului Finantelor publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare, in integralitate ;

11.Legea contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare, in integralitate ;
12.0MFP nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, in integralitate ;

13.Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in
integralitate .
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