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MINISTERUL MUNCII /ﬁm

I SOLIDARITATIL SOCIALE ARNOENA

7531/ 13.05.2022

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA TULCEA
cu sediul in strada Grigore Antipa nr. 10, organizeaza in data de 14.06.2022 concurs de promovare
in grad profesional pentru functionarii publici din cadrul AJOFM Tulcea care indeplinesc conditiile
prevazute la art. 479 alin. (1) din QUG nr. 57 /2019, privind Codul administrativ

Conditii de participare la concurs de promovare in grad profesional imediat superior:
1.vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza : 3 ani
2.sa fi obtinut calificativul “bine ”la evaluarea anuala a performantelor individuale in ultimii 2 ani

3.5& fi obtinut un numdr minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii
sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3
ani de activitate

4. sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata.
Acte necesare pentru dosarul de concurs de promovare in grad profesional imediat superior :

- cerere de inscriere la concursul de promovare in grad profesional imediat superior;

- copii rapoarte de evaluare pe ultimii 2 ani ;

- adeverinta care sa ateste vechimea de 3 ani in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- certificat din care sa reiasa ca a urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate

Program concurs de promaovare :
14.06,2022 - orele 10. 00 - proba scrisa

15.06.2022 - orele 12. 00 - interviul

Inscrierile la concurs se fac in 20 de zile de la publicarea pe site-ul AJOFM Tulcea respectiv pana
la data de 02.06.2022 ,ora 16.30.

Pentru relatii suplimentare puteti sa va adresati la sediul nostru din strada Grigore Antipa nr. 10,
compartimentul resurse umane si salarizare comunicare si secretariatul consiliului consultativ si la

tel. 0240 / 516858 int. 112.
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Examen de promovare in grad profesional consilier superior, din cadrul Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca Tulcea.
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Constitutia Romaniei, publicata in Monitorul Oficial, Partea i nr. 767 din 31/ 10/2003;

Titlul I si 1l ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202 din 22 mai 2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ultericare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile §i completarile ultericare;

Legea nr. 76 / 2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
rmunca- cu modificarile §i completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr. 219/2015 privind economia sociald, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile $i
completarile ulterioare,

H.G. nr. 174/2002 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca - cu modificirile
si completarile ulterioare;

H.G. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru stimularea
ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a acestora,
cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 1.610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 219/2015 privind economia sociald, cu modificirile si completarile ulterioare;

Regulamentul (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce

priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
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abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu

relevanta pentru SEE).
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Examen de promovare in grad profesional consilier superior, din cadrul Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca Tulcea.

Constitutia Romaniei, republicat3; - in integralitate;

Ordonanta de Urgent3 nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare:
- titlurile I si )t ale partii a Vi-a;

Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate;

Legea nr. 202 din 22 mai 2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completirile ulterioare - integral;

Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificirile
§i completarile ulterioare - in integralitate;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare - in integralitate;

Legea nr. 76 / 2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca- cu
modificarile si completirile ulterioare - in integralitate;

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati - in integralitate;

Legea nr. 219/2015 privind economia social3, cu modificirile si completarile uiterioare- in integralitate;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completarile

ulterioare - integral;

H.G. nr. 174 /2002 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca - cu modificirile si completérile
ulterioare - in integralitate;

H.G. 377 /2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru stimularea OCUparii
fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a acestora, cu modificérile
si completérile uiterioare - in integralitate;

HG nr. 1.610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

- Hotérérea nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de apticare a prevederilor Legii nr.
219/2015 privind economia sociald, cu modificirile si completarile ulterioare, in integralitate,

Regulamentul (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal $i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanta pentru SEE). - in
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