Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Timis

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca
cumulat  la 31 Decembrie 2023

Numar total per Jpate ocupate prin masurile active a fortel de munca in anul 2022
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire Statutul persoanel inregistrate grupul tinta
somer de lunga durata
persoane tinert
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Total, | o, :
dincare: | ™' | din care: | o™l
- 1 2 3 4 s 3 7 s 5 10 " 2 1 14 15 1 17 18 19 20 2 2 P 24 5| 26 w| 3] 3 3t 2 n| 3 36 3 38 39 0 “ a2
01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
| din car 13239 | 7926 | 5313 | 2903 752 | 1591 | 510 | 1702 | 3.020 | 4014 | 1378 | 5843 | 7396 | 627 | 270 | 4406 | 2371 | 3566 167 | 2102 | 11146 | 2.093 - 2| - 18 7 8 65 3 5 5 a6 . 529
1.1 | 03 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de
mediere a locurilor de munca vacante
11528 | 6937 | 4591 | 2426 94| 1331 75 | 1387 | 2701 | 3683 | 1229 | 4826 | 6702 | 553 | 248 | 414s | 2063 | 2912 156 | 1700 | 10481 | 1.047 - 2| - 1”7 s 50 33 . 5 5 56 . 385 . 5 . 5 . 5
1.2a | 05 pe locuri de munca pe pericada nedeterminata
9472 |  sesr| 37s1|  2.004 94| 1127 75| raa9| 2027|  s0s5| 1031 | 4032| sas0| ses| 248 ss1s|  aser| 2312 156 |  1350| s919|  ssa - 2| - 15 4 7| 0| - - - s6| - 10 - - - - - -
25| 06 - pe locurt de munca pe perioada determinata
419 243 176 85 - | - 32 74 189 35| 2 180 - - 145 75 134 - 5 375 44 - - - - - - - - - - - - - . - . - . .
T2c | 07- incadrarea in munca a somerllor dupa prima
mediere 2 munci
so02 | 3539 | 2363 | 1107 94 604 75| 85| 1102|2404 a52| 2850 052| 3s1|  ass| sss2| ro7v| tres0 138 770 | sses| 33 . 2] - 13 3 47| 0| - . . 56| - 103 . . . . . .

09 - 45 cu contract de munca pe durata
nedeterminata 2479 1.478 1.001 - - - - - - 2.479 584 | 1.405| 1.074 - - 627 693 |  1.002 - 157 2.378 101 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1242|010 - 45 cu contract de munca pe durata determinata

012 - IUF cu contract de munca pe durata
nedeterminata

122|013 - IUF cu contract de munca pe durata
determinata

15 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminata
016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata

018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata

1262|019 - PH cu contract de munca pe durata determinata

021 - 5 cu contract de munca pe durata

nedeterminata 267 210 - - - - - - 477 477 291 186 - - 128 93 219 - 37 477 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
T.2h2 [ 022 -5 cu contract de munca pe durata determinata
2.1 | 024~ Nr persoane noi cuprinse in servici de 3.334
Informare s1 consiliere profesionala 1841 | 1493 752 752 510 s10| st0| 746 816 314 | 1837 | 1497 | 261 a9 478 552 | 1.283 4 696 1501 | 1.833 - 2 - 13 P 51 47 3 - - 7 - 242 - - - - - -
2 [ Cursurf de formare profesionala 108
65 43 5 - 0| - 3 2 63 35 75 33 2| - 15 14 32 4 38 16 92 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
35 [30% pentru someri care se incadreaza inainte de
expirarea perioadei de somaj
23 134 I 2 - s - 13 ¥ 153 56 127 % 10 3 30 51 7 3 59 - 223 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

4|Prima de activare pentru someril neindemnizati

5a somer peste 45 ani

5b someri unici sustinatori ai familiilor manoparentale

6| Acordarea de subventii angajatorilor care.
incadreaza in munca tineri NEET

7 [ Acordarea de subventii angajatorilor care.
incadreaza in munca someri de lunga durata




8[ Acordarea de subventil angajatorilor care.
incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani
pana la pensie

9% pentru incadrarea (a o distanta mai mare de 15 km
(prima de incadrare)

9% pentru incadrarea intr-
km cu schimbarea domi

lta localitate (a peste 50
lui (prima de instalare) 4 3 P 2 1 . . B . 2 . 2 2 . . B ' 1 B 2 4 R - . - - - - - - - - - - - - - - - - -

9% prima de relocare

10 | Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de invatamant

‘Acordarea de prima de insertie absolventilor de
invatamant

12 | Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap

13,1, | Nr persoane cuprinse in servicil de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

13 [ Servicil de consultanta si asistenta pentru
inceperea unei activitati independente sau pentru
ferea unei afaceri

Numar persoane cu care s-au incheiat contracte 7 - -
de solidaritate

15 | Acordarea de subventii la angajatorii de insertie,
pe baza contractelor de solidaritate
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