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Bibliografia pentru concursul de ocupare a funcţiei publice de execuţie vacante de inspector, clasa 
I, grad profesional superior, ID 446663, Compartiment Resurse umane, Salarizare, Comunicare şi 
secretariatul Consiliului Consultativ, AJOFM Timiş: 
 
1. Constituţia României, republicată; 
2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare (Titlul I şi II ale părţii a VI-a); 
3. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, actualizată; 
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
actualizată; 
5. Legea nr.202/2006, privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea 

Forţei de Muncă, republicată; 
6. Hotărârea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agenţiei Naţionale pentru 

Ocuparea Forţei de Muncă, cu modificările şi completările ulterioare; 
7. Hotărârea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea 

carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare; 
8. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare;  
9. Lege-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, actualizată; 
10. Lege nr.176/2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor publice, pentru 

modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea 
Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru modificarea şi completarea altor acte 
normative, actualizată; 

11. Hotărârea Guvernului nr.432/2004 privind dosarul profesional al funcţionarilor publici, 
actualizată; 

12. Hotărârea Guvernului nr.553/2009 privind stabilirea unor măsuri cu privire la evidenţa 
funcţiilor publice şi a funcţionarilor publici, actualizată; 

13. Ordinul Preşedintelui ANFP nr.1355/2009 pentru aprobarea Instrucţiunilor de completare a 
formatelor-standard şi de transmitere a datelor şi informaţiilor cu privire la evidenţa funcţiilor 
publice şi a funcţionarilor publici, actualizat; 

14. Ordinul Preşedintelui ANFP nr.26/2022 pentru aprobarea Metodologiei de completare şi 
transmitere a informaţiilor privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a 
funcţionarilor publici şi a normelor/standardelor de conduită a funcţionarilor publici, precum şi 
a procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile funcţionarilor publici în cadrul autorităţilor şi 
instituţiilor publice; 

15. Ordinul Preşedintelui ANFP nr. 1.109/2022 pentru aprobarea formatului standard, a termenelor 
şi modalităţii de transmitere a datelor privind comisiile paritare şi acordurile colective; 
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16. Hotărârea Guvernului nr.1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice, actualizată. 

17. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600 din aprilie 2018, privind aprobarea Codului 
controlului intern managerial al entităților publice. 
18. Hotărârea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei naționale anticorupție 2021-
2025. 
 

 

 

Notă: bibliografia are în vedere actele normative cu toate modificarile şi completările  aduse  ulterior  publicării  lor.  


