Agentia a judetulul

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca

AJOFM Timis. pentru luna martie 2023
Numar total fortel de munca in anul 2022
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanel inregistrate grupul tinta
someri de lunga durata.
persoane tineri
Total e invatamant aflate in arese | o refugiatis
R Tpdemasre peroane | porsomne | persomne | pors. <25 s 2530 s | B primar st nvatamant guarese | g5 res ersoane arasas | e peneiciar
ocupate, din | PORtE | Bt | s am | tinert NEET| P 200 tineri NEET | pers 30-35 | pers. 3545 | W2 | varsta [ | perastudi, o invatamant | OSSPSR | invatamant | invatamat | invatamant somer |locdemunca| 41 | SIS | e romi provindin|  “® | cetateni | solicitanti | de alte persoane | alte
care: Lan | 25 ani 5 25-30ani | ani ani [P peste 55 din care: gimnazial | P liceal | posticeal | universitar | neindemnizat | indemnizat | (aitele decat 7" q sistemul straini | deazil | forme de repatriate | categorii
urban rural aa are ani, din | P ezt « aare: care: handicap - de .
care: coloana 43) nefindemniz protectie | P02 internatio
ati) 2 copilului nala
Tt | qomer | O | femer
din care: din care:
- 1 2 3 4 5 6 7 8 5 10 1 2 13 1 15 16 17 18 19 2 2 n b5} 2 2 2 27 2 2 3 34 3 a
01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
' : 1,199 719 480 239 34 144 ) 148 290 378 124 527 672 % 65 447 195 297 17 147 1,064 135 - - 2 ' s s - - 12 14 1,159
1.1 | 03-Nr persoane noi cuprinse in servicii de
B O T el 1.163 698 465 233 13 134 5 146 287 363 119 513 650 % 21 430 189 293 16 145 1.035 128 - - 2 ' - 4 - 10 3 1144
122 | 05- pe locuri de munca pe perioada
nedeterminata
1,071 53 428 219 13 129 5 133 257 333 103 455 616 %0 61 392 178 275 16 120 966 105 - - 2 1 - 4 - 10 3 1,052
1.2b | 06- pe locuri de munca pe perioada determinata
6 3 28 s - 1 - ) 2 2 2 “ 2 - - 3 5 [ - 16 61 5 6
1.2¢ | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere a muncit
114 13 60 5 7t 134 292 a1 327 344 56 17 188 132 193 16 36 599 7 - - - - - 4 - 10 3 654
09 - 45 cu contract de munca pe durata
nedeterminata 279 56 159 120 - - 71 80 109 - 1 271 s 279
1.242 {010 - 45 cu contract de munca pe durata.
determinata
e 31 19 12 31 20 i 15 31 31
121 (012 - IUF cu contract de munca pe durata
nedeterminata
1.2e2[013 - IUF cu contract de munca pe durata
determinata

015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminata

016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata

018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata

1262|019 - PH cu contract de munca pe durata
determinata

021 -5 cu contract de munca pe durata
nedeterminata

1.2h2 0225 cu contract de munca pe durata
determinata

21| 024~ Nr persoane noi cuprinse in servicii de 254
informare si consiliere profesionala
129 125 34 34 ) ) 4 7 64 2 131 123 21 ) 2 2 8 5 8 120 134 - - 2 ' 6 2 - - 10 11 223
2] Cursurl de formare profesionala B
3 |30% pentru somerii care se incadreaza inainte de
expirarea perioadel de somaj
17 12 5 - - - - 4 13 7 ] s - - 4 3 3 2 5 17 17

4| Prima de activare pentru somerii neindemnizati

5a Someri peste 45 ani

55 Somer unici sustinatori ai familiilor
monoparentale

6| Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca tineri NEET

7| Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca someri de lunga durata

8| Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani
pana la pensie
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Numar total prin fortel de munca in anul 2022

mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate grupul tinta

someri de lunga durata
persoane
e o Total pers cu invataman| aflate in
.. e masura 3
persoane . § pers. cu primar si cautarede | "
ocupate, din | Persoane | persoane || pers. <25 | o nger Pr% 2930| (ingri NEET| pers 30-35 | pers. 35-45| A2 | arsta fara studii, invatamant| I™V3RMA0E | o ataman | invatamat | invatamant| somer |loc de munca| %19 2% sid>25 persoane| | yan® | cetatent | solicitanti atte
+ 9" | din mediul | dinmediul | ani, din ani, din peste 45 de femei | barbati i1 fara studi profesional/ar ani, din | femei | ani, din | femei [ cu | romi traficului
re: <25ant 25.30ani | ani ani peste 55 din care: gimnazial liceal | posticeal | universitar | neindemnizat | indemnizat | (altele decat straini | de azil categori
wban | rural | o care ani, din | Pese " te s meseri care: handicap de
care coloana 43) nefindemniz
o Total Total
al, al,
dincare: | ™™ | din care: | o™l

25 27

% pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15
km (prima de incadrare)

% pentru incadrarea intr-o alta localitate la peste
50 km cu schimbarea domiciliului (prima de. | , . . . . ,
9 prima de relocare
1 1 - - - - - - 1 - - - 1 - - 1 1 - 1
10| Acordarea de subventii angajatorilor care

incadreaza in munca absolventi de invatamant

11| Acordarea de prima de insertie absolventilor de
invatamant

12| Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap

13.1. | Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta B
si asistenta pentru inceperea unei activitati
f

13 Servicii de consultanta si asistenta pentru
inceperea unei activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri

15.1. | Numér persoane cu care s-au incheiat B
contracte de solidaritate

15 Acordarea de subventii la angajatorii de
insertie, pe baza contractelor de solidaritate
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