Agentia Judetului

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortel de Munca

AJOFM Timis pentru luna nolembrie 2022
Numar total forte de munca in anul 2022
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Somertde lunga curata
ane tinert
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| din care: 1.214 728 455 255 2 146 % 157 247 05 172 574 60 & 3 a5 128 339 2 122 1.101 13 ' ' 2 ' s 5 - 5 0 1.188
1.1 | 03- Nr persaane nof cuprinse inservict de
mediere a locurilor de munca vacante 1.151 690 461 242 15 137 s 130 243 399 139 514|637 64 34 409 164 335 1" 168 1.092 59 : ' 2 : 5 4 5 5 5 1.137
122 | 05 - pe locur de munca pe perioada
nedeterminata 1012 607 05 213 1 121 s 116 197 65| 04| asr|  se & 3 395 112 293 7 138 961 51 ' ' 2 ' 5 ' . 5 . 998
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012 - IUF cu contract de munca pe durata,
nedeterminata

013 - IUF cu contract de munca pe durata,
a

determinats

015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminat

122|016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata

018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata

019 - PH cu contract de munca pe durata
determinata

021 - 5 cu contract de munca pe durata
nedeterminata

1.2h2 022 -5 cu contract de munca pe durata
determinata

21 024 - Nr persoane noi cuprinse in servicil de 254
informare s consiliere profesionala
141 13 32 32 46 46 42 2 7 a1 134 120 19 s 48 2 %0 s 66 175 7 1 1 1 1 7 5 - 5 1 234
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expirarea perioade de somaj
21 14 7 - - - 4 5 12 5 13 8 1 1 3 4 ) 2 2 21 21

4| Prima de activare pentru somerii neindemnizati

5a someri peste 45 ani
45 23 22 a5 14 2 19 4 - 9 2 12 3 5 39 6 a5
55 Somer! unici sustinatori ai familiilor
monoparentale .
6| Acordarea de subventi angajatorilor care
incadreaza in munca tineri NEET
2 12 17 7 - 1 - 13 3 1 24

“Acordarea de subventi angajatorilor care.
incadreaza in munca someri de lunga durata.

8| Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani
pana la pensie




Numar total a fortel de munca in anul 2022

mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanel inregistrate grupul tinta
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otal, Total,
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25 27

% pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15
km (prima de incadrare)

9% pentru incadrarea intr-o alta localitate (a peste
50 km cu schimbarea domiciliuluf (prima de

9 prima de relocare

10| Acordarea de subventii angajatorilor care.
incadreaza in munca absolventi de invatamant

11| Acordarea de prima de insertie absolventilor de.
invatamant

12| Acordarea de subventii angajatorilor care.
incadreaza in munca persoane cu handicap

13,1, | Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta B
si asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

Servicii de consultanta sf asistenta pentru
inceperea unel activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri

15,1, | Numar persoane cu care s-au incheiat 1
contracte de solidaritate

15 | Acordarea de subventii la angajatoril de.
insertie, pe baza contractelor de solidaritate
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