Agentia Judetului

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortel de Munca

AJOFM Timis pentru luna octombrie 2022
Numar total fortei de munca in anul 2022
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate grupul tinta
someri de lunga durata
ane tineri
Total aflate in care se. refugiatie
A Tipdemasra persone | persomne | persomne | pers. <25 | tnert | pers 2530 Nra | B s nvatamant curede | g g5 se2s persoane e | 0N ereicr
©CUPRLE, A | Gin mediul | din mediul | ani, din | NEET <25 | ani,din | ‘Ineri NEET| pers 30-35 pers. 35-45 vorsta | femei | barbati | fora studii, | fara studi | MMM | profesionalrar | IMatamant | invatamat |y i,y somer |locdemuncal i i | femei | ani,din | femei | cu romi provindin|  ieypgj | cetatent | solicitanti | i de aite persoane | _alte
care: " 25-30ani | ani ani peste 55 gimnazial liceal | posticeal neindemnizat | indemnizat | (altele decat sistemul straini | deazil | forme de repatriate | categorii
urban rural care: ani care ani, din e din care: te il universitar it re: re: handicap. - de o
< Lvezi nefindemniz protectie | PEr0an¢ internatio
ati) a copilulul nala
Total, Total,
dincare: | ™! | din care: | feme!
- 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 il ” 13 1 15 16 17 18 19 20 2 2 23 2 2 2 27 2 29 30 33 34 35 ]
01- TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
! din care: 1.604 962 642 337 42 192 47 209 361 505 212 786 818 48 £ 563 249 452 8 284 1.428 176 1 1 2 1 3 - - 6 1 1.591
1.1 03 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de
mediere a locurilor de munca vacante 1.488 908 580 327 42 173 2 179 312 497 201 729 759 47 2 544 234 446 7 210 1.393 95 - - 1 - - - - 6 - 1.481
.22 | 05 - pe locuri de munca pe perioada
nedeterminata 1113 668 445 262 42 142 2 134 218 357 82 534 579 4 2 467 122 323 7 147 1.055 58 - - il - - - - 6 - 1.106
1.2b | 06 pe locuri de munca pe perioada determinata
93 a1 52 19 - 2 - 7 1 2] 5 49 44 - - - 4 38 - 11 93 - 93
1.2c | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
medere a muncil 724 434 290 203 38 79 2 87 158 197 48 332 392 a1 21 217 94 224 6 142 707 17 - - 1] - - - - s - 717
09 - 45 cu contract de munca pe durata
349 208 141 349 48 199 150 - - 91 94 142 - 2 337 12 349
1,242 01045 cu contract de munca pe durata
determinata 23 12 35 2 21 14 8 11 14 2 35 35

012 - IUF cu contract de munca pe durata,
nedeterminata

013 - IUF cu contract de munca pe durata,
a

determinats

015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminat

122|016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata

018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata

019 - PH cu contract de munca pe durata
determinata

021 - 5 cu contract de munca pe durata
nedeterminata

1.2h2 022 -5 cu contract de munca pe durata
determinata

21 024 - Nr persoane noi cuprinse in servicil de 243
informare s consiliere profesionala
131 112 39 39 a7 47 43 2 50 29 124 119 15 4 39 27 8 4 7 161 82 1 1 2 1 3 - - 6 1 230
2| Cursuri de formare profesionala [
15 3 1 1 1 2 13 10 14 4 - - - ) 2 7 1 17 18
3 |30% pentru somerii care se incadreaza inainte de
expirarea perioade de somaj
2 16 8 - - 1 4 5 1 ] 17 7 - - 4 3 11 6 24 £

4| Prima de activare pentru somerii neindemnizati

5a someri peste 45 ani
131 73 58 131 a7 68 63 6 5 4 23 a5 16 113 i) 131
55 Somer! unici sustinatori ai familiilor
monoparentale

6| Acordarea de subventi angajatorilor care
incadreaza in munca tineri NEET

“Acordarea de subventi angajatorilor care.
incadreaza in munca someri de lunga durata.

8| Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani
pana la pensie




Numar total

a fortei de munca in anul 2022
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate rupul tinta
someri de lunga durata
persoane
N Tip de o pers. cu invatamant aflate in
. ert. ip de masura persoane pers. cu cautare de
persoane | persoane | pers. <25 | tineri | pers. 25-30 45| varsta primar si invatamant sld<25 sld>25 persoane| ale
©CUPRLe, A | Gin mediul | din mediul | ani, din | NEET <25 | ani,din | ‘Ineri NEET| pers 30-35 pers. 35-45 vorsta | femei | barbati | fora studii, | fara studi | M2 MM | profesionalrar | IMatamant | invatamat | i,y somer |locdemuncal i i | femei | ani,din | femei | cu romi | traficulai | CCtatent | solicitanti ate
care: o P e i 25-30ani | ani ani o, din | PeSte 55 gimnazial |77 | ticeal | posticeal |\OSTI| neindemnizat | indemnizat | (aitele decat | 77 O o handicap e | straini | deazil categorii
g i ani vers somerii : :
e ezt nefindemniz
ati)
otal, Total,
dincare: | ™! | din care: | feme!

pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15
km (prima de incadrare)

25 27

pentru incadrarea intr-o alta localitate (a peste
50 km cu schimbarea domiciliuluf (prima de

prima de relocare

Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de invatamant

Acordarea de prima de insertie absolventilor de
invatamant

Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap

ir persoane cuprinse in servicii e consultanta
si asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

3

Servicii de consultanta sf asistenta pentru
inceperea unel activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri

‘soane cu care s-au incheiat
contracte de solidaritate

“Acordarea de subventli la angajatorii de
insertie, pe baza contractelor de solidaritate
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