Agentia Judetului

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortel de Munca

AJOFM Timis pentru luna septembrie 2022
Numar total Tortet de munca in anul 2022
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate grupul tinta
Someri de lunga durata
persoane tinert
Total s, cu vatamant aflate in arese | o refugiati+
e Tl demasu persone | persoane | persoane | pers. <25 | tinert | pers. 2530 Naa | Perc rimar s imatamant curede | g g5 se2s rsoane srasa | ereicr
ocupate, din | P per L = tineri NEET| pers 30-35 | pers. 35-45 varsta P invatamant| profesional | invatamant | invatamat somer | loc de munca pet provin din cetateni | solicitanti | i de alte aite
"+ % | din mediul | din mediul | ani, din | NEET <25 | ani, din femei | barbati | fara studil, | fara studii invatamant ani, din | femei | ani,din | femei [ cu | romi traficulut
care: i 2530ani | ani ani peste 55 gimnazial | artesi liceal | posticeal neindemnizat | indemnizat | (altele decat sistemul straini | deazil | forme de categoril
urban | rural care: ani are ani,din | P din care: e universitar ot re: re: handicap - de "
< Lvezi nefindemniz protectie | P02 internatio
ati) a copilului nala
Total, Total,
dincare: | ™! | din care: | feme!
- 1 2 3 4 5 6 7 s 0 10 11 ” 3 14 15 1 ” 1 19 ) 2 2 n 24 5| 2 7| s 2 0 31 2 EE) 34 3 a
01 TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
| din care: 1733 | 1042 691 369 2 208 37 210 390 558 238 s67 866 5 10 652 189 562 1 249 1.550 183 5 s 8| 2 5 s 1 7 1 1.651
11| 03 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de
mediere a locurilor de munca vacante 1.505 923 582 341 2 170 5 169 318 507 226 750 755 35 10 612 157 494 15 192 1.415 %0 . - 58 | 26 3 5 1 7 1 1.484
122 | 05- pe locuri de munca pe perioada
nedeterminata 1301 782 519 307 2 143 5 153 274 424 9 630 671 35 10 548 138 379 15 186 1.239 &2 - - i - 3 2 ' 7 1 1.286
T2 | 06- pe locur de munca pe perioada determinata
8 38 “ 12 - s - 10 % 1 1 56 30 - - 30 s % - 2 8 3 6
T2¢ | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere a muncil 02 481 321 224 2 I 5 a5 152 245 7 369 433 32 ) 240 12 253 14 151 786 16 - - - 3 2 - 7 1 788
09 - 45 cu contract de munca pe durata
355 213 142 355 64 202 153 - - 92 9% 144 - 2 342 3 355
1242|010 45 cu contract de munca pe durata
determinata 2 14 35 s 19 16 7 9 1 1 35 32

012 - IUF cu contract de munca pe durata,
nedeterminata

013 - IUF cu contract de munca pe durata,
a

determinats

015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminata

122|016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata

018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata

019 - PH cu contract de munca pe durata
determinata

021 - 5 cu contract de munca pe durata
nedeterminata

1.2h2 022 -5 cu contract de munca pe durata
determinata

21 024 - Nr persoane noi cuprinse in servicil de 232
informare s consiliere profesionala
121 111 2 2 37 37 42 7 51 2 118 114 30 2 a1 33 68 3 57 135 97 s 6 - - 5 s - 6 - 209
2| Cursuri de formare profesionala 3
1 2 - 1 2 - - 3 - 1 2 - - - 3 - 3
3 |30% pentru somerii care se incadreaza inainte de
expirarea perioade de somaj
25 15 10 1 1 1 2 5 16 4 15 10 - - 4 3 2 6 25 25

4| Prima de activare pentru somerii neindemnizati

5a someri peste 45 ani
2 17 7 24 8 15 ) 8 3 7 6 19 5 24
55 Somer! unici sustinatori ai familiilor
monoparentale .
| Acordarea de subventil angajatorilor care.
incadreaza in munca tineri NEET
10 14 ) 15 2 2 6 24

“Acordarea de subventi angajatorilor care.
incadreaza in munca someri de lunga durata.

8| Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani
pana la pensie




Numar total a fortel de munca in anul 2022
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire ‘statutul persoanei inregistrate grupul tinta
Someri de lunga durata
persoane
Nr. crt. Tip de masura p.::.'.. 25| unent e P | pers.cu Invatamant invatamant cotare de s 2s ;
persoane | persoane | pers. < ineri | pers. 25- | v primar s sid < sid> persoane ale
©CUPRLe, A | Gin mediul | din mediul | ani, din | NEET <25 | ani,din | ‘Ineri NEET| pers 30-35 pers. 35-45 varstd | femei | barbati | forastud | fara stuai | "vatamant  profesional/| invatamant | Invatamat |y somer |locdemuncal i i | femei | ani,din | femei | cu romi provindin|  C® ;| cetateni | solicitanti alte
care: " 25-30 ani ani ani peste 55 gimnazial arte si liceal posticeal neindemnizat | indemnizat | (altele decat sistemul straini de azil categorii
urban rural care: ani care ani, din universitar re: re: handicap de.
are: ani ezt meserii someril de
i . ne/indemniz
ati)
otal, Total,
din care: femei din care: femei
5| 2% w| 29 30
9a pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15
km (prima de incadrare)
9 | pentru incadrarea ntr-o lta localitate a peste
50 km cu schimbarea comiciiut prima de Rk
9| prima de relocare
10 | Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de invatamant
3 s 5 s 5 7 s 1 2 10 13 3
11/ Acordarea de prima de insertie absolventilor de
invatamant
5 4 4 7 5 1 5 3 1 7 s s
12| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap
1 1 1 1 1 1 2 2
13,1, | Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta -
si asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri
13 | Servici de consultanta s asistenta pentru
inceperea unei activitati independente sau
pentru initerea unei afaceri
15,1, | Numdr persoane cu care s-au incheiat -
contracte de solidaritate
15| Acordarea de subventii la angajatorii de
insertie, pe baza contractelor de solidaritate
2 2 2 2 1 1 1 1 2 1 '
—_m
3 2 1 1 2 1 2 - 1 2 1 2 3
16b
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