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ROMÂNIA

AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA 

FORŢEI DE MUNCĂ SIBIU
Str. Morilor nr. 51A,  550197 - Sibiu

Tel. 0269210882;  Fax. 0269230089; E-mail: informatica@ajofmsibiu.ro

www.ajofmsibiu.ro
Operator de  date cu caracter personal nr.572

Angajatorii care vor să încadreze în muncă elevi/studenţi în condiţiile Legii nr.72/2007, trebuie să prezinte la A.J.O.F.M. Sibiu următoarele documente:

a) ANEXA NR.1 – CONVENŢIE - 3 exemplare

b) ANEXA LA CONVENŢIE – TABEL CONVENŢIE (elev/student după caz) – 3 exemplare              

c) Contract de muncă absolvent  (CM cadru) - 1 exemplar – pe durată determinată (fără a depăşi perioada de vacanţă specificată în adeverinţa eliberată de instituţia de învăţământ).

d) Copie: B.I/C.I., certificat de naştere,  -1 exemplar.

 e)   Adeverinţă eliberată de instituţia de învăţământ prin care se atestă că persoana are statut de elev sau, după caz, de student şi urmează cursurile într-o instituţie de învăţământ de stat sau particular, înfiinţată potrivit legii, cuprinzând şi precizarea expresă a perioadei de vacanţă.
f) Declaraţia  angajatorului -  1 exemplar

g) Declaraţia  angajatorului -   1 exemplar

PRECIZĂRI:  
Nu beneficiază de stimulentul financiar, angajatorii care au încadrat elevi/studenţi anterior datei de începere a vacanţei, iar convenţia trebuie încheiată în termen de 30 de zile de la data angajării.



 Plăţi - LUNAR :(etajul II camera 227, tel.0269/210567, 0269/210882- int.216)
Cu urmatoarele documente:
·   Pontaj-copie

·  Stat de plată aferent lunii pentru care se face deducerea(semnat de persoanele angajate pe conventie, respectiv de catre angajator ) -copie 
· Anexa lunara-copie
formulare tipizate[image: image1.png]
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