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Agentia Judetena pentru Ocuparea Fortei de Munca Sibiu, cu sediul in Sibiu, str. Morilor,
nr.51A, organizeaza concurs de recrutare in data de 25 iulie 2022 (proba scrisd) la sediul agentiei,

pentru ocuparea urmatoarei functii publice vacante:
- Consilier clasa |, grad profesional superior in cadrul Punctului de Lucru Avrig

Concursul de recrutare va consta in doua probe:
» proba scrisa in data de 25 iulie 2022 ora 10.00

» proba interviului - interviul se sustine, de regula, intr-un termen de maxim 5 zile
lucrdtoare de [a data sustinerii probei scrise, data si ora va fi stabilitd odatd cu afisarea
rezultatului la proba scrisa.

Conditii pentru participare la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacante:
Conditii generale:

» candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin. (1) din Codut
Administrativ, aprobat prin OUG nr.57/2019, cu exceptia avizului psihologic.
Conditii specifice:

» Pregatire de specialitate - studii universitare de licenta absolvite cu diplomi, respectiv
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

* Vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: -
minimum 7 ani ;
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« Initiativa si creativitate, capacitate de adaptare la munca in echipé, efort intelectual,

seriozitate;

Dosarul de inscriere
Pentru concursul de recrutare (functii publice de conducere si functii publice de executie),
dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare:
a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializan si perfectionari;
e) copia carnetului de munca §i dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;
f} copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Formularul de inscriere se pune la dispozi{ie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din
cadrul institutiei publice organizatoare a concursului, respectiv AJOFM Sibiu.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. Tn acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data
la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire,

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.
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Principalele atributii prevazute in fisa postului:

= asigura servicii de informare generala pentru persoanele fizice si juridice
interesate privind:

» cererea si oferta de forta de munca si o gama de alte servicii care includ:

s bursa locurilor de munca ;

s clubut somerilor ;

» servicii de autoinformare privind cererea de forta de munca;

e servicii de orientare profesionala si indrumare in domeniul carierei;

» servicii de consultanta pentru crearea de intreprinderi mici si mijlocii;

» servicii de consultanta si sprijin a agentilor economici in realizarea
programelor de reconversie profesionala ;

o cursuri de calificare, recalificare, instruire si perfectionarea pregatin
profesionale a adultilor;

s servicii de reintegrare socio-profesionala a categoriilor de persoane
defavorizate ;

¢ alte servicii menite sa stimuleze ocuparea §i atenuarea dezechilibrelor pe
piata muncii.

= asigura stabilirea, potrivit prevederilor legii, a drepturilor de protectie sociald a
persoanelor neincadrate in munca si a altor categorii socio-profesionale care se
inregistreaza la agentia pentru ocuparea fortei de munca;

* inregistreaza solicitantii de locuri de munca si de indemnizatii de somaj;

» verifica documentele prevazute de legislatia in vigoare pentru acordarea
drepturilor de somaj si intocmeste dosarul solicitantului;

» actualizeaza evidenta persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca pe grupe
de varsta, sex, meserii, experienta si pregatire profesionala, stare familial3,
starea de sanatate, etc;

» realizeaza primul interviu in scopul cunoasterii solicitantului, a experientelor si
competentelor sale, a dorintei si preocuparilor actuale pentru reintegrarea
profesionala;

* completeaza carnetul de somer, intocmeste decizii de incetare si suspendare a

platii indemnizatiilor in situatiile prevazute de lege, opereaza in dosarul
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beneficiarului si completeaza adeverinte cu perioada in care beneficiarul s-a aflat
in somaj;

* Pentru persoanele fizice care au beneficiat de indemnizatii de somaj sau alte
drepturi din bugetul asigurarilor pentru somaj si despre care s-a constatat ulterior
ca au fost achitate/incasate in mod necuvenit, se intocmeste referatul de
constatare a debitului conform procedurii privind activitatea de indeplinire a
masurilor asiguratorii si executare silita a debitelor.

* intocmeste borderoul de modificari care urmeaza a fi operat in baza de date;

» primeste si solutioneaza cererile de repunere in plata dupa suspendare;

= propune modificarea procedurilor de inregistrare ori de cite ori intervin situatii
care ar putea afecta activitatea compartimentului;

= Jntocmeste referatul cu mandatele care vor fi retinute de la plata si il inainteaza
serviciului buget

= asigura exploatarea si utilizarea corecta a aplicatiilor informatice si a bazelor de

date;

Dosarele de inscriere se depun de catre candidati in termen de 20 zile de la data publicirii
anuntului pe siteul institutiei, respectiv in perioada 24.06.2022-13.07.2022

Contact: Secretariatul AJOFM Sibiu, tel. 0269/210882, fax 0269/230089 int.109 email;
anofm.sb@.anofm.gov.ro, corina.popescu.sb@anofm.gov.ro, persoana de contact - Corina Popescu -

inspector.

Director ex%

Cosprin Adrian Rosu
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