 

DECLARAŢIE ANGAJATOR ART.85 


Subsemnatul ___________________________________________________având funcţia de __________________________ la SC ________________________ S.R.L. /S.A. declar pe propria răspundere că am luat la cunoştinţă de prevederile Legii nr.76/2002 cu modificarile si completarile ulterioare , respectiv:

„(8) Documentele prevăzute la art. 60 alin. (5)  din H.G. 174/2002 care se depun la agenţia pentru ocuparea forţei de muncă judeţeană,  se pot depune de angajator prin prezentare la sediul agenţiei, prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire sau prin mijloace electronice de transmitere la distanţă, conform prevederilor legale, ca urmare a deţinerii unui certificat calificat, eliberat în condiţiile Legii nr. 455/2001 privind semnătura electronică, republicată.
          (9) În situaţia în care documentele transmise în termen, prin modalităţile prevăzute la alin. (8), nu sunt lizibile, agenţia pentru ocuparea forţei de muncă judeţeană, solicită angajatorului redepunerea acestora până in ultima zi a lunii urmatoare lunii pentru care solicita acordarea masurii de stimulare
          (10) Pentru luna pentru care angajatorii nu redepun documentele până la data prevăzută la alin. (9) ca urmare a solicitării agenţiei pentru ocuparea forţei de muncă judeţene, drepturile băneşti lunare prevăzute la alin. (1) nu se acordă, iar această perioadă face parte din perioada de acordare a măsurii de stimulare."
Măsurile de stimulare prevăzute la art. 85 din lege nu se acordă pentru luna pentru care angajatorii nu depun documentele pana la expirarea termenului prevazut  la art. 60 alin (5) din H.G. 174/2002 sau le completeaza altfel decat potrivit prevederilor legale ori cu date eronate.
 Data,

Angajator, Director General sau alta persoana autorizata,
                                                                                                 Nume si Prenume, semnatura 
