Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Olt

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca
cumulat la luna decembrie

Numar total afortei de munca si incadrate in anul 2021
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate grupul tinta D’f‘;‘;‘;‘[ﬁ’g
someri de lunga durata
Total invatamant
N ort Tip de masura persoane s pere oy primar si invatama " persoane aflate victime
in | persoane | persoane | pers varsta | pers.cu invatamal in cautare de loc| ale
ineadrate, | i mediul | din mediut | ani, din ranert | Pers. 26| pers. 3545 pecte a5 e| femei | parba | sl | invatamant| | invatamant | invatamat | somer Pl sid <25 sld>25 P romi traficului persoane | alte g stugii
3 o P T s | ssani gl incare” ‘gl | pteson| e posticeal | ot indemizat 40N ) S im | femei | ani dim | femei | cu hendicep) - repatriate | categori
e 0 arte st nefindemnizati) |  care: care: persoane
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36
01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri
i : 5370 | 9,390 3530 | 3530 | 1955 | 3028 | 6247 | 1931 | 6944 | 7816 1,932 3136 | 2954 5,761 301 | 676 10,140 4,620 - 186 57 795 | 257 48| 538 - - - - - - - 13,195 1,335
‘ 2720 | 3458 1348 | 1,348 | 1079 | 1275 | 2476 636 | 2885 | 3293 1,053 1,044 | 1,054 2,677 127 | 223 4503 1,675 - 165 63| 476 | 150 18 49 - - - - - - - 5472 371
2543 | 4794 2,000 808 | 1324 | 3115 850 | 3631 | 3,706 794 1,746 | 1,478 2,753 184 | 382 5304 2,033 - - - - - | o4 - - - - - - - 7,003 479
2720 | 3458 1348 | 1,348 | 1079 | 1275 | 2476 636 | 2885 | 3293 1,053 1,044 | 1,054 2,677 127 | 223 4503 1,675 - 165 63| 476 | 150 18 49 - - - - - - - 5472 331
05 - pe locuri de munca pe perioada
nedeterminata 20239 | 2538 1164 | 1,164 | 787 873 | 1953 494 | 2216 | 2561 887 793 | 764 2,049 109 | 175 3,591 1,186 - 147 54| 413| 128 18 49 - - - - - - - 4152 268
12506 - pe locuri de munca pe perioada determinata.
1,401 481 920 184 | 184 | 202 402 523 12| 669 | 732 166 251 | 2% 628 18 48 912 489 - 18 9 63 2 - - - - - - - - - 1,320 63
1.2¢ | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere a muncii 226 221 109 109 121 118 99 13 185 262 79 74 79 191 - 24 410 37 - - - - - - - - - - - - - - 447 9
18 | 1185 - - - - | 2408 570 | 867 | 1536 320 401 | 353 1,215 - % 1,983 420 - 5 2 a1 3 - - - - - - - - - 2,357 100
1.2d109 - 45 cu contract de munca pe durata
2,184 | 1126 | 1,058 - - - - | 2184 481 | 778 | 1406 281 446 | 332 1,101 - % 1,787 397 - 5 2 a1 3 - - - - - - - - - 2,138 82
1.2d2 (010 - 45 cu contract de munca pe durata
determinata 219 9% 121 - - - - 219 89 89 130 39 4 2 114 - - 196 2 - - - - - - - - - - - - - - 219 18
1.2e1{012 - IUF cu contract de munca pe durata.
nedeterminata - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1.262 013 - IUF cu contract de munca pe durata.
determinata . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
55 66 25 2 16 80 - - 67 54 3 22 3 29 - 5 12 9 - - - - - - - - - - - - - - 121 w
1.2f1 (015 - ABS cu contract de munca pe durata
i 121 55 66 2 2 16 - - 67 31 2 ) 2 - 5 12 9 - - - - - - - - - - - - - - 121 17
1.2f2 [ 016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata - . . . . . . . . . . . . . . . . - - . . - . . . . . . . . . . B B B
13 4 1 1 7 7 2 - 9 8 1 6 6 3 - 1 15 2 - - - - - Y - - - - - - - - - -
1.291{018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata 17 13 4 1 1 7 7 2 - 9 8 1 6 6 3 - 1 15 2 - - - - - 17 = = = = = = = = = =
1.292{019 - PH cu contract de munca pe durata
determinata - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1.2h1 {021 - 5 cu contract de munca pe durata
nedeterminata ~ . . . . . . . . . . . . - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1.2h2(022 - 5 cu contract de munca pe durata
determinata N . - . - - - . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . . . - -
1.2i 023 - alte categorii de persoane
ses7| 143 | 2208 1322 | 1,322 | 1,05 | 1188 7 66 | 1942 | 1,695 701 525 | 661 1,430 127 | 193 2,393 1,004 - 160 61| 435 | 147 1 49 - - - - - - - 2,994 214
21| 024 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de 9317
(L 2 8 e e e (il B 3,649 5,668 1959 | 1959 | 1482 2149 | 3721 1284 | 4159 | 5158 1,438 1846 | 1945 3,500 182 406 6,210 3107 = 186 57 795 257 31 297 : : : : = = = 8,008 959
2| Cursuri de formare profesionala 115
73 42 % 2 2 2 37 3 88 2 - 10 Y 65 5 18 35 80 - - E - - = = o o o o = = = 15
192 126 3 3 k2] 9% 185 24| 238 80 8 il 2 169 9 13 - 318 - - - - - - - - - - - - - - 318 2
| 100% pentru absolventii care se - 2 B 2 B B B 2 B B 5 B 5 B - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
®130% pentru somerii care se incadreaza
inainte de expirarea perioadei de somaj 318 192 126 3 3 34 9% 185 24 238 80 8 77 42 169 9 13 e 318 e e e e e o o ° ° ° ° o o o 318 2
“|Prima de activare pentru somerii
neindemnizati 11 8 3 1 1 1 3 6 3 9 2 - 3 - 7 - 1 1 - - - - - - - - - - - - - - 1
211 335 - - 1 - 545 00| 18| 228 - 24| 109 186 6 2 466 80 - - - - - - - - - - - - - 546




someri peste 45 ani 545 210 25

109

317

228

224

109

185

465

545

#|

someri unici sustinatori ai familiilor

5

Acordarea de subventii angajatorilor
care incadreaza in munca tineri NEETs

3%

73

7

Acordarea de subventii angajatorilor
care incadreaza in munca someri
neindemnizati (SLD)

O

Acordarea de subventii angajatorilor
care incadreaza in munca persoane
care mai au 5 ani pana la pensie 3 1

pentru incadrarea la o distanta mai mare
de 15 km (prima de incadrare) 9 4 5

pentru incadrarea intr-o alta localitate la
peste 50 km cu schi iciliului 1 2 1

prima de relocare

0

Acordarea de subventii angajatorilor
care incadreaza in munca absolventi de 23 9 14

Acordarea de prima de insertie
absolventilor de invatamant 10 o

]

Acordarea de subventii angajatorilor
care incadreaza in munca persoane cu
handican 9 7 2

Nr persoane cuprinse in servicii de -
consultanta si asistenta pentru
inceperea unei activitati independente
sau pentru initierea unei afaceri

=

Servicii de consultanta si
pentru inceperea unei a
independente sau pentru initierea unei
afaceri - -

sistenta

0

Incadrarea prin ocuparea temporara
a fortei de munca in lucrari publice de
interes comunitar - = =

Numr persoane cu care s-au incheiat -
contracte de solidaritate - -

Acordarea de subventii la angajatorii
de insertie, pe baza contractelor de
solidaritate

Prin semnare, confirmam realitatea si corectitudinea datelor,

Director Executiv

METODOLOGIE DE COMPLETARE A MACHETEI DE PO:

1. Folositi aceasta macheta, in format Excel, cu respectarea exacta a formulelor introduse

2. Pe randurile 1-15 se vor ce reprezinta caurmare a

masurilor active p

3. Pe randurile 16 a-c se vor ce reprezinta caurmare a

pentru somaj: FSE etc.)

4. Intrucat au fost introduse formule de calcul, pe randurile urmatoare nu se vor introduce date:

rd. 16, rd.20, rd 23, rd.26, rd.29, rd.32, rd.35, rd.38,rd.42,rd.48,rd 64

Director Adj.

de Legea nr. 76/2002 cu modificarile si completarile ulterioare

masurilor active cu finantare din alte fonduri (altele decat bugetul asigurarilor

5. In cazul completari in mod incorect a machetei e raportare, in partea dreapta a acesteia vor aparea mesaje de eroare. In aceasta situatie, va rugam sa verificati corectitudinea datelor introduse

si. in nici un caz. sa modificati sau sa sterceti aceste formule

Intocmit

6. Persoanele cuprinse la masuri active sunt persoanele care intra pentru prima data si o sinaura data intr-o masura activa. in luna de raportare. Si nu se vor raporta si in lunile urmatoare (acelea sunt persoanele asistate si se raporteaza lunar., pe 0 macheta separata).
7. Larandul I, la TOTAL persoane cuprinse la masuri active . nu se aduna persoanele intrate la cele 3 masuri active deoarece se dubleaza sau chiar se tripleaza numarul acestora, ci se va trece totalul lor dupa CNP.

8.La masura activa Servicii de mediere a muncii cifra propusa trebuie sa reflecte exact incadratii prin mediere.




9. CELULELE COLORATE CU GALBEN NU SE VOR COMPLETA. SE VOR LASA LIBERE, FARA CIFRE IN ELE!
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