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Comunicat de presă 

Loc de muncă în Olanda 

Angajatorul olandez Maatt/Covebo Techniek din localitatea Nijkerk, regiunea Gelderland 

oferă, prin intermediul reţelei EURES România, 1 loc de muncă vacant pentru electrician.  

Locul de muncă este cu normă întreagă. Angajatorul pune la dispoziție cele mai bune 

utilaje, echipamente de lucru + mașină de serviciu. Se va lucra în domeniul construcțiilor  

(construcția de case, renovare apartamente și case, clădiri mari/utilități). În general se 

va lucra în echipă cu alți colegi și se vor face instalații după planul tehnologic. Activitatea 

presupune inclusiv montarea instalațiilor electrice prin podea și pereți, montarea 

prizelor, tragerea cablurilor și realizarea cutiilor de siguranțe. 

 

Cerințe: candidatul ideal trebuie să aibă o atitudine bună față de muncă, să  cunoască 

limba engleză (înțeles și vorbit), să aibă cunostințe de măsurare și utilizare a 

instrumentelor +calificare și experiență ca electrician. Salariatul trebuie să aibă permis 

de conducere. 

Plata muncii: salariul se plăteste săptămânal.  

Drepturile salariale se acordă în funcție de vechimea/experiența în muncă din Olanda, 

astfel: 

- fără experiență în Olanda: 40 ore/săptămână = 500-520 euro; 47 de săptămâni de 

lucru/an = 23.500-24.440 euro/an; 

- 1 an experiență în Olanda: 40 ore/săptămână = 520-540 euro; 47 săptămâni de lucru/an 

= 24.440-25.380 euro /an; 

- 2 ani sau mai multă experiență în Olanda: 40 ore/ săptămână = 540-560 euro; 47 

săptămâni de lucru/an = 25.380-26.320 euro/an. 

Alte beneficii: în prima săptămână (în zilele de training) se oferă cazare gratuită+prânzul 

și băuturile. Se achită 20 euro net/zi pentru a vă acoperi cheltuielile din prima 

săptămână. La sfârșitul primei săptămâni salariatul se va muta în locuință nouă (cameră 

single, WiFi) și va începe lucrul. Compania pune la dispoziție cursuri de limbă olandeză, 

echipament de lucru, asigurare de sănătate. 

Modalitatea de aplicare: CV-ul Europass + scrisoarea de intenție, (completate la 

calculator în limba engleză) se vor trimite la adresa de email : 

Susana.mourellefernandez@uwv.nl 

Data limită de înscriere: 01.01.2024. 

 

Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Mureş. 
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