
Nr. 

crt.
Functia 

Salariul 

de bază

Tipul, baza de calcul, cota procentuală, valoarea 

brută a sporurilor, compensaţiilor, adaosurilor, 

primelor şi premiilor, precum şi baza legală a 

acordării acestora -        CFP conf. OG 119/1999 SI 

OMFP 923/2014 cu modificarile si completarile  

ulterioare                                                Spor conditii 

vatamatoare conf. HG.917/2017  și Legea 153/2017

Valoarea anuală a voucherelor 

de vacanţă care urmează să fie 

acordate pentru o perioadă 

lucrată de un an, precum şi 

baza legală a acordării 

acestora - OUG 90/2017, 

Valoarea anuală a indemnizaţiei 

de hrană care urmează să fie 

acordată pentru o perioadă 

lucrată de un an, precum şi baza 

legală a acordării acesteia, conf.  

OUG.114/2018, art.36  și Legea 

153/2017, art.18, alin.(1)- 

Orice alte drepturi în bani şi/sau în 

natură, dacă este cazul, precum şi 

baza legală a acordării acestora 

Orice informaţii cu 

privire la posibile 

limitări ale venitului 

salarial, precum şi 

baza legală a 

acestora

1 director executiv
8678 1487 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

2 consilier superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

3 consilier superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

4 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

5 inspector principal
5279 568 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

6 consilier superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

7 consilier juridic superior
5960 777 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

8 director executiv adjunct
8375 1238 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

9 sef serviciu 9052 1043 1450 4160 0 0

10 inspector superior
5960 777 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

11 consilier superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

12 consilier superior 7026 804 1450 4160 0 0

13 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

14 consilier superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

15 inspector superior 7637 1415 1450 4160 0 0

16 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

17 referent superior 5228 437 1450 4160 0 0

18 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

19 consilier superior 7026 804 1450 4160 0 0

20 consilier superior 7026 800 1450 4160 0 0

21 consilier superior 7026 804 1450 4160 0 0

22 referent de specialitate superior 5952 654 1450 4160 0 0

23 referent superior 5228 437 1450 4160 0 0

24 consilier superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

25 inspector superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

26 inspector superior 7021 800 1450 4160 0 0

27 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

28 inspector superior
6720 1415 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

29 consilier superior 7026 804 1450 4160 0 0

30 sef serviciu
7871 1043 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

31 consilier superior
5960 777 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

32 inspector superior
5960 777 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

33 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

34 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

35 consilier superior
6109 804 1450 4160

majorare cu pana la 50%, conform 

art.16, din Legea 153/2017
0

36 inspector superior 7026 804 1450 4160 0 0

37 consilier achizitii publice,  superior 7026 800 1450 4160 0 0

LISTA FUNCȚIILOR DIN CADRUL A.J.O.F.M. MURES, conform art. 33 din Legea nr.153/2017

la data de 31.03.2023


