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                                                           Nr.înregistrare……….…/10.10.2022 

           Comunicat de presă 

Sesiunea de informare organizată la sediul A.J.O.F.M. MUREŞ dedicată personalului 

non EURES din cadrul A.J.O.F.M. MUREŞ 

 

În data de 07.10.2022, începând cu ora 12 la sediul Agenției Județene pentru Ocuparea Forței de 

Muncă Mureş din Târgu Mureş, str.Iuliu Maniu nr.2, a fost organizată sesiunea de informare 

dedicată personalului non EURES din cadrul A.J.O.F.M. MUREŞ. Colaborarea  activă între EURES - 

A.J.O.F.M. Mureş este un obiectiv specific din Planul Naţional de Activitate EURES 2022. 

Scopul sesiunii: îmbunătăţirea şi creşterea gradului de cunoaștere a 

anumitor aspecte din legislaţia  EURES în rândul personalului non 

EURES din  cadrul A.J.O.F.M. Mureş.  

A fost prezentată o sinteză a regulamentelor europene cu care 

lucrează EURES: 

- REGULAMENTUL (CE) NR. 883/2004 al Parlamentului European și al 

Consiliului din 29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de 

securitate socială. 

- REGULAMENTUL (CE) NR. 987/2009 al Parlamentului European și al 

Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii de punere 

în aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea 

sistemelor de securitate socială.  

- REGULAMENTUL (UE) 2016/589 al Parlamentului European și al Consiliului din 13 aprilie 2016 

privind o rețea europeană de servicii de ocupare a forței de muncă (EURES), accesul lucrătorilor 

la servicii de mobilitate și integrarea mai bună a piețelor forței de muncă și de modificare a 

Regulamentelor (UE) nr. 492/2011 și (UE) nr. 1296/2013 (Text cu relevanță pentru SEE). 

S-a reamintit existenţa celor două site-uri dedicate EURES (portal naţional şi cel portal 

european), respectiv secţiunile acestor site-uri cu informaţiile oferite), ce înseamnă sistemul 

EESSI (Electronic Exchange of Social Security Information - schimbul electronic de informaţii în 

domeniul securităţii sociale). S-a precizat că sistemul a 

fost implementat parţial. În cursul anului 2022 aplicaţia 

Rina s-a folosit/se foloseşte atât cu ocazia exportului de 

şomaj cât şi cu ocazia obţinerii stagiilor de cotizare din 

ţările UE.   

S-a comunicat colegilor că pentru o mai bună informare 

a publicului  la nivel regional se lucrează la o “rețea a 

rețelelor” alcătuită din rețele de informare UE în 

România. 

Considerăm că această informare va ajuta colegii, în sensul că pot acorda un minimum de 

informații persoanelor interesate de munca în străinătate. 


