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09 - 45 cu contract de munca pe durata nedeterminata

010 - 45 cu contract de munca pe durata determinata

2 - IUF cu contract de munca pe durata
nedeterminata

073 - UF cu contract de munca pe durata determinata

015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminata
016 - ABS cu contract de munca pe durata determinata

018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata

079 - PH cu contract de munca pe durata determinata,

021 - 5 cu contract de munca pe durata nedeterminata

022 - 5 cu contract de munca pe durata determinata
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55| someri unici sustinatort i famililor monoparentale

| & de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca tiner NEET

HE de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca somer de lunga durata

8| Acordarea de subventil angajatorior care
incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani
pana la pensie
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Tortel de in anul 2022
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‘pentru incadrarea intr-0 alta localiate (a peste 50 km

domiciioli (prima de instalare)

prima de relocare

‘Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de invatamant

Acordarea de prima de insertie absolventilor de
invatamant

‘Acordarea de subventil angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap

Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

Servicil de consultanta sl asstenta pentru
inceperea unei activitati independente sau pentru
initierea unel afaceri

‘Numdr persoane cu care s-au incheiat contracte de. 7
solidaritate

Acordarea de subventii la angajatori de insertie, pe.
baza contractelor de solidaritate

Prin semnare, confirma realitatea s corectitudinea datelor,

Director Executiy
STEF GHEORGHE.

'METODOLOGIE DE COMPLETARE A MACHETEI DE

1. Folositi aceasta macheta, in format Excel, cu respectarea exacta a formulelor introduse

Director executiv Adj.

BOGDAN ELISABETA

2. e randurile 1-15 se vor urmare a iml or. 7612002 cu
3. e randurlle 16 a-c se vor it " fonduri Jgurari
pentru somaj: FSE etc.)
4 ntrucat 3
1. 16, 10,20, rd.23, 1d.26, 1,29, 14,32, rd. 35, 1d.38,7d.42,1.48,19.64
5. In cazul completarii in mod incorect a 3 a vor aparea in va rugam sa
s, in nic un caz, s modificat sau sa stergeti aceste formule
5 i i si porta s i lunile s 5e raporteaza |
7. La randul |, ta TOTAL " acele3 chiar se tripleaza numarul e ul lor dupa CNP.

8.La masura activa Servici de mediere a muncil cifra propusa trebuie sa reflecte exact incadratii prin mediere.

9. CELULELE COLORATE CU GALBEN NU SE VOR COMPLETA, SE VOR LASA LIBERE, FARA CIFRE IN ELEIIl1

LEGEND!

1. CULOAREA MARO REPREZINTA FORMULELE DIN MACHETA. I1!111INU SE COMPLETEAZA ACELE CELULEIIIII!

2. CULOAREA ALBASTRA REPREZINTA EGALITATEA INTRE CELULE. TREBUIE SA FITI ATENTI CAND COMPLETATI SA NU TRECETI CIFRE DIFERITE IN ACESTE CELULELIII!

3. CULOAREA GALBENA REPREZINTA CELULELE CARE NU SE POT COMPLETA CU CIFRE. ACELEA TREBUIE SA RAWANA FARA CIFRE INTOTDEAUNAIII!!

4. INTOTDEAUNA SE VOR COMPLETA DOAR CELULELE RAMASE ALBEIII!
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Socotar Carmen Monica




