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09 - 45 u contract de munca pe durata nedeterminata

010 45 cu contract de munca pe durata determinata

1UF cu contract de munca pe durata nedeterminata

1UF cu contract de munca pe durata determinata,

ABS cu contract de munca pe durata nedeterminata|

B cu contract de minca pe durata determinata

PH cu contract de munca pe durata nedeterminata,

PH cu contract de munca pe durata determinata

5 cu contract de munca pe durata nedeterminata

5 cu contract de munca pe durata determinata
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52| somer peste 45 ani

b | somertunic sustinatora famililor manoparentale

6 [ Acordarea de subventil angajatorilor care incadreaza
in munca tineri NEET

‘Acordarea de subventil angajatorior care incadreaza
in munca someri de lunga durata

‘angajatorlor care incadreaza
mai au 5 ani pana la pensie.

“Acordarea de subventi
in munca persoane care




202
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanel nregisrate. srupul tinta
somer de unga durata
persoane
Total vatamant
Nr.crt. Tip de masura persoane pers.cu | pers.cu primar st aflate in victime
ocupte, o | persowne | persomne | pers 25 | gt pors 253000, | wnertneeras et ot | e | s | 500 | | otaman| Y| | mvtamat | votamane|  somer | somer | ctavedeloc | sa<zs | | swzs | persowne | ot | cotmtent | sotcraes persone | ate
care: . <2Sani dincare e | P pers. 4sdean, | peste 55 dincare: simnazial liceal | posticeal | universiar | nendemizat | indemnizat an, dn Ay dn strani | deazil repatriate | categori
whan | orual | e 45 dean, | peste te i meseri eltele. e car handicap. do
oy somerit persoane

9 | pentru incacrarea a o distanta mai mare de 15 km
(prima e incadrare)

9 | pentru ncadrarea intr-o alta localtate la peste 50 km
cu schimbarea domicililui (prima de nstalare)

5c | prima de relocare.

10 Acordarea de subventil angajatorior care incadreaza
in munca absolventi e nvatamant

17 Acordarea de prima de insertie absolventilor de
watamant

12 Acordarea de subventil angajatorior care incadreaza
in munca persoane cu handicap

Nr persoane cuprinse in servic de consultanta si 5
asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

13| Servic e consultanta s asistenta pentru ncef
uned activitai independente sau pentru intierea unei
afaceri

Numr persoane cu care s-au incheic
solidaritate

Ccontracte de B

‘Acordarea de subventila angajatorf de inserte, pe.
baza contractelor de solicaritate

Prin semare, confirmam realitatea i corectitudinea datelor,
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STEF GHEORGHE BOGDAN ELISABETA Socotar Carmen Monica
METODOLOGIE DE COMPLETARE A MACHETEI DE PO:

informat Excel,

2. Pe randurile 1-

3. Pe randurile 16 a-

pentru somaj: FSE etc.)

74,16, 14,20, 14.23, 19,26, 10.29, .32, 10.35, 16.38,1d.42,16.48,1d.64

s, in ict un caz, sa modificati sau sa tergeti aceste formule

7.La randul I, la TOTAL

lor dupa CNP.
8

9. ceLue SE VOR LASA LIBERE, FARA CIFRE IN EL

LEGENDA:

wse £

2. CULOAREA ALBASTRA REPREZINTA EGALITATEA INTRE CELULE. TREBUIE SA FITI ATENTI CAND COMPLETATI SA NU TRECETI CIFRE DIFERITE IN ACESTE CELULENII!
3. CULOAREA GALBENA REPREZINTA CELULELE CARE NU SE POT COMPLETA CU CIFRE. ACELEA TREBUIE SA RAMANA FARA CIFRE INTOTDEAUNALLL!

4 ABENI




