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privind organizarea selecliei pentru ocuparea pozi!iitor vacante din cadruI proiectutui

,,Relafio SPO cu angajatorii - eSPOR" - POCU 1801131151139164

Agenlia Judelean; pentru Ocuparea Forfei de Munci Maramure;, cu sediul in Baia Mare,
str. Hortensiei, nr.1A, organizeazi seleclia pentru ocuparea unui post de coordonator
judelean 9i a unui post de responsabiI financiar pentru proiectut ,,Retalia SPO cu

angajatorii - eSPOR", in perioada 2O-29 iunie 2O22.

Pot participa [a seteclie numai persoanele care au calitatea de angajat al Agenliei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munce.

AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA imptementeazd in perioada 10

decembrie 2020 - 9 decembrie 2023 proiectul ,,Rela(ia SPO cu angajatorii - eSPOR" -

POCU t801 | 3t I 5t I 39 I 64.

Obiectivul general al proiectului

Modernizarea si adaptarea structurilor SPO de [a nivel national gi teritoriat, prin
introducerea unor noi servicii / instrumente / sisteme / oroceduri / mecanisme care si
creasci gradul de satisfaclie a ctienlilor SPO, a diversitSlii gi gradutui de cuprindere a

serviciilor oferite angajatoritor.

Obiectivele specifice ale proiectului

Obiectivul specific t.' adaptarea serviciilor dedicate angajatoritor in funclie de nevoite
acestora prin elaborarea unui set de proceduri simplificate, reducerea proceselor

birocratice prin introducerea de servicii ontine bazate pe semnatur5 electronicd in
implementarea mdsuritor de stimulare a ocupErii for[ei de muncd dedicate angajatorilor,
respectiv de monitorizare a masurilor de stimulare a ocupirii dedicate ;omerilor. (A1, A2)

Obiectivul specific 2.' cre;terea satisfacliei angajatorilor in relalia cu SPO (A2). Cregterea
gradutui de satisfactie a[ clienlitor SPO angajatori, prin design-uI ti implementarea de noi
servicii / instrumente / sisteme / proceduri / mecanisme, cu accent pe servicii de mediere
a muncii modernizate, integrate intr-o ofertS coerentS, dedicati satisfacerii nevoilor a

minim 21.000 angajatori, prin medierea a 105.000 ;omeri inregistrali.

Obiectivul specific 3: dezvoltarea competentetor personatului propriu (A3). Dezvoltarea
competentelor resursei umane din structurite SPO prin invalare reciproc5,
dobandi rea/dezvoltarea de noi competente necesare pentru implementarea strategiei de
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dezvottare a serviciilor pentru angajatori ti furnizarea serviciitor specifice, [a nivetul de

calitate asteptat de ctienlii SPO prin organizarea de formare profesionati sau instruire
pentru 568 angajali ai SPO.

Activi tdli le p roiectului sunt:

Activitatea l.Reatizarea unei anatize de sistem in ceea ce priveste serviciite SPO ;i
proiectarea de noi servicii/instrumente ;i simptificarea celor existente.

Activitatea 2.: Proiectarea si imptementarea noilor servicii/instrumente si simptificarea
celor existente.

Activitatea 3. Dezvoltarea de competenle pentru personatul propriu sPO.

Activitatea 4. Managementul proiectului: coodonarea, monitorizarea ;i evatuarea

oroiectului.

Activitatea 5. Promovare, informare si pubticitate.

Posturile pentru care se organizeaz5 selectia sunt:

1coordonatoliudetean

Condilii pentru ocuparea postului:

Generale: candidatul sd fie angajat at Agengiei Judelene pentru Ocuparea Forlei de

Munci

Specifice:

/ studii superioare de lungd duratd - 3 ani;

/ vechime in munci min. 1 an;

/ deprindere excetentd de comunicare;

/ abitititi organizatorice gi de ptanificare a activitelii;

r' capacitate de munci in echip5;

/ abititili de operare Microsoft Office.

Atribulii:

- asigurb reatizarea in termen gi in condilii de legalitate, eficienli gi eficacitate a tuturor
acliunilor care intri in sfera sa de activitatei

- verificd ;i centratizeazi documentele justificative aferente activit5lilor derulate de

experlii 5PO coordonali;

- monitorizeazi gi coordoneazi experlii judeleni SPO in reatizarea activitElilor in care

sunt implicati;

- urmireste testarea si implementarea servicii[orlinstrumentetor de modernizare,
procedurilor simplificate ate sistemutui informatic;

- mentine contactuI cu angajatorii;
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- promoveazi direct avantajete oferite de platformi, noi[e instrumente ti platforma

unicd;

- ofere input cu privire [a rezultatete oblinute de cltre experlii judeleni coordonali.

I responsabil financiar

Condilii pentru ocuparea postului:

Generale: candidatul sd fie angajat a[ Agenliei Judelene pentru Ocuparea Forlei de

Muncd

Soecifice:

/ studii superioare de lungd durati - 3 ani;

/ vechime in munci min. 1 an:

/ deprindere excetentd de comunicare;

/ abititdti organizatorice gi de ptanificare a activitd[ii;

/ capacitate de munc6 in echipi;

/ abititdli de operare Microsoft Office.

Atribu!ii:

- ptanifici creditete bugetare ce urmeazl a fi ptitite pentru activitatea desfi;urat5 de

citre experlii judeleni nominatizali in proiect, desemnali [a nivetuI AJOFM/AMOFM;

- intocmegte pontajul pe care i[ transmit spre avizare managerutui de proiect;

- dupi oblinerea avizului managerului de proiect, intocmegte statul de plata lunar a[

experfi[or judeleni nomina[izali in proiect, desemnali [a niveluI AJOFM/AMOFM;

- realizeazi propuneri[e bugetare lunare/ angajamentele bugetare tunare, ordonanfirile
de ptati aferente statului de ptata aprobat;

- realizeazi op-urile privind plata salariitor nete, contribuliilor, taxetor ;i impozitetor;i
monitorizarea, incadrarea acestora in termenete ;i niveturile stabilite in bugetul
proiectului;

- intocme;te ti transmite centratizat contul de execulie lunar;

- asigurS reatizarea in termen gi in condilii de legalitate, eficienld gi eficacitate a tuturor
actiunilor care intrS in sfera sa de activitate;

- indepline;te gi atte atribulii stabitite de manageruI de proiect pentru realizarea

activitS!ilor proiectului.

inscrierile se fac in termen de 3 zite de la data publicirii anunfului pe site-ul
institufiei, respectiv in perioada 20-22.06.2022 pen6 la ora 16:30.

Candidalii vor depune dosarul in format electronic la adresa

delia.matei.mm@anofm.gov. ro, conform specificaliitor din anun!. Fiecdrui dosar i se va
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atribui un numer de inregistrare, numer [a care se va face referire in toate anunluri[e de

pe parcursuI derulirii procedurii de seteclie, firi a se men[iona numete $i prenumete

candidatutui.

PAnE ta finatizarea procedurii de setecfie, fiecare candidat este obligat se transmiti si

dosaruI in format fizic.

Candidaturite depuse dupi data [imiti indicati in anun!u[ de seteclie, precum si cele

incomplete, vor fi respinse.

in conformitate cu prevederite Cererii de finanlare gi anunlut setecliei, dosarul de

inscriere va conline urmltoarete documente:

a) scrisoarea de intenfie a candidatului;

b) copie, certificatd pentru conformitate cu originalut, a actutui de identitate;

c) curriculum Vitae in format european, in limba romAn5, semnat 9i datat pe fiecare
pagind;

d) copii, certificate pentru conformitate cu originalul, a actelor de studii;

e) copie, certificatl pentru conformitate cu originatut, a certificatului de c;setorie, in
situalia in care existb diferenld de nume intre actul de identitate gi actete de studii;

f) adeverinld de satariat;

g) atte acte doveditoare privid experienla/expertiza, catificirile specifice aferente
poziliei;

h) declaratie prin care igi experimd acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personau

i) declaralie pe propria rispundere privind inexistenla oricirei situatii de

incompatibilitate/ conflict de interese retativi [a activiti!ite proiectutui.

Probele selectiei

Seleclia consti in parcurgerea a doui etape:

1. Setectia candidalitorin funclie de dosarul depus - 23.06.2022 - ora 12.00;

2. lnterviul - 27.06.2022 - ora 10.00.

Persoani de contact: Matei Delia , consitier superior-Compartiment Executie

bugetara,financiar, contabilitate si administrare fond garantare pentru plata creantelor
salariale, telefon 0262 227 821 interior 246, emaiI delia.matei.mm@anofm.eov.ro

Afi$at astazi 17.06.2022 pe site-ul AJOFM Maramure; ;i [a sediu.
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