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INTRODUCERE 

Schimbările din societatea contemporană şi noile cerinţe dictate de aceasta exercită mari 

presiuni sub aspect social, profesional, psiho-fiziologic şi didactic. La nivel social se impune 

dezvoltarea competenţelor cetăţeneşti și civice. La nivel profesional apare nevoia de înaltă 

calificare, recalificare, policalificare, specializare. La nivel psiho-fiziologic, vorbim despre 

motivare, capacităţi, voinţă, asumare, etc. iar la nivel didactic, de continuarea, completarea, 

perfecţionarea şi individualizarea formaţiei profesionale la persoanele de vârstă adultă. 

În orientarea spre dezvoltare, prioritatea este îmbunătăţirea calităţii forţei de muncă, ceea 

ce presupune existenţa unor metode de evaluare potrivite, prin intermediul cărora se poate 

determina stadiul real al dezvoltării, precum şi nevoile de evoluţie ulterioare, prin identificarea 

nevoilor de educaţie şi integrare profesională ale fiecăruia. 

 

Cuvinte cheie: Șomeri, chestionar, cursuri, formare. 

 

1. SITUAŢIA  STATISTICĂ A ȘOMAJULUI ÎNREGISTRAT LA 31 DECEMBRIE 2022 

 
La sfârşitul lunii decembrie 2022, rata şomajului înregistrată la nivel judeţean,  are o 

valoare de 1,74 %, înregistrând o scădere față de luna precedentă, cu 0,04 pp. Comparativ cu  

aceeași perioadă din anul trecut, rata șomajului, înregistrează o scădere cu 0,13 pp.  

 

 
Diagrama1.1:  Evoluția ratei șomajului în 2022 și 2021 

 
 
 

Ian. Feb. Mart. Apr Mai  iun iul aug sept oct noi dec

luna
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Tab.1.1-Rata șomajului 2022 si 2021 

An de 
referință 

 

Denumire 
indicator 

ian feb mart 
 

apr 
 

 
mai 

 
 iun iul aug sept oct noi dec 

Media 
anuală 
2022 

0 1 2 3 4 4 6 7 8 9 10 11 12 13 

2022 

nr. 
someri 

3.564 3.489 3.456 3.352 3.336 3.345 3170 3273 3314 3397 3548 3453 3391 

rata 
șomaj(%) 

1,79 1,75 1,74 1,69 1,68 1,68 1,59 1,65 1,67 1,71 1,78 1,74 1,71 

2021 

nr. 
someri 

3.991 4.048 4.100 4.132 4.032 4.209 4.553 4614 4460 3790 3772 3711 4118 

rata 
șomaj(%) 

2,01 2,04 2,06 2,08 2,03 2,12 2,29 2,32 2,24 2,00 1,90 1,87 2,08 

Sursa: machete GTZ AJOFM Maramureș 

În luna decembrie 2022, în evidențele AJOFM Maramureș, sunt înregistrați 3.453 

șomeri, din care 2.130 sunt şomeri îndemnizaţi şi 903 sunt şomeri  neîndemnizaţi. În ceea ce 

priveşte repartizarea șomerilor pe medii de rezidenţă, 1.665 șomeri provin din mediul urban 

și 1.788 provin din mediul rural (vezi tabelul1.2).  

Tab.1.2 –Indicatori privind situația șomajului la 31.12.2022 

Indicatori 
Decembrie  

2022 
Noiembrie 

 2022 

modificare 

luna curenta-luna precedenta 

col 1- col2 

0 1 2 3 

1.Total persoane în căutare de 
muncă 

3.453 3.548 -95 

-femei 1.780 1.824 -44 

-bărbați 1.673 1.724 -51 

a. Beneficiari de îndemnizații 1.144 1.133 +11 

- indemnizație de șomaj (75%) 903 884 +19 

- indemnizație de șomaj (50%) 241 249 -8 

b. Alte categorii neindemnizații 2.309 2.415 -106 

2.Rata șomajului județ % 1,74 1,78 -0,04 pp 

2.1 rata șomajului -  femei % 1,98 2,02 -0,04 pp 

2.2 rata șomajului- bărbați% 1,54 1,78 -0,24 pp 

-Urban 1.665 1.682 -17 

-Rural 1.788 1.866 -78 

Sursa: machete GTZ AJOFM Maramureș 

Analiza șomajului pe categorii de indemnizații  

 

 Din totalul şomerilor înregistraţi, media şomerilor indemnizaţi în anul  2022 este de 

1.028 și 2.363 șomeri pentru şomerii  neindemnizaţi. Comparativ cu începutul anului, în luna 

decembrie, numărul şomerilor îndemnizaţi a scăzut  cu 252 persoane, iar numărul şomerilor 

neindemnizaţi a crescut cu 25 persoane. 

 Nivelul maxim al somerilor indemnizați în anul 2022, a fost înregistrat în luna 

ianuarie,  1280 șomeri, iar valoarea minimă a fost înregistrată în luna mai, 883 șomeri 

http://www.facebook.com/AJOFM
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indemnizați. Începând cu luna iulie șomerii indemnizați au un trend crescător până în luna 

decembrie a anului 2022 ( de la 889 până la 1.144 șomeri indemnizați). 

 

 Diagrama1.2:  Raportul șomerilor indemnizați și neindemnizați 2022 

 

 În ceea ce privește analiza șomeri pe categorii de beneficiari,  șomerii neindemnizați, 

surclasează șomerii cu indemnizații de șomaj. Somerii neindemnizați sunt în procent de 70% 

în totalul șomerilor înregistrați, iar șomerii indemnizați reprezintă doar 30% în totalul 

șomerilor  înregistrați.  

 În prima jumătate a anului 2022 șomerii neindemnizați au un trend crescător, de la 

2.284 șomeri înregistrați în luna ianuarie, stocul acestora a crescut până la 2.457 în luna iunie 

a.c. . Începând cu luna iulie și august, șomerii neindemnizați au cele mai mici valori , de 2.281 

respectiv 2242. Din luna septembrie șomerii neindemizați înregistrare o creștere  care se 

menține până  la finele anului 2022, cu valori cuprinse între 2.270  și 2.415 șomeri 

neindemnizați. 
Tab.1.3. Indicatorii privind situația șomajului în cele 12 luni ale anului 2022 

Indicatori/perioada de 
referință 2022 

 ian  feb  mart  apr  mai iun  iul  aug  sept  oct  noi  dec Media la 
12 luni 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  13 

1.Total şomeri  înregistraţi, 
din care: 

3564 3489 3456 3352 3336 3345 3170 3273 3314 3397 3548 3453 3391 

  -femei 1807 1754 1734 1689 1684 1698 1619 1677 1686 1735 1824 1780 1724 

  -bărbați 1757 1735 1722 1663 1652 1647 1551 1596 1628 1662 1724 1673 1668 

a. Beneficiari de 
indemnizații 

1280 1055 971 938 883 888 889 1031 1044 1082 1133 1144 1028 

- îndemnizație de șomaj 
(75%) 

971 910 894 889 866 875 837 840 822 849 884 903 870 

-  îndemnizație de șomaj 
(50%) 

309 145 77 33 17 13 52 191 222 150 249 241 126 

  b. Alte categorii      
neîndemnizaţi 

2284 2434 2485 2414 2453 2457 2281 2242 2270 2315 2415 2309 2363 

2.Rata șomajului județ % 1.79 1.75 1.74 1.69 1.68 1.68 1.59 1.65 1.67 1.71 1.78 1.74 1.71 

  2.1 rata șomajului la  femei 
% 

2.01 1.95 1.92 1.87 1.87 1.88 1.8 1.86 1.87 1.93 2.02 1.98 1.91 

  2.2 rata șomajului la 
bărbați % 

1.61 1.59 1.58 1.53 1.52 1.51 1.43 1.47 1.5 1.53 1.78 1.54 1.55 

Mediu_Urban  1865 1728 1670 1575 1561 1551 1481 1500 1611 1627 1682 1665 1626 

1280
1055 971 938 883 888 889

1031 1044 1082 1133 1144

2284
2434 2485 2414 2453 2457

2281 2242 2270 2315
2415

2309

IAN FEB MART APRILIE MAI IUNIE IULIE AUGUST SEPT OCT NOI DEC

Evoluția lunară a șomerilor indemnizați și neindemnizați în anul 2022

someri ind. șom. Neind.
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Mediu_Rural 1699 1761 1786 1777 1775 1794 1689 1773 1703 1770 1866 1788 1765 

Sursa: AJOFM Maramureș - machete GTZ 

 

Situaţia şomajului pe nivel de studii  

 Din punct de vedere al distribuției șomerilor pe nivel de studii absolvite, șomerii cu 

studii liceale au ponderea cea mai mare în totalul şomerilor înregistraţi -32 %, urmați de cei 

cu studii primare - 26 %, iar 16 % dintre șomeri au studii profesionale și gimnaziale. Șomerii 

cu studii superioare înregistrează o pondere de 8 % în totalul șomerilor înregistrați (vezi 

tabelul 1.3). 

 

Analiza șomajului pe nivel de instruire  la 31 decembrie 2022 

 

 Pe niveluri de instruire, șomerii cu studii gimnaziale, primare și cei fără studii sunt în 

procent de 26% , fiecare categorie în parte, șomerii cu studii liceale au o pondere de 24%, iar 

șomerii cu studii profesionale dețin o pondere de 15% în totalul șomerilor înregistrați. Șomerii 

cu studii universitare au o pondere de 6%, iar șomerii cu studii postliceale 3% în totalul 

șomerilor inregistrați la AJOFM Maramureș.  

 

Diagrama.1.2: Evoluția șomerilor pe grupe de vârstă în anul 2022 

 

 

Tabelul 1.4: Distribuția șomerilor pe nivel de instruire ianuarie –decembrie 2022 

TOTAL 
 

învăţământ 
primar și 
fără studii 

 

învăţământ 
gimnazial 

învăţământ 
profesional/arte 

si meserii 

învăţământ 
liceal 

învăţământ 
postliceal 

învăţământ 
universitar 

Ianuarie  3564 920 808 562 926 116 232 

Din care, femei 1807 418 382 238 522 101 146 

Februarie  3489 904 845 580 832 102 226 

Din care, femei 1754 408 410 250 452 90 144 

881

892

516

807

89

206

0 200 400 600 800 1000

învăţământ primar și fără studii

învăţământ gimnazial

învăţământ profesional/arte si meserii

învăţământ liceal

învăţământ postliceal

învăţământ universitar

învăţământ 
primar și 

fără studii

învăţământ
gimnazial

învăţământ
profesional/

arte si
meserii

învăţământ
liceal

învăţământ
postliceal

învăţământ
universitar

Serie2 881 892 516 807 89 206

Distribuția șomeri lor  pe nivel  de studii  in anul   
2022(media anuală)
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Martie 3456 931 847 538 832 97 211 

Din care, femei 1734 431 409 233 445 79 137 

Aprilie 3352 923 821 508 792 96 213 

Din care, femei 1689 430 399 210 440 76 134 

Mai  3336 914 854 503 786 81 198 

Din care, femei 1684 429 418 207 440 64 126 

Iunie 3345 913 890 493 779 82 188 

Din care, femei 1698 422 446 213 435 63 119 

Iulie 3170 845 866 465 737 75 182 

Din care, femei 1619 393 866 465 737 75 182 

August 3273 834 894 485 819 77 164 

Din care, femei 1677 379 450 199 483 57 109 

Septembrie 3314 826 924 484 815 78 187 

Din care, femei 1686 367 453 206 480 60 120 

Octombrie 3397 852 963 504 783 83 212 

Din care, femei 1735 384 481 212 455 67 136 

Noiembrie 3548 865 1008 535 817 95 228 

Din care, femei 1824 384 510 219 481 79 151 

Decembrie 3453 844 984 539 765 91 230 

Din care, femei 1780 384 487 219 458 77 155 

Media la 12 luni 3391 881 892 516 807 89 206 

Femei-media la 12 
luni 

1724 402 476 239 486 74 138 

Ponderea in total 
șomeri (%) 

100% 26% 26% 15% 24% 3% 6% 

Sursa: AJOFM Maramureș - machete GTZ 

 

Structura șomajului pe categorii de vârstă 

Cei mai mulți șomeri înregistrați la AJOFM Maramureș se regăsesc în grupele de 

vârstă 40-49 de ani  (23 %), sub 25 de ani (21 %), urmați de cei cu vârsta cuprinsă între 50-55 

de ani (17%) și șomerii cu vârsta intre 30-39 de ani  (16%). Cei mai puțini șomeri, sunt cei din 

grupa de vârstă 25 29 de ani, 9% ( vezi tabelul 1.3).  

 

 
 

 

Sub 25 ani 25-29 ani 30-39 ani 40-49 ani 50-55 ani Peste 55 ani

Serie1 698 289 558 782 572 493

698

289

558

782

572

493

Distribuția șomerilor pe grupe de vârstă-2022
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Tabelul 1.5: Distribuția șomerilor pe grupe de vârstă la 31 decembrie 2022 

Perioada/Grupe de vârstă Total 
şomeri 

Sub 25 
ani 

25-29 
ani 

30-39 
ani 

40-49 
ani 

50-55 
ani 

Peste 55 
ani 

Ianuarie 3564 717 247 587 849 624 540 

Din care, femei 1807 380 129 298 438 326 236 

Februarie  3489 632 289 565 854 629 520 

Din care, femei 1754 338 147 276 439 325 229 

Martie 3456 640 294 564 835 620 503 

Din care, femei 1734 345 147 272 434 231 218 

Aprilie 3352 621 309 562 785 577 498 

Din care, femei 1689 344 162 278 400 291 214 

Mai  3336 602 316 565 772 574 507 

Din care, femei 1684 335 158 279 398 290 224 

Iunie 3345 698 307 544 745 553 498 

Din care, femei 1698 377 158 261 392 287 223 

Iulie 3170 654 292 509 709 543 463 

Din care, femei 1619 364 151 255 355 283 211 

August 3273 749 272 512 723 544 473 

Din care, femei 1677 412 142 251 367 287 218 

Septembrie 3314 754 257 541 742 536 484 

Din care, femei 1686 410 135 266 370 281 224 

Octombrie 3397 765 282 561 766 545 478 

Din care femei 1735 402 156 280 394 282 221 

Noiembrie 3548 786 314 587 802 565 494 

Din care femei 1824 408 183 295 414 292 232 

decembrie 2453 752 288 601 801 551 460 

Din care femei 1780392 170 312 412 282 212  

Media la 12luni 3391 698 289 558 782 572 493 

Femei-media la 12 luni 1724 376 153 277 401 288 222 

Ponderea in total șomeri (%) 100% 21% 9% 16% 23% 17% 15% 

Sursa: AJOFM Maramureș - machete GTZ 
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2.IMPLEMENTAREA PROGRAMULUI DE  OCUPARE A FORŢEI DE MUNCĂ ÎN ANUL 2022 

CU DEFALCARE PE TIPURI DE MĂSURI ACTIVE 

 
 Ca urmare a implementării Programului de Ocupare a Forţei de Muncă, în anul  2022 

A.J.O.F.M. Maramureș și-a asumat încadrarea în muncă a cel puțin 4.700 persoane, în urma 

aplicării și  acordării serviciilor integrate oferite persoanelor aflate în căutarea unui loc de 

muncă. 

 Programul de ocupare a Forţei de Muncă pe anul 2022, a fost elaborat pe tipuri de măsuri de 

stimulare a ocupării şi orientat cu prioritate către grupurile ţintă dezavantajate pe piaţa muncii şi către 

localităţile cu numărul cel mai mare de şomeri înregistraţi. 

 În anul 2022 (cumulat la 12 luni), numărul persoanelor care au beneficiat de asistenţă pentru 

înregistrarea în evidenţă ca persoane aflate în căutarea unui loc de muncă, în vederea asigurării 

protecţiei sociale privind acordarea indemnizaţiei de şomaj sau cuprinderea în măsuri active, a fost de 

8.364  persoane. Dintre persoanele cuprinse la măsuri active, 4.913 s-au încadrat în muncă,  

http://www.facebook.com/AJOFM
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ceea ce reprezintă  un procent de realizare de peste 100 % la 1012 luni, din angajările  

preconizate pentru anul 2022. 

 ,,Programul de Ocupare a Forţei de Muncă pe anul 2022” evidențiază măsurile care trebuie 

implementate de către AJOFM Maramureș în vederea ocupării forţei de muncă şi evitării discriminării şi 

excluderii sociale. 

 Încadrarea pe piaţa forţei de muncă a acestora, este rezultatul activităţii de mediere, informare 

şi consiliere profesională acordate şomerilor aflaţi în evidenţele agenției, implementarea programului 

de formare profesională,  și a programelor speciale, precum şi rezultatul unei colaborări eficiente  cu 

agenţii economici din județul Maramureș. 

 

 

Tabelul 2.1: Angajările șomerilor prin Programul de ocupare a forței de muncă  în  anul 2022 

(cumulat la 12 luni) 

Nr. crt. Tip de măsură activă Total 
persoane 

programate 
pentru 

angajare în 
anul 2022 

UM 
(nr. persoane) 

Total persoane 
angajate  ianuarie 
–decembrie 2022 

 
UM ( nr. persoane) 

Realizat la 12 luni 
col 2/col1*100 

 
% 

0 1 2 3 

I 
 
 

TOTAL persoane cuprinse la 
masuri active, din care:   

7.750 8.364 100% 

II TOTAL  persoane ocupate, din 
care:           

4.700 4.913 100% 

1.1 Nr persoane noi cuprinse in servicii 
de mediere a locurilor de munca 
vacante  

6.100 5.292 87% 

1.2 Servicii de mediere a muncii    4.700 6.303 100% 

1.2a pe locuri de munca pe perioada 
nedeterminata   

4.300 4.552 100% 

1.2b pe locuri de munca pe perioada 
determinata   

400 361 90,25% 

2.1 Nr persoane noi cuprinse in servicii 
de informare si consiliere 
profesionala   

5.400 7.346 100% 

2 Cursuri de formare profesionala  80 30 37,50% 

3 Completarea veniturilor somerilor 
care se incadreaza inainte de 
expirarea îndemnizației pentru  
șomaj  

300 176 58,66% 

3a 30% pentru somerii care se 
incadreaza inainte de expirarea 
perioadei de șomaj 

300 176 58,66% 

4 Prima de activare pentru somerii 
neîndemnizați 

450 120 26,66% 

http://www.facebook.com/AJOFM
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5 Acordarea de subventii 
angajatorilor care incadreaza in 
munca someri peste 45 de ani sau 
someri unici susținători ai 
familiilor monoparentale, din 
care:                                                                       
(rd.5=rd.5a+rd 5b)  

1010 1.100 100% 

5a  someri peste 45 ani   1000 1.087 100% 

5b  someri unici susținători ai 
familiilor monoparentale  

10 13 100% 

6 Acordarea de subventii 
angajatorilor care incadreaza in 
munca tineri NEETS  

455 427 93,84% 

7 Acordarea de subventii 
angajatorilor care incadreaza in 
munca someri neîndemnizați (SLD)  

20 11 55% 

8 Acordarea de subventii 
angajatorilor care incadreaza in 
munca persoane care mai au 5 ani 
pana la pensie  

10 20 100% 

9 Stimularea mobilitatii fortei de 
munca, total, din care: rd9 = rad 
(9.a +9.b)  

50 22 44% 

9a  pentru încadrarea la o distanta 
mai mare de 15  km (prima de 
încadrare)   

5 2 40% 

9b pentru încadrarea într-o alta 
localitate la peste 50 km cu 
schimbarea domiciliului (prima de 
instalare)  

5 1 20% 

9c  prima de relocare  40 19 47,50% 

10 Acordarea de subventii 
angajatorilor care incadreaza in 
munca absolvenți de invatamant  

150 103 68,66% 

11 Acordarea de prima de încadrare 
absolventilor de invatamant  

70 18 25,71% 

12 Acordarea de subventii 
angajatorilor care incadreaza in 
munca persoane cu handicap  

5 10 100% 

13.1 Nr persoane cuprinse in servicii de 
consultanta si asistenta pentru 
inceperea unei activitati 
independente sau pentru initierea 
unei afaceri  

55 62 100% 

13 Servicii de consultanta si asistenta  
pentru inceperea unei activitati 
independente sau pentru initierea 
unei afaceri  

5 25 100% 

14 Incadrarea prin ocuparea 
temporara a fortei de munca in 
lucrari publice de interes 
comunitar 

- - - 

http://www.facebook.com/AJOFM
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Sursa: AJOFM MM-Programul de ocupare a forțe de muncă pentru anul 2022 

 

 

3.IMPLEMENTAREA PROGRAMULUI DE  FORMARE PROFESIONALĂ ÎN ANUL 2022 

 

Conform Planului de Formare pe anul 2022 A.J.O.F.M. Maramures a organizat în perioada de 
referință, 25 cursuri, pentru un numar de 405 de şomeri  din care 269 sunt femei.  
 
Ocupațiile pentru care s-au organizat cursurile de formare profesionale sunt următoarele : 

 Patiser (6) cursuri)-115 cursanți; 

 Competențe antreprenoriale 6 cursuri) -93 cursanți; 

 Inspector/ referent resurse umane ( 2 cursuri)-29 cursanți; 

 Bucatar (12curs)-34 cursanți; 

 Operator introducere validare date (3 cursuri)-40 cursanți. 

 Designer pagini web (1 curs)-17 cursanți 

 Lucrător calificat în floricultură și arboricultură (1 curs)-18 cursanți 

 Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist-(1 curs)-21 cursanți 

 Electrician /electronist auto- ( 1 curs)-13 cursanți 

 Competențe comunicare în limba oficială Română– (2 cursuri) la care sunt înscrise 25 
cursanți de origine ucraineană. 

 

 

15 Număr persoane cu care s-au 
incheiat contracte de solidaritate   

10 2 20% 

16 Alte măsuri active-Cursuri FSE-
PROIECT PPV 

0 41 100% 

http://www.facebook.com/AJOFM
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Diagrama.3.1: Cursuri organizate în anul 2022  la AJOFM Maramureș 

 

 În cele 12 luni ale anului 2022 au absolvit cursurile 290   de șomeri din care,  57  

persoane  s-au angajat.  

 

Tabel 3.1 Cursuri organizate de AJOFM MM în 2022 (cumulat la 12 uni) 

Nr.crt. Denumire curs 
Nr. 

cursanți 

Din 
care, 
femei 

Perioada de 
desfășurare a 

cursului 

Absolvenți 
cursuri   

2022 (112 
luni) 

 Total  405 269  290 

1. 1 Patiser 21 20 01.02.22-31.05.22 20 

2. 2 Competențe antreprenoriale 17 8 20.01.22-24.02.22 15 

3. 3 Competențe antreprenoriale 15 5 25.02.22-24.03.22 15 

4. 4 Inspector referent resurse umane 17 16 23.03.22-22.04.22 17 

5. 5 Competențe antreprenoriale 14 9 2503.22-14.04.22 14 

6. 6 Bucătar 19 10 29.03.22-31.10.22 17 

7.  Competențe antreprenoriale 12 8 14.04.22-05.05.22 10 

8.  Patiser 24 17 28.04.22-31.10.22 13 

9.  Patiser 20 16 31.05.22-09.09.22 12 

10.  Patiser 17 16 28.05.22-27.09.22 16 

11.  Competențe antreprenoriale 16 7 16.05.22-01.06.22 13 

12.  Competențe antreprenoriale 19 4 08.06.22-27.06.22 14 

13.  
Operator introducere validare 

date 
14 8 30.06.22-20.07.22 16 

14.  Designer pagini web 17 9 21.07.22-16-09.2022 17 

15.  Patiser 17 14 31.08.22-25.11.22 13 

bucatar
8%

competente 
antreprenoriale

23%

competente comunicare 
in limba oficiala Romana

6%

designer pagini web
4%

electrician/electronist 
auto
3%

frizer-coafor-
manichiurist-pedichiurist

5%

inspector/ referent 
resurse umane

7%

lucrator calificat in 
floricultura si 
arboricultura

5%

operator introducere, 
validare si prelucrare 

date
10%

patiser
29%

Distribuția cursanților pe ocupații  încriși la cursurile de formare profesională 
organizate de AJOFM Maramureș în anul 2022

http://www.facebook.com/AJOFM
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16.  
Operator introducere validare 

date 
13 11 20.09.22-10.10.22 12 

17.  
Lucrător calificat în floricultură și 

arboricultură 
18 9 21.09.22-26.11.22 16 

18.  Patiser 20 14 28.09.22-13.12.22 17 

19.  
Frizer-coafor-manichiurist-

pedichiurist 
21 19 26.10.22-03.04.23 Desfășurare 

20.  Inspector referent resurse umane 12 11 27.10.22-24.11.22 
12 
 

21.  
Operator introducere validare 

date 
13 9 01.11.22-21.11.22 13 

22.  Electrician/electronist auto 13 1 17.11.22-25.04.23 desfășurare 

23.  bucătar 15 7 17.11.22-09.05.23 desfășurare 

24.  
Competențe comunicare în limba 

oficială Română 
12 9 27.12.22-28.02.23 desfășurare 

25.  
Competențe comunicare în limba 

oficială Română 
13 129 27.12.22-28.02.23 desfășurare 

Sursa: AJOFM MM-Planul de formare profesională 2022 

 

Mihaela Oana Oșanu 

 

Director executiv 

 

 

 

Întocmit, 

 

Ștefania Donca – inspector superior 

Analiza pieței muncii, programe de ocupare și implementare măsuri active 

http://www.facebook.com/AJOFM

