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Axa prioritara 3 - Locuri de munca pentru toti

Obiectivul specific 3.10 & 3.11

Titlu proiect: Managementul de caz - Proces de incluziune pe piata muncii POCU/801/3/15/140163

N E3 mwifo.03.2027

Catre: Agentia Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti
Agentiile Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca

Ref: informare postare site ANOFM selectie experti interni grup lucru instrumente (GLI) proiect
Managementul de caz - Proces de incluziune pe piata muncii ID140163

Stimata doamna/Stimate domnule director executiv,

Incepand cu data de 11.03.2021 va incepe selectia pentru cei 7 expertii interni grup lucru
instrumente (GLI) in cadrul proiectului ,,Managementul de caz - Proces de incluziune pe piata muncii
ID140163.”

Cei 7 experti GLI vor fi selectati la nivel national (din cele 42 de AJOFM/AMOFM se vor selecta doar 7
experti).

Aceasta selectie se va desfasura conform “Procedurii documentate de sistem privind selectia
resurselor umane - experti interni in cadrul proiectului cod PS - 27 aprobatd in data de
24.02.2021.”

Tnscrierile au loc in perioada 11 - 15.03.2021, ora 16:30. Modalitatea de inscriere este specificata in
anuntul de selectie postat pe site-ul ANOFM.

Va rugam sa vizualizati anuntul la urmatoarea adresa:

https://www.anofm.ro/index.html?agentie=&categ=1&subcateg=5&idpostare=15612

(site ANOFM, sectiunea organizare)

Mai jos regasiti o descriere succinta a activitati pe care trebuie sa o desfasoare expertul GLI
in cadrul proiectului.

Echipa formata din 3 experti externi si 7 experti interni, pe baza exemplelor de buna practica
in activitatea de informare si consiliere profesionala, inclusiv profilare colectate de la cei 88
experti interni judeteni management de caz de AJOFM-urilor, va realiza un raport de analiza a
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acestora. De asemenea, se va evalua structura si competentele personalului actual cu atributii in
informare si consiliere profesionala. Vor fi dezvoltate/adaptate conform managementului de caz
instrumente si proceduri pentru activitatea de informare si consiliere profesionala.

Rezultate asteptate:

- raport de analiza a exemplelor de bune practici la nivelul SPO in informare si consiliere realizat
de catre cei 10 experti GLI (interni + externi);

- seturi de instrumente/metodologii/proceduri consiliere realizate de catre cei 10 experti GLI
(interni + externi);

- procedura de profilare actualizata realizata de catre cei 10 experti GLI(interni + externi) ;

- raport de analiza de nevoi de formare/ instruire pentru personalul propriu al SPO, in domeniul
serviciilor dedicate/acordate persoanelor in cautarea unui loc de munca realizat de catre cei 10
experti GLI (interni + externi).

Avand in vedere faptul ca grupul de lucru este de 7 experti GLI, avem
rugamintea ca la selectie sa participe numai candidatii care pot
contribui in mod real la realizarea activitatilor din proiect. Suntem
interesati de candidati care au studii/experienta in domeniile:
sociologie, psihologie, management de caz si profilare.

Va multumim pentru colaborare.
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