
CONSIMTAMANT 
PRIVIND UTILIZAREA MIJLOACELOR DE COMUNICARE  ELECTRONICA
  IN RELATIA CU AJOFM ILFOV


Subsemnatul/Subsemnata    ................................................      avand CNP ...................................                            domiciliat/domiciliata in ..................  .........................................................    legitimat/legitimata cu CI/BI seria...........     nr. ....................   eliberata/eliberat de ...............................       la data de  .......................   ,
avand in vedere prevederile OUG nr. 97/2020 si ale Ordinului nr. 1134/09.07.2020 al Ministrului Muncii si Protectiei Sociale, imi exprim consimtamantul privind utilizarea mijloacelor de comunicare electronica  astfel:
· DORESC sa utilizez in relatia mea cu AJOFM Ilfov mijloacele de comunicare electronica

· NU DORESC sa utilizez in relatia mea cu AJOFM Ilfov mijloacele de comunicare electronica


Data  ......... /...........  /..................

	Semnatura

NOTA: 
PERSOANA  AFLATA IN CAUTAREA UNUI LOC DE MUNCA VA BIFA CU “X”  RASPUNSUL CORESPUNZATOR

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene. 
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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