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Rata somajului inregistrat in luna aprilie 2024

3,53 % - rata somajului inregistrat in evidentele AJOFM lasi la finele lunii aprilie 2024.

La sfarsitul lunii aprilie 2024, in evidentele Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca lasi erau inregistrati 9.731 someri (din care 4.236 femei), rata somajului fiind de
3,53%, mai mare cu 0,12 puncte procentuale fata de luna martie 2024 .

Din totalul de 9.731 persoane inregistrate in evidentele AJOFM lasi, 1.057 erau beneficiari
de indemnizatie de somaj, iar 8.647 beneficiari doar de servicii de ocupare gratuite.

In ceea ce priveste mediul de rezidentd, 8.554 someri provin din mediul rural si 1.177
sunt din mediul urban.

Structura somajului pe grupe de varste se prezinta sugestiv astfel:
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Somerii cu studii gimnaziale au ponderea cea mai mare in totalul somerilor inregistrati in
evidentele AJOFM lasi (35,55%), urmat de cei cu studii primare sau fara studii (28,85%),
si cei cu studii profesionale sau scoala de arte si meserii (24,57%). Somerii cu nivel de
instruire liceal si postliceal reprezinta 7,92% din totalul somerilor inregistrati, iar cei cu
studii superioare sunt 3,12%.

n primele patru luni ale anului 2024 au fost incheiate 2.109 contracte individuale de
munca ca urmare a acordarii serviciilor de asistenta personalizata de catre functionarii
AJOFM lasi.

Informatii detaliate despre structura somajului la nivelul judetului lasi sunt afisate pe
pagina de internet a AJOFM lasi la adresa www.anofm.ro.

Bursa Generala a locurilor de munca - rezultate

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca lasi a organizat in data de
17.05.2024 Bursa Generala a Locurilor de Munca in municipiul lasi la Casa de
Cultura a Studentilor ”Sala Foaier” si in municipiul Pascani la Casa de Cultura
”Mihail Sadoveanu”.

La eveniment, cei 81 agenti economici participanti, au oferit 958 locuri de munca
din toate domeniile de activitate, atat pentru meserii care nu necesita calificare
cat si pentru meserii care implica calificari inalte sau studii superioare.


http://www.anofm.ro/

Pentru a sprijini persoanele in cautarea unui loc de munca, dar si mediul economic
iesean, AJOFM lasi a avut standuri de prezentare cu toate serviciile pe care le
ofera gratuit solicitantilor de loc de munca dar si angajatorilor.

Standul privind promovarea “Economiei Sociale” a fost apreciat de participanti
prin prisma multiplelor intrebari adresate specialistului din cadrul institutiei
noastre. Participarea elevilor din anii terminali ai liceelor tehnologice si a scolilor
profesionale, precum si a cetatenilor ucraineni stabiliti in lasi, dovedeste interesul
acestora in gasirea unui loc de munca.

Participantii la Bursa Locurilor de Munca au avut posibilitatea de a afla, direct de
la agentii economici, ce oportunitati de integrare pe piata muncii le sunt oferite,
dar si de a stabili noi contacte profesionale.

Din cele 1060 persoane participante la evenimentul organizat in cele doua locatii,
500 persoane au fost selectionate in vederea sustinerii interviului iar 32
solicitanti au certitudinea incheierii unui contract de munca corespunzator
pregatirii profesionale, din care 2 cu studii superioare.

Mai - luna Economiei Sociale

Luna mai este luna promovarii economiei sociale, ,,dedicatd organizdrii diferitelor
evenimente sau actiuni de mediatizare a domeniului economiei sociale, avand ca
scop dezvoltarea locala si cetdtenia activd, cooperarea si solidaritatea sociala”.

Obiectivul principal al economiei sociale nu este profitul, asa cum se intampla in
cazul economiei de piata, ci imbunatatirea conditiilor de viata si oferirea de noi
oportunitati pentru persoanele vulnerabile sau pentru membrii comunitatii
care nu au acces la suficiente resurse pentru a se dezvolta.

Una dintre cele mai intalnite forme de organizare ce are ca scop cresterea
nivelului de trai este intreprinderea sociala, iar aceasta poate fi regasita in
diferite sectoare de activitate. Desi intreprinderile sociale pot fi si mari si mici, si
furnizeaza servicii sau ofera produse diferite, se aseamana prin cateva
caracteristici:

Indeplinirea obiectivelor sociale este mai presus decat obtinerea de capital,
Implicarea actorilor sociali pe baza solidaritatii si responsabilitatii sociale,
Comuniune intre interesele membrilor intreprinderii si interesul comunitatii,
Independenta fata de autoritatile publice,

Investirea profitului pentru dezvoltarea obiectivelor sociale,

......
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obiectivele sociale stabilite prin politicile guvernamentale,

Dezvolta societatea prin includerea tuturor membrilor interesati si categoriile
vulnerabile,

v' Lanseaza initiative in comunitate pentru rezolvarea problemelor locale.

<

AJOFM lasi in calitate de Serviciu Public de Ocupare are un rol important,
acordand sprijin metodologic pentru derularea procedurii de atestare si
certificare a intreprinderilor sociale.

Pana in prezent la AJOFM lasi au fost depuse 124 de cereri pentru intreprinderi
sociale si 21 cereri pentru intreprinderi sociale de insertie care au primit
sprijinul consilierului de specialitate din cadrul institutiei.



