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MINISTERUL MUNCII

SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOF'\

ANUNT

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca lasi, cu sediul in lasi, Str. Cucu nr. 1,
organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii functiei publice vacante de executie de
inspector, clasa |, grad profesional superior, cu durata normala a timpului de lucru din cadrul
Compartimentului Control, Tndeplinirea masurilor asiguratorii si Executare silita a debitelor .

Concursul va avea loc in data de 05.08.2022,ora 10.00 (proba scrisa) la sediul institutiei din
lasi, Str. Cucu nr. 1.

I CONDITII GENERALE SI SPECIFICE DE PARTICIPARE LA SELECTIE $I RECRUTARE

Pentru a participa la concursul de recrutare in vederea ocuparii functiilor publice de executie,
candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

1.1. Conditii generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din

3 julie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de

sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.
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1.2. Conditii specifice

Conditii specifice de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior, cu durata normala a timpului de lucru,
din cadrul Compartimentului Control, Indeplinirea masurilor asiguratorii si Executare silita a
debitelor :

- pregatire de specialitate - studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenta ramura de stiinta: economice;
- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani;
Il. ATRIBUTIILE PREVAZUTE N FISA POSTULUI:

Atributiile prevazute in fisa postului functiei publice vacante de executie de inspector, clasa I,
grad profesional superior, cu durata normala a timpului de lucru din cadrul Compartimentului
Control, Indeplinirea masurilor asiguratorii si Executare silita a debitelor :

1. Aplica si urmareste respectarea prevederilor legale in materie privind activitatea de
indeplinire a masurilor asiguratorii si executarea silita a debitelor persoane fizice;

2. Primeste referatele de constatare a debitelor persoane fizice pentru debitori, emite si
comunica debitorilor cu scrisoare de recomandare si confirmare de primire, deciziile de
imputare a debitului, deciziile de calcul ale accesoriilor datorate de persoanele fizice si
procesele verbale privind actualizarea dobanzilor si penalitatilor de intarziere datorate;

3. Tntocme§te documentatia necesara premergatoare instituirii masurilor asiguratorii,
documentatia necesara pentru masurile asiguratorii dispuse, pentru debitori si raspunde de
modul de aplicare a masurilor asiguratorii;

4. Supune executarii silite si intocmeste documentatia necesara pentru executare silita a
debitelor persoane fizice neachitate, in vederea recuperarii acestora;

5. Calculeaza si emite trimestrial si ori de cate ori este nevoie, decizii de calcul a obligatiilor
fiscale, accesorii datorate de persoanele fizice astfel incat la intocmirea situatiilor financiare
trimestriale sa fie reflectata la zi, situatia acestor creante;

Urmareste si verifica, modul de indeplinire a obligatiilor de catre debitorii persoane fizice;

Analizeaza zilnic in aplicatia financiar-contabila SIVECO, situatia conturilor de debitori
persoane fizice, urmarind incasarea debitelor;

8. Tine evidenta debitorilor persoane fizice si 1i imparte in debitori pana la un an de zile si
debitori peste un an de zile;

9. Urmareste si intocmeste listele debitorilor persoane, in vederea scaderii din evidenta
contabila a debitorilor aflati in urmatoarele situatii: debitorul a decedat, exista o hotarare
judecatoreasca care dispune scaderea debitului, actul administrativ ca urmare a solutionarii
contestatiei formulate de debitor a fost desfiintat, in cazul sumelor mai mici de 40 de lei
ramase in sold la data de 31 decembrie a fiecarui an, in situatiile in care cheltuielile de
executare, exclusiv cele privind comunicarea prin posta, sunt mai mari decat creantele
bugetare supuse executarii silite;

10. Urmareste ca recuperarea debitelor persoane, sa se faca in termenul general de prescriptie
legal de 3 ani prevazut de art. 3, alin (1) din Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia
extinctiva, respectiv art. 2517 din Codul Civil;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Raspunde de evidenta debitorilor insolvabili;
12.

Intocmeste dosare de executare silitd pentru fiecare debitor persoana fizici cu respectarea
fazelor de actiune;

inregistreaza in registrul de evidenta, documentele emise pentru recuperarea debitelor
persoane fizice in ordinea intocmirii lor;

Colaboreaza cu celelalte birouri, servicii si compartimente pentru buna desfasurare a
activitatii de indeplinire a masurilor asiguratorii si executare silita a debitelor persoane
fizice;

Raspunde de corectitudinea intocmirii dosarelor si a situatiilor ce intra in sfera de

competenta, precum si de indeplinirea tuturor atributiilor in conformitate cu actele
normative in vigoare;

Selectioneaza, pastreaza, inventariaza si preda la legatorie, documentele intocmite pentru
recuperarea debitelor persoane fizice;

Are obligatia sa cunoasca si sa aplice intrutotul prevederile legale cuprinse in actele
normative, referitoare la munca ce o desfasoara ;

Acces la serviciile ONRC - interogare baza de date debitori, sistem justificat prin inscrierea
motivului accesarii datelor din sistemul informatic, astfel incat din analiza accesarilor sa
rezulte ca datele au fost accesate in conformitate cu legislatia in vigoare. li este interzis
accesarea datelor din sistemul informatic in alte scopuri, precum si acordarea in baza
propriilor certificatele digitale a accesului la aceste date unor persoane neautorizate;

Ill. DOSARUL DE CONCURS:

a)

formularul de inscriere cf. anexei nr. 3 la H.G. 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;

curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere, cu obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire);

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.
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*din adeverintele de la lit e) trebuie sd rezulte cel putin urmdtoarele informatii:
functia/functiile  ocupatd/ocupate,  nivelul  studiilor  solicitate  pentru  ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulatd,
precum si vechimea in specialitatea studiilor;

* adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandatdtii Publice;

* copiile de pe actele depuse la dosar se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic,
la adresa de e-mail: ajofm.is@anofm.gov.ro.

IV. MODALITATE DE DEPUNERE A CANDIDATURII

Dosarele se depun in termen de 20 zile de la publicarea anuntului pe site-ul institutiei, respectiv
in perioada 05.07.2022 - 25.07.2022 la sediul AJOFM lasi din Str. Cucu nr. 1, lasi.

Persoana de contact - Cucinschi Andreea. Tel/fax: 0232.254.577; 0232.264.682

E-mail: andreea.cucinschi.is@anofm.gov.ro

V. PROBELE SELECTIEI
Concursul se desfasoara in trei etape succesive dupa cum urmeaza:

1.Selectia dosarelor de inscriere - se va realiza in perioada 26.07.2022 - 29.07.2022
(In maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor), pe baza
indeplinirii conditiilor generale si specifice de participare la concurs, iar rezultatul acesteia se va
afisa la sediul institutiei si pe pagina de internet cu mentionarea sintagmei “admis” sau
“respins”, insotita de motivul respingerii dosarului, dupa caz.

Pana in ultima zi prevazuta pentru selectia dosarelor, membrii comisiei de concurs pot solicita
candidatilor informatii sau alte documente relevante, din categoria documentelor depuse la
dosarul de concurs.

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun la secretariatul
comisiei institutiei in maximum 24 ore de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va comunica rezultatul contestatiei prin afisare la sediul
institutiei si pe pagina de internet, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

2. Proba scris& - va avea loc in data de 05.08.2022 ora 10%, la sediul Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca lasi din strada Cucu nr. 1 municipiul lasi, judetul lasi.

Proba scrisa va consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila.
La aceasta proba vor participa doar candidatii declarati admisi la selectia dosarelor.

pagina 4 din 6
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA 1ASI
Operator de date cu caracter personal nr. 581
Str. Cucu, Nr. 1, lasi
Tel.: +4 0232 254 577; Fax: +4 0232 264 682
e-mail: ajofm.is@anofm.gov.ro
www.ajofmiasi.ro; www.facebook.com/AJOFM lasi



mailto:ajofm.is@anofm.gov.ro
mailto:ajofm.is@anofm.gov.ro
mailto:andreea.cucinschi.is@anofm.gov.ro

MINISTERUL MUNCII
SI SOLIDARITATII SOCIALE

Rezultatul probei scrise va fi afisat la sediul institutiei si pe pagina de internet cu precizarea
punctajului obtinut si a sintagmei “admis” sau “respins”, in termen de maximum 72 de ore de la
finalizarea probei.

Sunt declarati “admisi” la proba scrisa, candidatii care au obtinut minimum 50 puncte.

Contestatiile cu privire la rezultatul probei scrise se depun la secretariatul institutiei in maximum
24 ore de la afisarea rezultatelor probei scrise.

Comisia de solutionare a contestatiilor va comunica rezultatul contestatiei prin afisare la sediul
institutiei si pe pagina de internet, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

3. Interviul - se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca lasi din strada Cucu
nr. 1, municipiul lasi, judetul lasi.

Data si ora sustinerii interviului vor fi afisate odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati “admisi” in rezultatul final
al probei scrise.

Rezultatul la interviu se afiseaza la sediul institutiei si pe pagina de internet cu precizarea
punctajului obtinut si a sintagmei “admis” sau “respins”, in termen de maximum 72 de ore de la
finalizarea probei.

Sunt declarati “admisi” la interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 puncte.

Contestatiile cu privire la rezultatul interviului se depun la secretariatul comisiei de solutionare
a contestatiilor in maximum 24 ore de la afisarea rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va comunica rezultatul contestatiei prin afisare la sediul
institutiei si pe pagina de internet, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.
Punctajele finale ale concursului, in ordine descrescatoare, vor fi inscrise intr-un centralizator
nominal, in care se va mentiona pentru fiecare candidat punctajul obtinut la fiecare dintre
probele concursului.

Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 3 zile lucratoare de la data
sustinerii ultimei probe.

Se considera "admis" la concursul pentru ocuparea unei functii publice vacante candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru aceeasi functie publica,
cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou
interviu in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator, cu
respectarea termenului de 3 zile lucratoare.
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Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiilor se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

Bibliografia si tematica de concurs se regasesc atasate in Anexele prezentului anunt.

Contact: Secretariatul AJOFM lasi, tel. 0232.254.577, email - ajofm.is@anofm.gov.ro,
andreea.cucinschi.is@anofm.gov.ro, persoana de contact - Cucinschi Andreea.

Afisat astdzi, 05.07.2022, ora 10%

Secretar,

Cucinschi Andreea
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