
 

 

 

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor 
fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE 
(Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră 

cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în 

vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016. 

 

Afişarea rezultatelor privind  

REZULTATUL FINAL 

la concursul de recrutare din data de 13.12.2021 ora 10.00  

 

 Concurs de recrutare: 

Post vacant 

Structura în care se află și denumirea postului: 

- Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Iași -  Compartiment Analiza pieţei muncii, 
Programe de ocupare şi Implementare măsuri active 

- 1 post: funcţie publică de execuție Consilier superior 

 

 

- Post vacant : Consilier superior Compartiment -  Compartiment Analiza pieţei muncii, Programe 
de ocupare şi Implementare măsuri active 

Nr. 
crt.  

Nr. cerere candidat Funcția/ 
compartimentul   

pentru care 
candidează 

Punctaj 
final 

Rezultat 
final 

 

Observaţii  

1 11135/02.12.2021 

Consilier superior / 
Compartiment 

Analiza pieţei muncii, 
Programe de ocupare şi 
Implementare măsuri 

active 

84,45 ADMIS - 

Sunt declarați “admiși”  candidații care au obținut minimum  50 puncte. 

Este admis la concursul pentru ocuparea funcţiei publice vacante de execuţie de consilier, clasa I, 

grad profesional superior, cu durată normală a timpului de lucru din cadrul Compartimentului 

Compartiment Analiza pieţei muncii, Programe de ocupare şi Implementare măsuri active, 

candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru același 

post, cu condiția ca aceștia să fi obținut punctajul minim necesar. 

Candidații nemultumiți de rezultatele obținute pot formula contestație în termen de cel mult o zi 

lucrătoare de la data afișării rezultatului.     

                                          Secretar: Căruceriu Mihaela  

         Afişat astăzi  15.12.2021, ora 1300                       


