ONE

MINISTERUL MUNC!I Vs N
SISOLIDARITATII SOCIALFE ANOEN\

Nesecret
Nr. 7267 / 20.07.2022

APROB,
DIRECT;

ANUNT DE INTENTIE
PENTRU SELECTIA ECHIPEI DE IMPLEMENTARE - AJOFM HUNEDOARA
DIN CADRUL PROIECTULUI:

"SICONET - Servicii integrate, Calificare si Ocupare pentru Tinerii NEETs”
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020

Axa prioritard 2 - Imbunatitirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Obiectivul tematic 8: Promovarea unei ocupari sustenabile si de calitate a fortei de munc3 si
sprijinirea mobilitatii fortei de muncd

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a
celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de
excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare
a “garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani,
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - iImbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETSs
someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in
regiunile eligibile

Agentia Judetend pentru Ocuparea Fortei de Munca Hunedoara, cu sediul in Deva, str. Piata
Unirii, nr. 2, organizeaza in perioada 20 - 26.07.2022 selectia dosarelor de candidaturi si interviul,
pentru ocuparea a 1 post de Manager proiect (expert intern) - in echipa de implementare a
proiectului, repartizate intitutiei noastre pe perioada de implementare a proiectului "SICONET -
Servicii integrate, Calificare si Ocupare pentru Tinerii NEETs”, proiect implementat de catre
Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncid Hunedoara in calitate de beneficiar si Agentia
Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd Bihor in calitate de partener 1, INTERLOG COM SRL fin
calitate de partener 2, SC CORPORACTIVE CONSULTING SRL in calitate de partener 3.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTE! DE MUNCA HUNEDOARA
Operator de date cu caracter personal nr, 578

Piata Unirii, nr. 2, Deva

Tel. +4 0254 216 151; Fax +4 0254 216 088

e-mail: ajofm@hd.ancfm.ro
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MINISTERUL MUNCIHI
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Conditii pentru participare la selectie:

1. MANAGER PROIECT - 1 post

Cerinte minime pentru ocuparea postului:
v Studii superioare de lunga duratd - minim 3 ani
v" Vechime in muncé - Minim 6 ani;
v Experienta solicitata: experienta in managementul de proiect; sau experienta in coordonarea
/ conducerea resurselor umane;,

Competente solicitate:
v Capacitate de lucru individuala si in echipa;
v" Capacitate de analiza si sinteza;
v" Abilitati comunicare si relationare;
v' Planificarea si organizarea muncii in echipa;
v’ Sa cunoasca legislatia relevanta de specialitate (Legea 76/ 2002);
v" Operare PC: word, excel, power point, internet;
v" LIMBI STRAINE: nu se cere

Atributit §i responsabilitati:

Pregateste setul instrumentelor de lucry;

Verifica si Aproba documentele interne rezultate din activitatea proiectului, metodologia

de implementare a activitatilor, rapoartele de monitorizare etc

Planifica, coordoneaza si controleaza implementarea activitatilor proiectului;

Transfera sarcini coordonatorilor nominalizati de catre parteneri;

Supervizeaza activitatile membrilor echipei de implementare;

Gestioneaza riscurile identificate la nivelul proiectului (ldentificare, stopare, recuperare,

preventie, alternative).

Organizeaza sedinte lunare de analiza a progresului proiectului.

Coordoneaza activitatea de intocmire a Rapoartelor Tehnico-Financiare, acte aditionale

si notificari la contractut de finantare;

Organizeaza procedurile de achizitii publice ale partenerului;

Colecteaza, sintetizeaza, analizeaza date si elaboreaza RTF privind progresul inregistrat

in implementarea proiectului la nivelul partenerului;

v Reprezinta Proiectul in relatia cu terti; aplica procedurile, analizeaza si evalueaza
riscurile, propune masuri de remediere;
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v" Organizeaza evenimente si intalniri de lucru;

v’ Asigura respectarea regulilor cu privire la egalitatea de sanse si dezvoltare durabila;

v Asigura metodologia de respectare a legislatiei privind prelucrarea datelor cu caracter
personal;

v Este reprezentantul oficial in comunicarea cu mass-media.

v" Realizeaza Regulamentul de Comunicare interna.

v' Managerul de proiect va coordona intocmirea Regulamentului Sanse tgale si

Nediscriminare.

v Detensioneaza situatiile conflictuale din cadrul echipei de implementare si in relatiile cu
terte parti.

v" Impune regulamentul. Aplica masurile disciplinare in situatia nerespectarii atributiilor si
regulamentului de organizare interna, regulamentului de organizare si functionare a
organizatiei, procedurile de lucru, atributiile specific fisei postului.

v’ Monitorizarea Activitatilor proiectului in corelare cu rezultatele planificate, obiectivele
proiectutui.
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MINISTERUL MUNCII
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Inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicirii anuntului pe site-ul
institutiei, respectiv in perioada 20 - 22.07.2022, ora 14%,

Etapele privind selectia de dosare de candidaturi sunt:
* Depunerea dosarelor de candidaturi - pan in data de 22.07.2022, ora 14%;
» Etapal-in data de 25.07.2022, ora 10%° - selectia dosarelor, prin verificarea CV-urilor
$i a scrisorilor de intentie;
* Etapall - in data de 26.07.2022, ora 12 - interviul - pentru verificarea cunostintelor,
deprinderilor, aptitudinilor candidatilor (daca e cazul);

Candidatii vor depune dosarul n format electronic la adresa ajofm.hd@anofm.gov.ro, conform
specificatiilor din anunt. Fiecarui dosar i se va atribui un numar de inregistrare, numir la care se va
face referire in toate anunturile de pe parcursul derularii procedurii de selectie, fard a se mentiona
numele si prenumele candidatului.

Pana la finalizarea procedurii de selectie, fiecare candidat este obligat sa transmita si dosarul in
format fizic.

Candidaturile depuse dupa data limita indicat3 in anunful de selectie, precum si cele incomplete,
vor fi respinse,

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare si anuntul selectiei, dosarul de inscriere va contine
urmatoarele documente:;

scrisoarea de intentie a candidatului;

copie, certificata pentru conformitate cy originalul, a actului de identitate;

curriculum Vitae in format european, in limba romana, semnat si datat pe fiecare pagina;
copii, certificate pentru conformitate cu originalul, a actelor de studii;

copie, certificatd pentru conformitate cu originalul, a certificatului de casatorie, in situatia n
care exista diferenta de nume intre actul de identitate si actele de studii;

adeverinta de salariat;

alte acte doveditoare privid experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei;
declaratie prin care isi experimi acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personat;
declaratie pe propria raspundere privind inexistenta oricarei situatii de incompatibilitate/
conflict de interese relativ la activitatile proiectului.
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Selectia se va desfasura la sediul AJOFM Hunedoara din Deva, strada Piata Unirii, nr. 2,
judetul Hunedoara,
* se solicitd ca persoana selectats si fie disponibild incepand cu data selectirii.

Astfel, se va trimite prin e-mail prezentul document tuturor functionarilor publici din cadrul
AJOFM Hunedoara (sediul central), pentru a putea aplica pentru pozitia doritd din cadrul
proiectului "SICONET - Servicii integrate, Calificare si Ocupare pentru Tinerii NEETs".

Afisarea la sediul - avizierul institutiei (pentru o mai bund transparenta).

Persoana de contact: Alina MARC - Consilier (alina.marc.hd®@anofm.gov.ro, telefon - 0254.216.151).

SEF BIROU, iNTOCHAT,
Liliana TOMBSTEAN AtinaMARC
T
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