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 Nr. 7262 / 20.07.2022 
 
 

ANUNŢ 
 
 

Agentia Judeţenă pentru Ocuparea Forţei de Muncă Hunedoara, cu sediul în Deva, str. 
Piata Unirii, nr. 2, organizează concurs de recrutare în data de 22.08.2022 (proba scrisă) la 
sediul agenţiei, pentru ocuparea următoarei funcţii publice vacante:  

Expert clasa I, grad superior – Serviciul Analiza Pieţei Muncii şi Economie Socială – 
Compartiment Monitorizare Proiecte Finanţate din FSE, Informatică și Managementul 
Bazelor de Date 

 
Concursul de recrutare  va consta în: 

• Selecţia dosarelor; 

• proba scrisă în data de 22.08.2022 – orele 1000; 

• proba interviului - interviul se susţine, de regulă, într-un termen de maxim 5 zile 
lucrătoare de la data susţinerii probei scrise,  data şi ora va fi stabilită odată cu 
afișarea rezultatului la proba scrisă. 

Condiţii pentru participare la concursul pentru ocuparea funcţiei publice de execuţie vacante: 

•  Pregătire de specialitate – studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă;  

• vechime minimă în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: min.7 ani  
• Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile de ocupare a unei funcţii publice prevăzute de 

art.465 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, cu excepţia avizului psihologic. 

 
Precizăm că, durata normală a timpului efectiv de muncă pentru salariaţii din cadrul Agenţiei Judeţene 
pentru Ocuparea Forţei de Muncă Hunedoara este de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână.  

 
Dosarul de concurs va conţine în mod obligatoriu:  

a) formularul de înscriere; 
b) curriculum vitae, modelul comun european;  
c) copia actului de identitate;  
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă deţinerea 
competenţelor solicitate, emise în condiţiile legii;  
e) copia carnetului de muncă şi după caz, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 
lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi, după caz, în specialitatea studiilor necesare ocupării 
funcţiei publice;  
f) adeverinţă care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 
derulării concursului de către medicul de familie al candidatului (adeverinţa care atestă starea de 
sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul 
standard stabilit de Ministerul Sănătăţii Publice); 
g) declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste calitatea sau lipsa calităţii de 
lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia;  
h) cazierul judiciar. 
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 Înscrierile se fac în termen de 20 zile de la publicarea anunţului pe site-ul instituţiei, respectiv în 
perioada 20.07.2022 - 08.08.2022. la sediul sediul Agenţiei Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă 
Hunedoara din Deva, str. Piaţa Unirii, nr.2, judeţul Hunedoara sau se pot depune online pe adresa de e-
mail:  liliana.tomestean.hd@anofm.gov.ro. 

 
 Copiile după actele prevăzute la lit. c-e, se prezintă în copii legalizate sau însoţite de 
documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei 
de concurs. 
 Deasemenea, candidaţii înscriși la concurs cu dosare depuse online, conform declaraţiei pe 
proprie răspundere, se vor prezenta ulterior la sediul AJOFM Hunedoara, cu copiile de pe actele 
prevăzute la lit. c-e, pe care le vor prezenta în copii legalizate sau însoţite de documentele originale, 
cel târziu până la susţinerea probei scrise, sub sancţiunea descalificării, care se certifică pentru 
conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs. 

 
 Persoană de contact: Liliana TOMEȘTEAN - Șef birou sau MARC Alina – Consilier superior, tel: 
0254.216.151, int.235 sau 236, e-mail: liliana.tomestean.hd@anofm.gov.ro sau 
alina.marc.hd@anofm.gov.ro. 

 
 

 
 

 


