MINISTERUL MUNCII o
SI SOLIDARITATII SOCIALE /N

ANOFMN\

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
Expert clasa I, grad profesional asistent - ID post 415897 - in cadrul Agentiei Locale Deva - Punct
de Lucru Orastie

1. Constitutia Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;

2, OUG nr. 57/2019 - Codul administrativ - Partea VI - Statutul functionarilor publici, prevederi
aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice si PARTEA VIl - Raspunderea administrativa, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata 3, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca, republicata 2, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si combaterea coruptiei,
Cap.3, Sectiunea a 5-a “Incompatibilitati privind functionarii publici” (de la art. 94 pana la
art.100"1), cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotararea Guvernului nr. 174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Hotararea Guvernului nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

10.Legea nr.279/2005 privind ucenicia la locul de munca, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

11.Legea nr.335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12.Legea nr.72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

13. O.G. nr. 137 / 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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