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MINISTERUL MUNCI] Vs N
ST SOLIDARITATII SOCIALE ANOFN\

Rezult selectie
privind selectia dosarelor de candidaturi
pentru ocuparea functiei de Expert relatia cu angajatorii - 3 posturi

Membrii Comisiei de selectie numiti prin decizia nr. 255 / 27.12.2021 au verificat cele 4
(patru) dosare de candidaturi depuse pentru ocuparea functiei de Expert relatia cu angajatorii - 3
posturi in cadrul proiectului cu titlul eSPOR - Relatia SPO cu angajatorii”, dosarele fiind declarate
admis / respins , astfel;

v Dosar numar 9137/28.,12.2021 - ADMIS
v Dosar numar 9146/29.12.2021 - ADMIS
v Dosar numar 9147/29.12.2021 - ADMIS
v’ Dosar numar 9171/29.12.2021 - ADMIS

Secretar comisie: Alina MARC

Consilier

SEMNATURA / .

Termenul limitd a contestatiilor este de 24 de ore de la data afisarii.

?ncep&nd cu data de 25 mai 2018, Regulamentul {UE) 2015/679 al Parlamentulyi Turopean §i al Consitiului din 27 aprille 2016 privind protectia persoanetor fizice in ceea ce priveste
prelucrares datelor cu caracter personat §1 privind libera circulatie a acestor date s1 de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regultamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este
aplicat de toate statele Uniunfi Eurcpene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice 5i procedurate, pentre a protefa g pentru a asigura confidentialitatea, integritatea §i accesibilitatea datetor dumneavoastrl cu caracter personal. Yom
praveni utilizarea sau accesul neautorizat # Tncllcarea securititii datelor cy caracter personal, In conformitate cu legislatia in vigoare, far in raportul de colaborare cu institutia
noastré, dumneavoastrs aveli obligatia de a respecta prevederite Regulamentutui {UE) 2016
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