O @

MINISTERUL MUNCII JI N
SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFN\

Mesajul Presedintelui ANOFM cu ocazia zilei aniversare — ,,Ziua ANOFM”

Astazi, 10 decembrie 2022, Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca
aniverseaza 24 de ani de activitate. In acest timp institutia noastra a fost alaturi atat
de oamenii care au trecut prin momente dificile ale parcursului profesional si de tinerii
aflati la inceputul carierei, cat si de angajatori pentru a-i sprijini in eforturile lor de a
gasi “omul potrivit la locul potrivit”.

In prim&vara acestui an, cand am fost numit in functia de presedinte al ANOFM, m-
am alaturat unei echipe energice, implicata in multiple activitati si cu mari
responsabilitati in domeniul acordarii de servicii destinate pietei muncii. impreund am
gestionat criza refugiatilor din Ucraina si, nu in ultimul rand, am atras fonduri
europene destinate sustinerii masurilor de stimulare a ocuparii somerilor.

2022 a fost un an care ne-a adus in fata noi provocari. Pe langa acordarea masurilor
destinate limitarii in plan economic a efectelor pandemiei, ne-am mobilizat exemplar
pentru sprijinirea cetatenilor ucraineni in vederea integrarii pe piata muncii din
Romania.

Mentionez ca valoarea totala a sumelor acordate pentru masurile de limitare a
efectelor pandemiei asupra mediului economic, derulate de Serviciul Public de
Ocupare, se ridica la peste 1,7 miliarde euro, de aceste masuri beneficiind peste 1,3
milioane de persoane. Astfel, am reusit salvarea unui numar important de locuri de
munca, rata somajului mentindndu-se la un nivel redus, iar angajatorii si-au putut
relua rapid activitatea imediat ce restrictiile impuse de pandemie au fost eliminate.

De asemenea, ANOFM a continuat sa acorde atentie deosebitad ocuparii persoanelor
ce intdmpina dificultati de integrare pe piata muncii, precum tineri NEET, someri de
lunga durata, persoane peste 45 de ani, persoane cu dizabilitati.

De altfel, in perioada 1 ianuarie — 31 octombrie 2022, au fost ocupate pe piata muncii
aproximativ 180.000 de persoane, reprezentand peste 43% din circa 410.000 de
persoane care au beneficiat de serviciile oferite de ANOFM. Aproape 50% dintre
persoanele care si-au gasit un loc de munca fac parte din categoria celor greu si
foarte greu ocupabile, institutia noastra contribuind decisiv la realizarea acestui
deziderat.

Totodata, prin dezvoltarea unei colaborari foarte bune cu angajatorii, inclusiv prin
incheierea a aproximativ 40.000 de conventii pentru subventionarea locurilor de
muncd, am reusit imbunatatirea sanselor de angajare a somerilor din diferite
categorii vulnerabile.
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Dat fiind faptul ca in acest an ANOFM a reluat organizarea burselor locurilor de
munca la nivel national, Bursa generala a locurilor de munca, precum si Bursa
locurilor de munca pentru absolventi, am oferit celor interesati oportunitati sporite in
a-si gasi locul de munca dorit.

In calitate de organism esential pe piata muncii, institutia noastra a contractat
aproximativ 1,2 miliarde euro din Fondul Social European, destinati sustinerii
clientilor (persoane aflate in cautarea unui loc de munca si angajatori), dar si cresterii
calitatii serviciilor dedicate acestora.

In prezent acordam o atentie deosebita realizarii obiectivelor propuse prin proiectele
de dezvoltare institutionala stabilite prin Strategia ANOFM si care sunt conditionalitati
favorizante pentru viitorut Cadru Financiar Multianual 2021 — 2027 al Uniunii
Europene: Relatia SPO cu angajatorii — eSPOR, Managementul de caz — Proces
de incluziune pe piata muncii si ReCONECT - Adaptare la schimbare -
Mecanism Integrat de Anticipare, Monitorizare, Evaluare a Pietei Muncii si
Educatiei. Obiectivele celor 3 proiecte sunt complementare cu cele stabilite in Planul
National de Redresare si Rezilienta (PNNR) si vor fi continuate si dezvoltate cu
finantare din Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO).

Prin implicarea activa in implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila,
ANOFM si-a castigat o pozitie importantd in randul celor mai mari beneficiari ai
Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014 — 2020 din Romania, fapt ce a
determinat Comisia Europeana sa-i atribuie un rol similar si in programarea viitoare,
in POEO 2021 - 2027.

Aprecierea venita din partea Comisiei Europene, care monitorizeaza parcursul
institutional al ANOFM, finantarea pe care o vom obtine atat in cadrul POEO, cét si
prin PNNR, dar si experienta vasta in implementarea proiectelor, ne motiveaza sa
gandim o perspectiva ambitioasa care sa ne asigure un loc important in randul
Serviciilor Publice de Ocupare din Europa.

Vreau sa asigur beneficiarii serviciilor noastre ca echipa ANOFM va fi in permanenta
la dispozitia lor pentru a oferi servicii de calitate, conform necesitatilor pietei muncii
din Romania.

Cu acest prilej aniversar, implinirea a 24 de ani de la infiintarea institutiei, multumesc
colegilor pentru efortul depus in acest an intens, membrilor Consiliului de
Administratie al ANOFM, tuturor partenerilor si colaboratorilor, clientilor nostri pentru
sprijinul si increderea acordate. Totodata, imi exprim aprecierea pentru interesul
reprezentantilor mass-media si al societatii civile pentru activitatea noastra si pentru
informarea corecta a opiniei publice. Atat eu, cat si intreaga echipa ANOFM ne dorim
sa fiti alaturi de noi in continuare pentru a putea face fata tuturor provocarilor.

Modernizarea si reformarea institutiei prin digitalizare, adaptarea serviciilor oferite
beneficiarilor nostri la cerintele concrete ale pietei muncii, precum si facilitarea
accesului acestora la informatie vor continua sa fie prioritati ale ANOFM si ale
structurilor sale teritoriale.
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Pornim cu incredere in noul an, gandindu-ne la rezultatele concrete ale muncii
noastre, care se regasesc, dincolo de rapoarte si analize, in calitatea vietii
profesionale a oamenilor.

In incheiere, va doresc Sarbatori Fericite si un An Nou plin de impliniri, sanatate si
bucurii alaturi de cei dragi.

LA MULTI ANI!
Florin Cotosman
Presedintele ANOFM
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