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Subventii pentru angajatori pentru incadrarea elevilor si studentilor
pe perioada vacantei

Reamintim angajatorilor ca in temeiul Legii nr. 72/2007, privind stimularea incadrarii
in munca a elevilor si studentilor, angajatorii care incadreaza in munca elevi sau
studenti pe perioada vacantelor, stabilita potrivit legii, beneficiaza pentru
fiecare elev sau student de un stimulent financiar lunar in cuantum de 50% din
valoarea indicatorului social de referinta (ISR-525,5 lei, stimulentul pe luna intreaga
263 de lei in acest moment).

Stimulentul financiar se acorda la cererea angajatorului din bugetul asigurarilor de

somaj, pe o perioada maxima de 60 de zile lucratoare intr-un an calendaristic.

Prin incadrarea in munca pe perioada vacantei se realizeaza tranzitia de la scoala a
elevilor, la o viata activa. Pe langa beneficiile materiale, in aceasta perioada elevii
dobéndesc experienta in munca dar si anumite aptitudini si competente, pe care nu
le pot dobéandi in cadrul scolii.

in vederea incheierii conventiei in baza careia se acordd stimulentul financiar
angajatorii vor depune la Agentia Judeteana pentru Ocuparea fortei de Munca
Harghita o cerere insotita de urmatoarele documente, incarcate pe site-ul
www.locuridemuncaharghita.ro :

1. Conventie;

2.  Tabel nominal cuprinzand elevii si studentii incadrati in munca pe perioada
vacantelor, formular standard prevazut de lege;

3. Adeverinta eliberata de institutia de invatamant prin care se atesta ca
persoana are statut de elev, sau dupa caz de student si urmeaza cursurile intr-o
institutie de invataméant de stat sau particular, infiintata potrivit legii, cuprinzand si
precizarea expresa a perioadei de vacanta;

4, Actul de identitate al elevului sau studentului, in copie;

5.  Copia contractului de munca, incheiat cu respectarea conditiilor de varsta si a
regimului legal al muncii tinerilor, inregistrat la la inspectoratul teritorial de munca,
conform prevederilor legale;

6. Declaratia pe propria raspundere a angajatorului, din care sa rezulte ca in
cursul anului calendaristic nu a beneficiat de stimulentul financiar pe o perioada de
60 de zile lucratoare, pentru studentii si elevii respectivi.

Termenul de depunere a cererii pentru subventie este de 30 de zile de la data
incadrarii in munca a elevilor si studentilor .
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Documentele tip pentru solicitarea subventiei se pot obtine la sediul agentiei din
Miercurea-Ciuc, B-dul Fratiei nr. 2 sau pot fi descarcate de pe site-ul agentiei
www.locuridemuncaharghita.ro , sectiunea "Formulare”, Formulare incadrare elevi
si student (Legea 72)

Pentru a beneficia de suma lunara, de 263 lei pentru luna intreaga lucrata (deci

proportional cu timpul efectiv lucrat, in cazul in care nu este luna intreaga,

angajatorii au obligatia de a depune la agentia pentru ocuparea fortei de munca

judeteana, pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare lunii pentru care solicita

aceasta suma, urmatoarele documente:
a) tabel nominal al carui model se regaseste pe @ site;
b) pontaj si statul de plata, in copie.

Nu pot beneficia de stimulentul financiar angajatorii care incadreaza in

munca elevi si studenti anterior datei de incepere a vacantei stabilite protrivit
legii, pentru studentii si elevii respectivi.
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